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Resolucion Directoral Ejecutiva
N° 101 -2019-MINEDU/VMGI-PRONABEC

Lima, 0 8 MAYD 2019
VISTOS:

El Informe N° 558-2019-MINEDU/VMGI-PRONABEC-0OBE-UES de la Unidad de
Evaluacién y Seleccién de la Oficina de Gestion de Becas, con la conformidad de esta
Ultima; el Informe N° 071-2019-MINEDU/VMGI-PRONABEC-OPP de la Oficina de
Planificacion y Presupuesto, el Memorandum N° 129-2019-MINEDU/VMGI-
PRONABEC-0OAJ de la Oficina de Asesoria Juridica, y demas recaudos del Expediente
N° 19797-2019 (SIGEDO); v,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 29837, modificada por la Sexta Disposicion Complementaria
Modificatoria de la Ley N° 30281, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afo
Fiscal 2015, crea el Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo - PRONABEC, a
cargo del Ministerio de Educacion, encargado del disefno, planificacion, gestion,
monitoreo y evaluacion de becas y créditos educativos para el financiamiento de

- estudios de educacion técnica y superior; estudios relacionados con los idiomas, desde
2\ la etapa de educacion basica, en instituciones técnicas, universitarias y otros centros de
Ziformacién en general, formen parte o no del sistema educativo; asi como capacitacién
#/=/de artistas y artesanos y entrenamiento especializado para la alta competencia
deportiva;

Que, el articulo 4 de la Ley N° 29837, establece que el PRONABEC podra crear o
administrar otras modalidades de becas y créditos educativos para atender las
necesidades del pais, asi como a poblaciones vulnerables o situaciones especiales;

Que, el articulo 25 del Reglamento de la Ley N° 29837, aprobado por Decreto
Supremo N° 013-2012-ED, modificado por el Decreto Supremo N° 008-2013-ED vy el
Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, en adelante el Reglamento, establece que el
Componente Becas Especiales esta integrado por aquellas becas que no se encuentran
contempladas en la Ley dentro de los Componentes Beca Pregrado y Beca Postgrado,
se otorgan con el objetivo de fortalecer el capital humano y atender las necesidades de
acceso, permanencia y culminacion a diversas modalidades de educacién técnico
productiva, superior universitaria y tecnoldgica, que presentan las poblaciones
vulnerables, o atender situaciones especiales no previstas por otras disposiciones
legales vigentes en materia de becas para el nivel superior;




Que, el Gltimo parrafo del articulo 26, establece que el Programa podra crear, previo
informe de disponibilidad presupuestal emitido por su Unidad de Presupuesto de la
Oficina de Planificacién, y administrar otras modalidades de becas especiales para
atender las necesidades del pais, asi como, a poblaciones vulnerables o situaciones
especiales, conforme a lo establecido por el Articulo 4 de la Ley 29837;

Que, el literal ¢) del numeral 29.1 del articulo 29 del Reglamento, referido a los
estudios de pregrado a financiar, establece que las carreras profesionales y técnicas
profesionales se determinaran en las Bases de cada convocatoria, aprobada por la
Direccion Ejecutiva del PRONABEC, pudiendo incluir otras areas diversas de las de
ciencia y tecnologia. Asimismo, el ultimo parrafo del literal a) del numeral 30.1 del
articulo 30 del Reglamento, sobre la elegibilidad de instituciones de educacién superior
nacionales, establece que las instituciones de educacién superior nacionales seran
elegidas por la Direccion Ejecutiva del PRONABEC semestralmente o en periodicidad
sujeta a las fechas de convocatoria que efectlen tales instituciones a los respectivos
procesos de admision;

Que, por su parte, el articulo 31 del Reglamento precisa que el proceso de
concurso y otorgamiento de las becas en sus diversos componentes se realizara
conforme a lo dispuesto en el Reglamento y en las disposiciones especificas
establecidas en las Bases que se aprueben para tal efecto, debiendo realizarse de
manera publica, y difundirse a través de medios de comunicaciéon masiva;

Que, por su parte el numeral 32.1 del articulo 32 del Reglamento establece que
la convocatoria para las becas debera contener, como minimo, la siguiente informacién:
a. A quién va dirigida la beca y los requisitos minimos que debe reunir; b. Qué tipo de
beca recoge la convocatoria y qué incluye; c. Cuéles son los requisitos académicos para
optar por dichas becas; d. Plazo de postulacién; e. Forma de postulacion y/o lugar de
presentacion de los expedientes de postulacion y f. Plazo para la comunicacién de los
resultados del concurso;

Que, mediante la Resolucién Directoral Ejecutiva N° 361-2015-MINEDU-VMGI-
PRONABEC, se aprobo la creacion de la Beca Especial para atender las necesidades
del pais, denominada “Beca de Excelencia Académica para Hijos de Docentes”, dirigida
a jovenes peruanos hijos de docentes de la carrera publica magisterial egresados de la
educacion secundaria de instituciones educativas publicas o privadas a nivel nacional
en condicion de excelencia educativa;

. Que, de conformidad con el literal a) del articulo 47 del Manual de Operaciones
£/ del PRONABEC, aprobado por Resolucién Ministerial N° 705-2017-MINEDU, la Oficina
/ de Gestion de Becas tiene entre sus funciones, la de formular las normas y documentos
técnicos para el disefno, convocatoria, seleccién, otorgamiento, evaluacién y el cierre de
becas nacionales e internacionales que otorga el Programa; asi también los literales a),
f) y g) de su articulo 49, sefialan entre las funciones de la Unidad de Evaluacién y
\ Seleccién de dicha Oficina, proponer el disefo de las becas y elaborar los instrumentos
técnicos para su implementacién; establecer criterios de elegibilidad para seleccionar
las carreras y cursos para las becas a ser otorgadas; vy, elaborar y proponer la relacién
de las instituciones educativas seleccionadas de acuerdo a la normativa vigente; asi
como a aquellas que no se encuentren dentro de un sistema de evaluacion oficial y que

Que, a través del Informe de Vistos, la Oficina de Gestién de Becas sustenta la
ormulacion del instrumento de naturaleza técnica denominado “Bases del concurso



Beca de Excelencia Académica para Hijos de Docentes - Convocatoria 2019”, elaborado
por su Unidad de Evaluacion y Seleccion, que establece las normas, procedimientos,
requisitos, condiciones, criterios de priorizacion, beneficios, impedimentos, derechos y
obligaciones, impedimentos y demés condiciones que regulan el concurso Beca de
Excelencia Académica para Hijos de Docentes - Convocatoria 2019. Asimismo, sefiala
que el Anexo N° 01 de dichas Bases, contiene la relacion de IES, carreras y sedes
elegibles para el concurso, las mismas que han determinado conforme a los articulos
29 y 30 del Reglamento;

Que, la citada Oficina sefala que la Beca de Excelencia Académica para Hijos de
Docentes, para estudios de pregrado, se dirige a jovenes peruanos hijos/as de docentes
que forman parte de la Carrera Publica Magisterial (CPM), egresados de la educacion
secundaria de instituciones pulblicas o privadas reconocidas por el Ministerio de
Educacion, con alto rendimiento académico en la educacién secundaria y con admision
a una instituciéon de educacién superior, sede y carrera elegible para el PRONABEC:

Que, ademas, se verifica que las Bases propuestas contienen la informacién
senalada en el numeral 32.1 del articulo 32 del Reglamento, al contemplar disposiciones
relacionadas a la poblaciéon beneficiaria; los beneficios de la beca; las etapas del
proceso, el cual contiene el cronograma del concurso; los requisitos, documentos
obligatorios e impedimentos para la inscripcion al Examen Nacional del PRONABEC; la
postulacion electrénica, como la forma de postulacién; entre otros;

Que, la Oficina de Planificacion y Presupuesto, a través del Informe N° 071-2019-
MINEDU/VMGI-PRONABEC-OPP de fecha 03 de mayo de 2019, senala que, luego de
la evaluacion de la propuesta formulada por la Oficina de Gestién de Becas, la Unidades
de Planeamiento y Evaluacion de la Gestién y de Desarrollo y Gestién de Procesos han
emitido opinion técnica favorable en materia de marco estratégico y de instrumentos de
gestion administrativa para la modernizacién y funcionamiento del Programa,
respectivamente; precisando que la Unidad de Presupuesto y Calidad del Gasto informa
que en la programacion del presupuesto para el ejercicio 2019, se incluye el monto de

¥/ S/. 5 608 702 (cinco millones seiscientos ocho mil setecientos dos con 00/100 soles)

para la aprobacion de las Bases del concurso Beca de Excelencia Académica para Hijos
de Docentes - Convocatoria 2019, y que en la fase de Programacion Multianual del
Presupuesto 2020-2022, programaran los montos correspondientes a la continuidad de
las 272 becas a otorgarse, por consiguiente, otorga disponibilidad presupuestal y emite
opinién técnica favorable en materia presupuestal;

Que, a través del Memorandum N° 129-2019-MINEDU/VMGI-PRONABEC-0AJ,
de fecha 03 de mayo de 2019; en relacion a la propuesta de Bases formulada, la Oficina
de Asesoria Juridica emite opinién otorgando viabilidad legal, senalando que la Oficina
de Gestién de Becas, como 6rgano responsable de disefar, convocar, seleccionar,
otorgar, evaluar y realizar el cierre de becas nacionales e internacionales, esta facultada
para formular las normas y los documentos técnicos para la implementacion de las
becas, como son las Bases que ha formulado para la implementacién de la Beca de
Excelencia Académica para Hijos de Docentes - Convocatoria 2019, correspondiendo
emitir el acto resolutivo respectivo;

Que, conforme a lo establecido en el articulo 10 y el literal d) del articulo 11 del
Manual de Operaciones del PRONABEC, aprobado por Resolucion Ministerial N° 705-
2017-MINEDU, la Direccién Ejecutiva es la maxima autoridad administrativa y tiene
entre sus funciones, la de dirigir, organizar y supervisar la gestion del PRONABEC, asi
como expedir actos resolutivos en materia de su competencia, en el marco de la
normativa aplicable; vy,



Con el visto de la Oficina de Gestion de Becas, de la Oficina de Bienestar del
Beneficiario, de la Oficina de Planificacion y Presupuesto, y de la Oficina de Asesoria
Juridica y, de conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29837, que crea el Programa
Nacional de Becas y Crédito Educativo, modificada por la Sexta Disposicion
Complementaria Modificatoria de la Ley N° 30281, Ley del Presupuesto del Sector
Pdlblico para el Ano Fiscal 2015; su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N°
013-2012-ED, modificado por los Decretos Supremos N° 008-2013-ED y N° 001-2015-
MINEDU; y el Manual de Operaciones del PRONABEC, aprobado por Resolucion
Ministerial N° 705-2017-MINEDU;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el instrumento de naturaleza técnica denominado “Bases
del concurso Beca de Excelencia Académica para Hijos de Docentes - Convocatoria
2019, conforme el Anexo adjunto que forma parte integrante de la presente resolucién.

Articulo 2.- Notificar la presente resolucién, a la Oficina de Gestién de Becas, a
la Oficina de Planificacion y Presupuesto, a la Oficina de Innovacién y Tecnologia, a la
Oficina de Coordinaciéon Nacional y Cooperacion Internacional y a las Unidades de
Coordinacion y Cooperacion Regional del PRONABEC.

Articulo 3.- Publicar la presente Resolucion en el portal electrénico institucional
del PRONABEC.

Registrese, comuniquese y cumplase.
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BASES DEL CONCURSO PARA EL OTORGAMIENTO DE LA “BECA DE EXCELENCIA ACADEMICA
PARA HIJOS DE DOCENTES”
CONVOCATORIA 2019

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Finalidad de las Bases

Establecer las normas, procedimientos, requisitos, condiciones priorizables, criterios de priorizacion,
beneficios, derechos y obligaciones, que regulan el Concurso de la “Beca de Excelencia Académica para
Hijos de Docentes” - Convocatoria 2019 en concordancia con la Ley N° 29837, Ley que crea el Programa
Nacional de Becas y Crédito Educativo, modificada en su articulo 1 por la Sexta Disposicion
Complementaria Modificatoria de la Ley N° 30281, en adelante la Ley, el Decreto Supremo N° 013-2012-
ED, modificado por los Decretos Supremos N° 008-2013-ED y N° 001-2015-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley, en adelante el Reglamento.

Articulo 2.- Objetivos de las Bases

2.1  Garantizar la eficiente y transparente administracion de las etapas del concurso de la “Beca de
Excelencia Académica para Hijos de Docentes” - Convocatoria 2019, en adelante la Beca.

2.2 Cautelar que el otorgamiento de la Beca se realice conforme a lo establecido en la Ley N° 29837 y
su Reglamento.

Articulo 3.- Poblacion beneficiaria
La “Beca de Excelencia Académica para Hijos de Docentes”, para estudios de pregrado, se dirige a jovenes
peruanos hijos/as de docentes que forman parte de la Carrera Plblica Magisterial (CPM) con las siguientes
caracteristicas:
i. Egresados de la educacion secundaria de instituciones publicas o privadas reconocidas por el
Ministerio de Educacion; y,
ii. Alto rendimiento académico en la educacion secundaria; y,
iii. Con admisién a una institucion de educacion superior, sede y carrera elegible para el PRONABEC,
se considera a jovenes que hayan iniciado estudios desde el afio 2019 y aquellos que ain no han
iniciado sus estudios superiores.

Articulo 4.- Ambito de la convocatoria
La convocatoria se realiza a nivel nacional.

Articulo 5.- Numero de becas
La Convocatoria 2019, tiene como objetivo otorgar DOSCIENTAS SETENTA'Y DOS (272) becas.

Articulo 6.- Instituciones, sedes y carreras elegibles

6.1 Las Instituciones de Educacion Superior (IES), Sedes y Carreras se han determinado conforme a lo
establecido en los articulos 29 y 30 del Reglamento.

6.2 Las Instituciones de Educacion Superior, Sedes y Carreras son aquellas contenidas en el Anexo N°
1: "Lista de IES, Sedes y Carreras elegibles para el concurso Beca de Excelencia Académica para
Hijos de Docentes — Convocatoria 2019" cuyas universidades han sido seleccionadas al encontrarse
licenciadas, y en los departamentos donde no exista aun universidades licenciadas se consideran a
la universidades publicas, y tratandose de institutos se han seleccionado a los licenciados y aquellos
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creados por Ley (Sencico, Senati y Cenfotur); en todos los casos, han accedido a participar de la
presente beca y han sido elegibles previamente en el 2019 para el concurso Beca 18 Convocatoria
2019 del PRONABEC.

6.3 La lista de IES, Sedes y Carreras elegibles podra ser ampliada mediante Resolucion Directoral
Ejecutiva solo para el caso de IES publicas, previa aceptacion de su participacion en el presente
concurso hasta el Ultimo dia habil antes de la Aplicacion del Examen Nacional de PRONABEC.

6.4 Las carreras elegibles solo son aquellas cuyo régimen de estudios se desarrolla en la modalidad
presencial.

Articulo 7.- Duracion de la beca

7.1 LaBeca se otorga para estudios de pregrado universitario por el periodo de duracion de la carrera
de acuerdo con la malla curricular o plan de estudios de la IES con una duracién minima de diez
(10) semestres académicos consecutivos. Para Institutos de Educacion Superior, deben cumplir
como minimo con ciento veinte (120) créditos en periodos académicos consecutivos o seis (06)
periodos académicos consecutivos.

7.2 Laduracién de la beca para aquellos postulantes que hayan iniciado estudios, se considera a partir
del segundo semestre del 2019 y hasta terminar el periodo de duracion de la carrera de acuerdo con
la malla curricular o plan de estudios de la IES. Se descuenta el tiempo de estudios previamente
transcurrido por el postulante seleccionado del total de la duracion de la carrera.

Articulo 8.- Beneficios

8.1  La Beca de Excelencia Académica para Hijos de Docentes, es una beca especial financiada por el
Ministerio de Educacion a través del PRONABEC, para estudios de pregrado que subvenciona los
costos directos e indirectos de la misma.

8.2  De acuerdo a la normatividad vigente, el financiamiento para estudios de pregrado de esta beca
especial subvenciona los siguientes conceptos:

o Costos indirectos que comprenden: Alimentacién, Movilidad local, Utiles de escritorio y
Alojamiento (cuando corresponda).

e  Matricula.

e  Pensiones de estudios.

e Costos administrativos de Grado y/o Titulacién (los becarios deberan obtener el titulo en el
plazo y modo establecido en la normatividad vigente, durante dicho periodo no se
subvencionan los conceptos de alimentacion, alojamiento, movilidad local, ni otro concepto
distinto al grado y/ titulacion).

e Nivelacion académica, siempre y cuando sea parte integral de la Malla Curricular o Plan de
Estudios regular aprobada por el consejo universitario u érgano competente que haga sus
veces.

No se otorgara subvencién alguna durante el periodo vacacional de la IES.

La definicién y el detalle de cada concepto a financiar se encuentran establecidos en las “Normas
para la ejecucion de subvenciones para estudios en el Per(", aprobadas por la Direccion Ejecutiva
del PRONABEC.
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8.5 Los beneficios de la Beca para aquellos postulantes que hayan iniciado estudios se considera a
partir del segundo semestre del 2019 y no se reconocen beneficios sobre el tiempo de estudios
previamente transcurrido por el postulante seleccionado.

86 Los aspectos relacionados a las obligaciones académicas de los becarios estan dispuestos en el
Reglamento y normativa vigente del PRONABEC.

CAPITULO Il
ETAPAS DEL PROCESO
Articulo 9.- Etapas del proceso
9.1 El proceso consta de las siguientes etapas:

e FEtapa Preliminar de Postulacion
o Fase de Inscripcion para el Examen Nacional del PRONABEC
o Fase de Validacion y Subsanacion de la inscripcion para el Examen Nacional del
PRONABEC
o Fase de Aplicacion del Examen Nacional del PRONABEC
o Fase de Preseleccion
e Etapa de Postulacion a la Beca
o Fase de Apoyo y Orientacion para la postulacion
Fase de Postulacion Electronica
Fase de Validacion y Subsanacion de la postulacion
Fase de Seleccion y Asignacion de Becas
Fase de Aceptacion y Formalizacion de la Beca

QLONOEO

9.2 Las etapas y sus fases son independientes y precluyen, lo que significa que una vez superada
alguna de ellas no se puede retroceder a la anterior, excepto la Fase de Apoyo y Orientacion para
la postulacion a las IES, la misma que se traslapa con la Fase de Postulacion Electronica.

9.3 El presente concurso se desarrolla conforme al siguiente cronograma:

CRONOGRAMA DEL CONCURSO BECA DE EXCELENCIA ACADEMICA PARA HIJOS DE
DOCENTES - CONVOCATORIA 2019

ETAPA PRELIMINAR DE POSTULACION
FASES Y ACTIVIDADES Fecha de inicio Fecha de término
Inscripcion para el Examen Nacional PRONABEC 09/05/2019 07/06/2019
R R e b e
Publicacion de INSCRITOS APTOS Hasta el 15/06/2019
Aplicacion del Examen Nacional del PRONABEC i NS BEDgiamo1D:
Publicacion de PRESELECCIONADOS 28/06/2019

1 El inscrito puede realizar la subsanacion hasta las 01:00:00 p. m. del dltimo dia de subsanacion de la inscripcion seguin cronograma.
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ETAPA DE POSTULACION A LA BECA
FASES Y ACTIVIDADES Fecha de inicio Fecha de término
Apoyo y Orientacion para la postulacion 01/07/2019 23/07/2019
Postulacion Electrénica 01107f2019 23/07/2019
Validacion y Subsanacién? de la postulacion : 15/07/2019 25/07/2019
Publicacion de Seleccionados 26/07/2019
Aceptacion y Formalizacion de la Beca : 31/07/2019 20/08/2019
Publicacién de Becarios adjudicados Hasta el 21/08/2019
CAPITULO Il

ETAPA PRELIMINAR DE POSTULACION
Subcapitulo |
Fase de inscripcion para el Examen Nacional del PRONABEC

Articulo 10.- Inscripcion para el Examen Nacional del PRONABEC

101 Lafase de inscripcion para el Examen Nacional del PRONABEC (en adelante ENP) se inicia de
acuerdo con el cronograma sefialado en el articulo 9 de las presentes Bases y se realiza de forma
virtual a través del portal institucional del PRONABEC (www.pronabec.gob.pe)

10.2  Antes de la inscripcion, el interesado dispone de una herramienta virtual en la que puede consultar
si cuenta con los siguientes requisitos: i) alto rendimiento académico, y ii) ser hijo de docente de
la Carrera Publica Magisterial, en adelante CPM (incluye docentes cesados por limite de edad, por
incapacidad permanente y por fallecimiento®). EI MINEDU provee la Base de Datos de Docentes
Nombrados de la CPM.

10.3  Lainscripcion se realiza a través del Modulo de Inscripcion en la pagina web del PRONABEC. El
interesado debe crear una cuenta ingresando su niimero de Documento Nacional de Identidad,
correo electronico personal y datos de contacto, para asignarle un usuario y clave de acceso, los
cuales son nofificados en la cuenta de correo electronico indicada por el interesado, y que lo
habilitara para firmar electronicamente los documentos que conforman el expediente virtual.
Asimismo, se le asigna una casilla electronica donde recibira todas las comunicaciones del
concurso.

Si el interesado es menor de edad, al momento de su inscripcion, debera registrar el numero del
Documento de Identidad y el correo electrénico de su representante (padre, madre, apoderado o
persona a cargo, segun corresponda), a quienes se asigna una clave que lo habilita para firmar
electronicamente los documentos que conformen el expediente virtual en representacion del
menor. Esta clave es notificada al correo electrénico del representante. Ademas, debe cargar en
el Modulo de Inscripcion el Anexo N° 03 cuando el representante no sea el padre o madre.

10.5  Cuando el interesado ha concluido el registro de la informacion requerida y la carga de los
documentos solicitados, el Modulo de Inscripcion muestra el expediente virtual completo a fin de
que el interesado valide su inscripcién mediante firma electrénica generada por el Médulo de

2EIPRESELECCIONADO puede realizar la subsanacion hasta las 01:00:00 p.m. del Gltimo dia de subsanacion de la postulacion electrénica segun

cronograma.
3 No estan incluidos aquellos docentes que hayan cesado por renuncia o destitucion.
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Inscripcion. En el caso del menor de edad la firma electronica y el envio del expediente virtual son
realizados por su representante.

10.6  El expediente virtual completo y firmado electronicamente, genera el estado de registro completo.
Este expediente es enviado a la casilla electronica del interesado como cargo de recepcion de su
inscripcion.

10.7  Elinteresado puede revertir su inscripcion hasta 72 horas antes de finalizada la Fase de Inscripcion
para el ENP segin cronograma.

108 La sola inscripcion al ENP no garantiza ni autoriza la participacion en la Aplicacion del Examen

Nacional del PRONABEC ni en la Fase de Postulacion Electronica.

Articulo 11.- Requisitos y documentos obligatorios en la Fase de Inscripcion para el
ENP

141

Los requisitos y documentos obligatorios que deben ser presentados en la Fase de Inscripcion para
el ENP son los siguientes:

Namero del Documento Nacional de Identidad (DNI),

es consultado en linea con el Registro Nacional de
Identificacion y Estado Civil (RENIEC).

La edad es consultada en linea con RENIEC.

En caso de ser menor de edad, el interesado debe
cargar el Anexo N° 03 cuando el representante no sea
el padre 0 madre .

La condicion de ser hijo de docente de la CPM (incluye
docentes cesados por limite de edad, por incapacidad
permanente y por fallecimiento) se verifica
automaticamente con la Base de Datos de Docentes
Nombrados facilitada por el MINEDU.

nacionalidad  peruana,
ordenamiento juridico

: Tner a
1 conforme al
vigente.

Tener como maximo a la fecha de la
2 publicacion de las Bases menos de
veintidos (22) afios.*

Ser hijo de docente que forman parte de

la Carrera Ptblica Magisterial (CPM) Los hijos de docentes de la CPM que no se encuentren

registrados en la Base de Datos de Docentes
Nombrados, deben escanear y adjuntar en el Modulo
de Inscripcion una Boleta de Pago del docente (padre
0 madre) emitida en el 2019.

A) Para los egresados de la EBR que cuenten con

registro en el Sistema de Informacion de Apoyo a
la Gestion de la Institucion Educativa (SIAGIE) del

1)
AT~

Haber concluido el nivel secundario de

la educacion basica regular (EBR) o

Ministerio de Educacion: la condicion de egresado
se verifica automéaticamente en el Modulo de

K basica alternativa (EBA). Los estudios Inscripcion
geuer sed ‘n’economdos il L B) Para los egresados de la EBR y de la EBA que no
de Educacion. :
cuenten con_registro _en el SIAGIE: deben
escanear y adjuntar el Certificado de Estudios, con
las notas de toda la educacion secundaria.
5 Acradiitar Sibirendimicnts acaiério A) Para los egresados de la EBR que cuenten con

registro en el SIAGIE: el Mddulo de Inscripcion con

4 Los postulantes que acrediten discapacidad no tendran limite de edad (Ley General de la persona con discapacidad — Ley N°® 29973).
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base en la informacion registrada en el SIAGIE
muestra al interesado las notas que obtuvo en los
dos Ultimos grados concluidos y el resultado del
andlisis de su pertenencia al tercio superior.

En caso el interesado esté en desacuerdo con las
notas mostradas debe escanear y adjuntar el
Certificado de Estudios que acredite como minimo
las notas de los dos altimos grados concluidos,
ademas debe registrar manualmente las notas; con
esta informacion el Modulo de Inscripcion verifica
nuevamente la pertenencia al tercio superior.

De no encontrarse en el SIAGIE la informacion
correspondiente a un afio de estudios (cuarto o
quinto) se aplicara la metodologia del literal B).

B) Para los egresados de la EBR y de la EBA que no
cuenten con registro en el SIAGIE: el interesado
registra el codigo modular de su institucion
educativa y escanea y adjunta en el Madulo de
Inscripcion el Certificado de Estudios que acredite
como minimo las notas de los dos Ultimos grados
concluidos, las cuales debe registrar manualmente
en el Modulo de Inscripcion.

El Médulo de Inscripcion verifica si la institucion
educativa de procedencia cuenta con informacion
en el SIAGIE de los tltimos dos grados concluidos
por el estudiante y de ser asi verifica la pertenencia
al tercio superior.

Si la informacion de la institucion educativa no se
encuentra en el SIAGIE, entonces se aplicara la
metodologia del literal C).

C) Si la institucién educativa de procedencia no cuenta
con informacién en el SIAGIE, entonces de manera
automatizada, con base en las notas registradas, se
calcula el promedio de las notas para cada grado y
ambos promedios se comparan con la nota minima
establecida equivalente a quince (15) para casos
sin registro en el SIAGIE.

El interesado debe alcanzar la nota minima en el
promedio de cada uno de los dos ultimos anos
concluidos. Los promedios consideran decimales y
se redondea al sexto decimal.

D)Para los egresados de los Colegios de Alto
Rendimiento (COAR), al ser parte de una poblacion
estudiantil procedente de un modelo educativo de
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alta calidad, se considera que ya acreditan el alto
rendimiento académico.

El detalle técnico del calculo del tercio superior
consta en el Anexo N° 12 de las presentes Bases.
- Ficha Unica de inscripcion que contiene, entre
otros aspectos:
= Declaracion Jurada de Veracidad de la
Informacién y Documentacion.
= Declaracion Jurada de no tener
impedimentos para acceder a una beca.
=  Autorizacion para ser notificados de manera
electronica en la casilla electrénica que le
proporcione PRONABEC.
- Solo para menores de edad Anexo N° 03.

Presentacion de Declaraciones Juradas
6 y Formatos generados por el Modulo de
Inscripcion

11.2  Adicionalmente, en el Médulo de Inscripcion el PRONABEC solicita informacion complementaria que
permita conocer el perfil demografico del inscrito y sus expectativas sobre los estudios superiores.
La informacion solicitada no tiene impacto en los resultados de cada una de las fases del concurso.

11.3 El alto rendimiento académico, segun el articulo 3 del Reglamento, se define como la medida
superlativa de las capacidades académicas del postulante que expresa sus logros de aprendizaje a
lo largo del proceso formativo, que lo ubica dentro del percentil superior al promedio al finalizar una
etapa de sus estudios secundarios, o de posgrado, segln sea el nivel de estudios hacia el cual
postule y en directa relacion a su aptitud. Este rendimiento debera ajustarse a las condiciones del
ambito local, regional y/o nacional de origen donde curso los estudios el postulante y en funcion de
la orientacion de los estudios a los que esta enfocado. La Oficina de Planificacion y Presupuesto
(OPP) del PRONABEC con base en la informacion remitida por el SIAGIE del Ministerio de
Educacion determina la pertinencia al percentil que acredite el alto rendimiento académico (Tercio
superior) de acuerdo a la metodologia sefialada en el Anexo N° 12 de las presentes Bases, asi
también con base en el analisis de las calificaciones registradas de todo el pais define la nota minima
aplicable a los interesados que no cuentan con registro en el SIAGIE.

Articulo 12.- De las condiciones priorizables

12.1 Los participantes acceden a la aplicacion de una puntuacion adicional en la Fase de Preseleccion
segun las condiciones priorizables siguientes:

121.1 Gradiente de Ruralidad segin el lugar donde desempefie labores el docente (Ruralidad)

12.1.2 Docente que desempefie labores en los distritos incorporados al &mbito del VRAEM de
acuerdo a la norma especifica (VRAEM)

12.1.3 Docente que desempefie labores en los distritos incorporados al ambito del Huallaga de
acuerdo a la norma especifica (Huallaga)

12.1.4 Victima de la Violencia habida en el pais durante los afios 1980 — 2000 (REPARED)

12.1.5 Discapacidad

12.1.6  Pertenencia a poblaciones indigenas, campesinas o afroperuanas

12.1.7 Bomberos activos e hijos de bomberos

12.1.8 Voluntarios

122 Cada Condicion Priorizable tiene un mecanismo de acreditacion y de verificacion que sera
automética y con acreditacion documental seguin el siguiente detalle:

10




"ﬂﬂl

,

12.21

PERU | Minister : Gones
inisterio ; :
de Educacion in al pSeJ’ f‘)l"a"@)
“Decenio de la Igualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres” € (} L

“Ano de la lucha contra la corrupcion y la impunidad”

Condiciones priorizables de acreditacion automatica:

Condicién priorizable

Medio de verificacion

1 Gradiente de Ruralidad segun
el lugar donde desempefie
labores el docente (Ruralidad)

Verificacion automatica en el Modulo de
Inscripcién a través de la ubicacion de la
Institucién educativa en la que esta nombrado
el docente de acuerdo con la Resolucién
Ministerial N° 093-2019-MINEDU.

2 Docente que desempefie
labores en los distritos
incorporados al ambito del
VRAEM de acuerdo a la norma
especifica

Verificacion automatica en el Modulo de
Inscripcion a través de la ubicacion de la
Institucion educativa en la que esta nombrado
el docente de acuerdo con los Decretos
Supremos N° 040-2016-PCM y N° 112-
2017-PCM y la Resolucion Ministerial N°
093-2019-MINEDU.

3 Docente que desempefie
labores en los distritos
incorporados al ambito del
Huallaga de acuerdo a la
norma especifica

Verificacion automatica en el Mddulo de
Inscripcion a través de la ubicacion de la
Institucion educativa en la que esta nombrado
el docente de acuerdo con los Decretos
Supremos N° 030-2013-PCM Y N° 060-
2015-PCM.

12.2.2 Condiciones priorizables de acreditacion documental:

Condicion priorizable

Medio de verificacion

1 Victima de la Violencia habida
en el pais durante los afos
1980 - 2000

Copia escaneada del Certificado de
Acreditacion del Registro Unico de Victimas
(RUV).

Para los casos de transferencia del beneficio,
la Copia escaneada del Certificado de
Acreditacion del Registro Especial de
Beneficiarios de Reparaciones en Educacion
(REBRED).

Esta informacion sera remitida a Comision
Multisectorial de Alto Nivel - CMAN para la
validacién correspondiente.

2 Discapacidad (D)

Certificado de Discapacidad, Carné o
Resolucion emitida por el Consejo Nacional
para la Integracion de la Persona con
Discapacidad - CONADIS para interesados
que declaren algun tipo de discapacidad.

3 Pertenencia a poblaciones
indigenas, campesinas 0
afroperuanas (IA)

Constancia de Pertenencia segln Anexo N°
04

Poblaciones Afroperuana: constancia
suscrita por una Organizacién que forme
parte del Registro de Organizaciones
representativas afroperuanas del Ministerio
de Cultura.

Pertenencia a una comunidad campesina:
constancia suscrita por el presidente de la
comunidad. Se verificara que la Comunidad
forme parte de la Base de Datos del

11
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Condicidn priorizable Medio de verificacion

Ministerio de Cultura o la entidad
correspondiente DRA, SUNARP, etc.
Poblacion Indigena Amazénica: constancia
suscrita por el Apu de una Comunidad Nativa
Amazoénica que forme parte de la Base de
Datos del Ministerio de Cultura o Constancia
suscrita por un representante de una
Asociacion o Federacion Indigena.

4 Bomberos activos e hijos de | Constancia emitida por el Cuerpo General de

bomberos (B Bomberos Voluntarios del Peri, que acredite
ser Bombero o hijo de Bombero Voluntario
activo.
5 Voluntarios (V) Certificado emitido por el Registro de

Voluntarios del Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables que acredite haber
realizado voluntariado por mas de 180
jornadas.

Articulo 13.- Consideraciones para la Fase de Inscripcién para el ENP

13.1  En todos los casos los interesados deben registrar en el Modulo de Inscripcion las constancias y
documentos vinculados a los requisitos o a la acreditacion de la condicion priorizable.

13.2 Los datos expresados en el expediente de la Fase de Inscripcion para el ENP, tienen caracter de
declaracion jurada, por lo que, en caso de falsedad, el inscrito 'y su representante, cuando
corresponda, asumen las sanciones administrativas, civiles y penales correspondientes. La
informacion reportada en el expediente de inscripcion es utilizada en la Fase de Postulacion
Electrénica por lo que su carécter de declaracion jurada se mantiene durante todas las etapas del
presente concurso.

13.3 Aquellos que no cumplan con cargar digitalmente uno o mas de los documentos de caracter
obligatorio o carguen documentos distintos o incompletos a los de caracter obligatorio en las
presentes Bases, son declarados “NO APTOS" en la fase de Validacion de la inscripcion al ENP y
no pueden participar en el ENP ni en la Etapa de Postulacion a la Beca.

13.4 Todos los documentos obligatorios exigidos deben ser escaneados, por ambas caras cuando
corresponda, el contenido del documento debe ser legible. Los documentos deben ser cargados en
formato Unicamente PDF con un peso méaximo de 2Mb.

13.5 Se puede revertir la inscripcion hasta 72 horas antes del Gltimo dia de inscripcion previsto en el
cronograma.

La inscripcion cerrara a las 5:30:00 p.m. del dia sefialado en el cronograma de las presentes Bases
con presencia de notario publico.

Articulo 14.- Impedimentos para la Inscripcion al ENP

14.1  La inscripcion y participacion en el ENP es un requisito obligatorio para ser considerado en la
Publicacion de PRESELECCIONADOS y por ende poder participar en la Etapa de Postulacion a la
Beca. No pueden inscribirse al ENP, quienes se encuentren en las siguientes situaciones:

12
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14.1.1  Quienes hayan recibido otro beneficio de una beca que canalice, gestione o subvencione
el Estado, para el mismo nivel de estudios (pregrado) conforme al literal b) del articulo 14
del Reglamento.

14.1.2  Haber cursado o estar cursando estudios de pregrado en una institucion de educacién
superior en el territorio nacional o en el extranjero. Salvo lo dispuesto en el tercer inciso del
articulo 3 y en el inciso A) del numeral 20.1 del articulo 20 de las presentes Bases.

14.1.3  Haber sido sancionado con la pérdida de beca conforme a los numerales 37.3 y 37.4 del
Articulo 37° del Reglamento.

14.1.4  Quienes sean trabajadores del PRONABEC bajo el Régimen de Contrato Administrativo de
Servicios (Decreto Legislativo N° 1057) y Personal de Confianza.

14.1.5 Ser pariente hasta el cuarto grado de consanguinidad (padres, hijos, abuelos, hermanos,
nietos, tios, sobrinos y primos hermanos) y segundo grado de afinidad (hijos adoptivos,
conyuge, padres e hijos propios del conyuge o conviviente y abuelos y hermanos del
conyuge o conviviente) de los funcionarios de direccion y del personal de confianza del
PRONABEC.

14.1.6  Ser pariente hasta el cuarto grado de consanguinidad (padres, hijos, abuelos, hermanos,
nietos, tios, sobrinos y primos hermanos) y segundo grado de afinidad (hijos adoptivos,
padres e hijos del conyuge o conviviente y abuelos y hermanos del conyuge o conviviente)
de aquellos servidores plblicos que tengan incidencia directa o indirecta en los procesos
de seleccion de beneficiarios y/o becarios del PRONABEC.

14.1.7 Hayan sido miembro de organizaciones subversivas o se encuentren procesados por los
delitos de terrorismo o apologia del terrorismo5.

14.1.8 Registren antecedentes penales, policiales o judiciales, lo cual se verifica a través de la
consulta en linea en los sistemas dispuestos por las entidades responsables.

14.1.9 Estén registrados en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM).

14.1.10 Hayan recibido reparaciones por otras decisiones o politicas del Estado sean leyes
especiales de atencion a las victimas o por cumplimiento de sentencias de (ltima instancia
nacional o provenientes de la Corte Interamericana de Derechos Humanos - CIDH de San
José de Costa Rica, o de acuerdos internacionales sobre reparaciones, bajo el principio de
que no se puede recibir doble tipo de beneficio por la misma violacionS, Esta verificacion es
solicitada a la Comision Multisectorial de Alto Nivel - CMAN durante la Fase de Validacion
y Subsanacion del ENP.

En caso de verificarse la existencia de alguno de estos impedimentos, el PRONABEC declara No
Apto al interesado en la inscripcion, postulacién, deja sin efecto la adjudicacion de la Beca o dispone
el término anticipado de la misma, seguln corresponda a la etapa o fase en la que se encuentre el
proceso. Para tales efectos, el PRONABEC puede solicitar informacion a las diversas entidades
publicas o privadas que considere necesario.

el
> "}' Segun lo establecido en el articulo 4 de la Ley 28592, medificada por Ley 29979.
" & Exclusion establecida en el articulo 52 del Decreto Supremo N° 015-2006-JUS.
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Subcapitulo Il
Fase de Validacion y Subsanacion de la inscripcion para el Examen Nacional del
PRONABEC - ENP

Articulo 15.- Validacion y Subsanacion de la inscripcion para el Examen Nacional
del PRONABEC

151 Consiste en la verificacion de requisitos y documentos obligatorios, y opcionales cuando
corresponda, presentados por los inscritos, solo se verifica las inscripciones que alcancen el
estado de registro completo en el Mdodulo de Inscripcion.

15.2  La validacion de los requisitos de nacionalidad, edad, rendimiento académico, ubicacién de la
institucion educativa entre otros; se realiza de forma automatica en el Médulo de Inscripcion, el
cual se encuentra interconectado con las entidades de la Administracion Pablica competentes o
con la informacion que la Oficina de Planeamiento y Presupuesto o la Oficina de Gestion de Becas
elabore para dichos fines. El resultado de esta verificacion automatica forma parte del Madulo de
Validacion para la inscripcion al ENP.

15.3  Aquellos requisitos que no puedan verificarse de forma automatica, son revisados y validados
manualmente. La Validacién y Subsanacion es liderada por la Unidad de Evaluacion y Seleccion
de la Oficina de Gestion de Becas, la que establece la estrategia operativa necesaria para cumplir
con el cronograma propuesto y establece las medidas de control de calidad del proceso de
validacion. El resultado de la validacion se consigna en el Médulo de Validacion para la inscripcion
al ENP.

154 En caso se identifiquen errores en la inscripcion, el interesado sera notificado y podra subsanarlos
hasta la 1:00:00 p.m. del dltimo dia de la Validacion segiin cronograma.

15.5  Finalizada la Validacion de requisitos y documentos opcionales, se publica en el portal institucional,
la Resolucion Jefatural de la Oficina de Gestion de Becas que contiene la relacién de INSCRITOS
APTOS para el ENP'y Ia relacion de INSCRITOS NO APTOS para el ENP indicandose el requisito
o documento que fue observado durante la validacion. Esta informacion se notifica a los inscritos
que alcanzaron el estado registro completo en el Modulo de Inscripcion a través de la casilla
electronica.

Subcapitulo [l
Fase de aplicacion del Examen Nacional del PRONABEC

Articulo 16.- Aplicacion del Examen Nacional del PRONABEC

EI ENP tiene la finalidad de fortalecer el proceso de seleccion de futuros becarios al ofrecer una
medida estandarizada del rendimiento académico en razonamiento matematico y razonamiento
verbal. EI ENP tiene caracter nacional y estandarizado, convirtiéndose en la herramienta principal
para la preseleccion de los INSCRITOS APTOS que pasan a la Etapa de Postulacion a la Beca.

16.2  Para poder participar en el ENP, culminada la Fase de Validacion y Subsanacion de la Inscripcion
al ENP, el interesado debe haber sido declarado INSCRITO APTO, de acuerdo con los requisitos
minimos sefalados en este documento.
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16.3  Sepublicael lugar, lafecha y la hora del ENP en el portal institucional del PRONABEC, y se notifica
a la casilla electronica del INSCRITO APTO. Asi también, el PRONABEC puede usar formas
adicionales de contacto: mensajes de texto, llamadas telefénicas, correo electronico, etc. El ENP
se aplicaré en ciudad capital de cada departamento del pais que cuente con INSCRITOS APTOS.

16.4  EIENP es calificado Unicamente con base en las respuestas que el INSCRITO APTO consigne en
la ficha Optica de respuestas. Las respuestas consignadas en el cuadernillo de preguntas no son
calificadas. Ademas, el INSCRITO APTO es responsable de consignar correctamente sus datos
personales en la ficha dptica de respuestas.

16.5  Las causas de descalificacion en el ENP son:

- Plagio o intento del mismo.
- Sustraccion total o parcial, fisica o virtual del examen.

- Difusion del contenido del ENP total o parcial, fisica o virtual.

- Evidente estado de ebriedad o bajo los efectos de estupefacientes en el momento de
aplicacion del examen.

- Suplantacion en el momento de aplicacion del examen.

- Disturbios fuera y dentro del local de aplicacion del ENP.

- Inasistencia al examen por causas no imputables al PRONABEC.

Subcapitulo IV
Fase de Preseleccion

Articulo 17.- Preseleccion

17.1  Recibidos los resultados del ENP, la Oficina de Innovacion y Tecnologia a solicitud de la Oficina
de Gestion de Becas, aplica el algoritmo de preseleccion a los declarados INSCRITOS APTOS, el
cual permite realizar el ordenamiento de puntajes alcanzados. Para ello se aplican los siguientes

criterios:
Concepto Criterio Indicador Puntaje
Puntaje de razonamiento
A: Examen Nacional de matemético (50 puntos)

Alto rendimiento

PRONABEC (ENP)

Puntaje de razonamiento
verbal (50 puntos)

Maximo 100 puntos

B:
Situaciones
Priorizables

Condicién Priorizable de

Ruralidad (GR)

Gradiente de Ruralidad (GR)

Rural 1 - 10 puntos

Rural 2 - 6 puntos

Rural 3 - 4 puntos

Condicion Priorizable
General (CPG)

VRAEM (VM)

2 puntos adicionales

HUALLAGA (H)

2 puntos adicionales

Victima de la Violencia
habida en el pais durante los
afios 1980 - 2000 (RE)

2 puntos adicionales

Discapacidad (D)

2 puntos adicionales

Pertenencia a poblaciones
indigenas o campesinas o
afroperuanas (lA)

2 puntos adicionales

Bomberos activos e hijos de
bomberos (B)

1 punto adicionales

Voluntarios (V)

1 punto adicionales

Los puntajes de CPG no son acumulables.

La puntuacion que recibe el interesado tiene una escala centesimal y se detalla en el siguiente
algoritmo de preseleccién:
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PUNTAJE PARA PRESELECCION = ENP + GR (Rural 1, o Rural 2 o Rural 3) + CPG MAX (VM o H) +
CPGMAX(REoDolAoBoV)

Donde ENP denota Examen Nacional del PRONABEC (centesimal), GR es Gradiente de Ruralidad, VM es
VRAEM, H es Huallaga, IA es por poblaciones indigenas o campesinas o afroperuanas, RE es REPARED,
D es por Discapacidad, B es por Bombero, V es por Voluntario.

17.3  El algoritmo de preseleccion permite: (i) ordenar a todos los participantes del ENP de forma
descendente segun su puntaje de preseleccion, y (i) otorgar la condicion de PRESELECCIONADO
en estricto orden de mérito.

174 Seran PRESELECCIONADOS TRESCIENTOS VEINTISEIS (326) INSCRITOS APTOS quienes
participaran de la Etapa de Postulacion a la Beca, equivalente al 20% adicional de total de becas
a otorgar’.

17.5  Encaso de empate en el puntaje para preseleccion, el factor a considerar para el desempate sera,
en orden de prelacion:

- El puntaje obtenido en el ENP

- Puntaje en Razonamiento verbal

- Puntaje en Razonamiento matematico

- Pertenencia a alguna de las condiciones priorizables sefialadas en el articulo 12 de las
presentes Bases.

17.6  Finalizada la aplicacién del algoritmo de preseleccion, se publica en el portal institucional la
Resolucion Jefatural de la Oficina de Gestion de Becas que contiene la lista de
PRESELECCIONADOS y NO PRESELECCIONADOS, asi como la relacion de INSCRITOS
APTOS DESCALIFICADOS durante la aplicacion del ENP sefialando el motivo de la
descalificacion.

CAPITULO IV
ETAPA DE POSTULACION A LA BECA

Articulo 18. En esta etapa solo participan quienes hayan obtenido la condicion de
PRESELECCIONADOS en la Fase de Preseleccion

Subcapitulo |
Fase de Apoyo y Orientacion para la postulacion a la IES

Articulo 19.- Apoyo y Orientacion para la postulacién a las IES

EI PRONABEC pone a disposicion de los PRESELECCIONADOS herramientas de orientacion
vocacional que les ayuden a descubrir sus preferencias, habilidades y competencias vocacionales,
sobre la base de la manifestacion de preferencia basicas expuestas por estos. Adicionalmente,
una herramienta de informacion sobre las |ES elegibles que ofrecen las carreras resultantes de la
orientacion vocacional, asi como otras que sean de preferencia del PRESELECCIONADO.

" El nimero puede ser mayor en razon de que se hayan agotado los factores de desempate sefialados en el numeral 17.5 de las presentes
ases, preseleccionando a aquellos que hayan empatado y que excedan el nimero establecido.
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19.2  Los resultados y datos que se obtengan producto del empleo de las herramientas descritas son
referenciales, y su objetivo es brindar informacion al PRESELECCIONADO, a fin de que al
momento de seleccionar la IES y Carrera elegible de su preferencia haya conocido datos
relevantes de las mismas. La eleccion final de la carrera e IES elegible es responsabilidad del
Postulante®,

Subcapitulo I
Fase de Postulacion Electronica

Articulo 20.- Postulacion electronica

20.1 Para la postulacion, se deben presentar y acreditar los siguientes requisitos obligatorios:

Requisito obligatorio Documento obligatorio
A) Para PRESELECCIONADOS que iniciaron estudios a
partir del afo 2019:

Constancia emitida por la IES que precise el nimero de
ciclos o periodos académicos cursados por el postulante a
la fecha.

B) Para PRESELECCIONADOS que atin no han iniciado
estudios:

i) Para los PRESELECCIONADOS que cuentan con
constancias de admision que refieren a un inicio de
estudios posterior a la fecha del ENP - Constancia de
Ingreso a una IES, sede y carrera elegible en el marco
de un proceso de ingreso regular de la institucion (no
se aceptaran procesos de admision exclusivos — Ad
Hoc para participantes del presente concurso, con
excepcion de aquellos disefiados por universidades
publicas licenciadas).

Haber ingresado a una IES,
sede y carrera elegible

i) Para los PRESELECCIONADOS que cuentan con
constancias de admision emitidas con anterioridad y
que refieren a un inicio de estudios previo. - Constancia
de Ingreso a una IES, sede y carrera elegible en el
marco de un proceso de ingreso regular de la
institucion que precisen un inicio previo al semestre
2019-1l y que no haya iniciado estudios, para lo cual
deberé presentar la reserva de matricula.

Los documentos en mencién deberan precisar obligatoriamente
lo siguiente: nombre de la IES, sede y carrera, datos personales
del postulante (DNI, nombres y apellidos completos), y afio del
proceso de admision al que corresponde, firma o sello de la
IES.
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Requisito obligatorio Documento obligatorio

Haber culminado la
Educacion Basica Regular
(EBR) o la Educacion Basica
Alternativa (EBA)

Certificado de Estudios que contenga el visado de las
autoridades correspondientes de las notas de todos los grados
de la educacion secundaria.

20.2 Al iniciar la postulacion, el PRESELECCIONADO puede visualizar su expediente virtual, el cual
contiene todos los documentos cargados, registrados o suscritos durante la Etapa Preliminar de
Postulacion. Ademas, encuentra las casillas correspondientes para cargar la Constancia de
ingreso a la IES y el Certificado de Estudios.

203 EI PRONABEC no interviene en los procesos de admision realizados por las IES Elegibles, las
cuales establecen las fechas, los lugares y los contenidos de éstos.

204  Cuando el PRESELECCIONADO ha concluido con registrar la informacion y adjuntar los
documentos solicitados, el Modulo de Postulacion mostrara el expediente virtual completo a fin de
que proceda a concluir su postulacion mediante firma electronica generada por el Modulo de
Postulacion. En caso que el PRESELECCIONADO sea menor de edad la firma electrénica y el
envio del expediente virtual son realizados por su representante.

20.5  El expediente virtual completo y firmado electronicamente, genera el estado Registro Completo y
es enviado a la casilla electrénica del postulante como cargo de recepcion de su postulacion.

20.6  EIPRESELECCIONADO puede revertir su postulacion hasta 72 horas antes del fin de la Fase de
Postulacion Electronica. La accion de revertir permite actualizar Gnicamente los registros o
documentos de la Fase de Postulacion.

20.7  EI PRESELECCIONADO que no cumpla con cargar digitalmente los documentos de caracter
obligatorio (Registro incompleto) o carguen documentos distintos a los exigidos en las presentes
Bases seran declarados "POSTULANTES NO APTOS".

Subcapitulo 11
Fase de Validacion y Subsanacion de la Postulacion

Articulo 21.- Validacion y Subsanacion de la Postulacién

211 Consiste en la verificacion de requisitos y documentos obligatorios, presentados por los
postulantes, y es liderada por la Unidad de Evaluacion y Seleccion de la Oficina de Gestién de
Becas, quien establece la estrategia operativa necesaria para cumplir con el cronograma
propuesto y las medidas de control de calidad del proceso.

En esta fase se verifica que cada uno de los postulantes cumpla con presentar los documentos
obligatorios exigidos, asi también incluye la subsanacion de observaciones a los documentos
presentados por los postulantes. También se verifica que los postulantes no se encuentren en
ninguno de los supuestos de impedimentos para la postulacion sefialados en el articulo 14 de las
presentes Bases.

En caso se identifiquen errores en la postulacion, el postulante es notificado a la casilla electronica
y podra subsanarlos en el Modulo de Postulacion hasta las 1:00:00 p.m. del dltimo dia de la
validacion.
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214 Laverificacion de requisitos se realiza en el Modulo de Validacion, otorgando la condicion de APTO
0 NO APTO a cada uno de los expedientes de postulacion.

21.5 Al concluir la validacion de todos los expedientes virtuales de postulacion, se genera un Acta de
Validacion Grupal, en la cual se define la lista de postulantes declarados APTOS y NO APTOS
(indicando el motivo), y es suscrita digitalmente por la Jefatura de la Unidad de Evaluacion y
Seleccion de la Oficina de Gestion de Becas otorgandole su conformidad.

Subcapitulo IV

Fase de Seleccion y Asignacion de Becas

Articulo 22.- Asignacion de Puntajes y Seleccion

221 Es responsabilidad de la Oficina de Innovacion y Tecnologia realizar la asignacion de puntajes y
prelacion, a solicitud de la Oficina de Gestion de Becas. Se efectiia una ordenacion del mérito de
los postulantes, segin puntuaciones especificas, las cuales se establecen aplicando los siguientes

criterios:

Concepto

Criterio

Indicadores

Puntaje

A.

Rendimiento del

Preseleccién (PS)

Algoritmo de preseleccion

Puntaje del algoritmo
de preseleccion

docentes (E)

Educacion en todas sus

estudiante
Top1alb 10
Ffosic?én enla .Iistla de Top6al 10
universidades priorizadas
seg(n calidad (C.1) Top 11l 15
Top 16 al 20
Cuenta con Ley de
Creacion Propia y cuenta
con altos niveles de 10
insercion laboral, o Top del
Posicién en la lista de 1al3
institutos priorizados T 3
segin calidad (C.2) SROREING
Top7al9 6
B:
Calidad de la IES Hopsi0ral2 4
y carrera Top 13 al 20 2
S : Puntaje por ser institucion
IE.S pupdllcg 0 I?nh:;itta g es publica en las primeras 20
“r!"’?fsg 5 ez o'n 2 Iyda d posiciones de la lista de 2
prionza osg 3g;u e universidades o institutos
(C. priorizados segun calidad
. Carrera con retorno alto 10
Retomo estimado .de 2 Carreras con retorno medio
carrera de estudios alty 8
(carrera - IES) (R)
Carrera con retorno medio 6
RisalErrasA Postulante a la Beca que
evalorizacion carrera lige la carrera de 8
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Concepto Criterio Indicadores Puntaje

modalidades y
especialidades
Carreras de areas de
ciencia y tecnologia
priorizadas en el Plan
Carreras priorizadas Nacional Estratégico de 3

(CP) Ciencia, Tecnologia e
Innovacién para la
Competitividad y el
Desarrollo Humano.

La puntuacion que recibiré el postulante se detalla en la siguiente férmula:

Puntaje para asignacion de becas = PS+ C + R + E + CP
Donde PS denota la nota del algoritmo de preseleccion, C denota los puntos por calidad
de la IES, R denota los puntos por Retorno de la carrera-IES, E denota los puntos por
elegir la carrera de Educacion; y CP denota los puntos por las Carreras Priorizadas. Cabe
destacarque C=(C.10C.2) + C.3.

222  Las Carreras Priorizadas son aquellas carreras relacionadas al Plan Nacional Estratégico de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion para la Competitividad y el Desarrollo Humano 2006-2021, de
las areas del conocimiento siguientes:

- Ciencias de la vida y biotecnologias

- Ciencia y tecnologia de materiales

- Tecnologias de la informacion y comunicacion
- Ciencias y tecnologias ambientales

- Ciencias basicas

22.3  Elorden de prelacion para el acceso a la beca es definido segun los criterios expuestos en estricto
orden de mérito. El factor a considerar para el desempate en orden de prelacion es el siguiente:
- Puntaje obtenido en el ENP.
- Postulante a carrera de educacion (E).
- Seguido de Carrera priorizadas (CP).
- Puntos de calidad de IES (C), donde C=(C.10C.2) + C.3.
- Retorno estimado de la carrera de estudios (carrera - IES) (R).
- Puntaje de la Fase de Preseleccion.

Articulo 23.- Seleccion de Postulantes
La Oficina de Gestion de Becas, a través de la Unidad de Evaluacion y Seleccion es la encargada de realizar
la Seleccion de Postulantes, la cual se realiza en un solo momento segiin cronograma.

Articulo 24.- Publicacion de Resultados

Los resultados son aprobados por Resolucion Jefatural® de la Oficina de Gestion de Becas, la cual
es publicada en el Portal Electronico Institucional: www.pronabec.gob.pe. Ademas, todos los
postulantes reciben en la casilla electronica la notificacion del Resolucién y el resultado de
seleccion y asignacion de becas.

? En casos persistan los empates en la Fase de Seleccion y Asignacion de Becas, a pesar de haberse aplicados todos los factores de desempate
sefialados en el numeral 22.3, en coordinacién con la Oficina de Planificacion y Presupuesto se puede asignar un nimero mayor de becas al
sefialado en el articulo 5 de las presentes Bases, seleccionando a aquellos que hayan empatado y que excedan el nimero establecido.
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242 La Resolucion Jefatural de la Oficina de Gestion de Becas que apruebe la publicacién de los
resultados del concurso, incluye:

- Relacion de POSTULANTES SELECCIONADOS.
- Relacion de POSTULANTES NO SELECCIONADOS.
- Relacion de POSTULANTES NO APTOS indicando el motivo.

243  Los POSTULANTES NO SELECCIONADOS que no alcanzaron una Beca pueden ser
considerados accesitarios ante casos de renuncia o no aceptacion en correspondencia al puntaje
total obtenido en estricto orden de mérito, sin expresion de causa.

Subcapitulo V
Fase de Aceptacion de la Beca

Articulo 25.- Fase de Aceptacion de la Beca

251 EI POSTULANTE SELECCIONADO tiene un plazo maximo de quince (15) dias dtiles contados
desde el dia siguiente de la publicacion de la Resolucion Jefatural en el portal institucional para
efectuar la Aceptacion de la Beca. La Aceptacion de la Beca se realiza en el Médulo de Aceptacion
de la Beca.

252 EI POSTULANTE SELECCIONADO que no desee aceptar la beca, debe suscribir el Formulario
de Renuncia al Beneficio.

253 La Beca no aceptada o renunciada se puede otorgar al siguiente POSTULANTE NO
SELECCIONADO en estricto orden de mérito™.

254  EIPOSTULANTE SELECCIONADO debe descargar los formatos, imprimirlos, firmarlos (manual),
escanearlos y cargarlos en el Médulo de Aceptacion de la Beca. Cuando el POSTULANTE
SELECCIONADO es menor de edad los formatos deben ser firmados (manual) por su
representante.

Articulo 26.-Formalizacién de la Aceptacion de la Beca

26.1  Esta Fase considera dos (02) actividades, la Aceptacion que se realiza de manera virtual en el
Modulo de Aceptacion de la Beca y la Formalizacion de la Aceptacion de la Beca. Para la
Formalizacion, el POSTULANTE SELECCIONADO debe presentarse en la Unidad de
Coordinacién y Cooperacion Regional (UCCOR) mas cercana al lugar donde se encuentre, para
hacer la entrega en fisico de los documentos validados que integran su expediente virtual de
postulacion electrénica y los documentos cargados al Médulo de Aceptacion, a fin de crear un
expediente de postulacion fisico.

Cuando el POSTULANTE SELECCIONADO sea menor de edad, los documentos presentados en
la Formalizacion de la Aceptacién de la Beca son firmados por su representante (padre o madre o
apoderado).

f 9 De conformidad con el numeral 36.1 del articulo 36 del Reglamento de la Ley N° 29837: “La renuncia a la beca que se realice por parte del
& becario antes del abono de la subvencién mediante el “Formulario de Renuncia de la Beca® y del inicio de clases en la institucion educativa, sera
Py @#‘}/ aprobada automaticamente mediante Resolucion de la Jefatura de la Oficina de Becas competente del PRONABEC, eximiéndose al becario de

toda responsabilidad. La Beca renunciada sera otorgada al postulante accesitario conforme al orden de mérito obtenido, si correspondiera. Igual
tramite se seguira en caso el becario no acepte la Beca dentro de los quince dias utiles de publicados los resultados”
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26.3  Los documentos son cotejados por el personal de la UCCOR, utilizando el Formato de Recepcion
de Expediente de Postulacion - Anexo N° 09. El personal de la UCCOR es el responsable de esta
etapa y otorga su conformidad a través de un informe para ello verifica que los documentos
presentados en fisico guarden concordancia con el expediente virtual de postulacion electronica,
y cumplan con las formalidades requeridas. En caso de Renuncia al beneficio, debe suscribir y
cargar en el Modulo de Formalizacion de la Beca el formato correspondiente y entregarlo en fisico
en la UCCOR mas cercana.

264  Recibido el expediente, este es remitido a la Oficina de Coordinacién Nacional y Cooperacion
Internacional (OCONCI), acompafiados del informe citado en el numeral 26.3, este informe puede
ser parcial a medida que avanza el proceso de Aceptacion de la Beca. El Gltimo informe debe
indicar la cantidad de postulantes que aceptaron, renunciaron o no se presentaron a aceptar la
beca.

265 Recibidos los informes y los expedientes fisicos de las UCCOR, la OCONCI traslada
inmediatamente los informes a la Oficina de Gestion de Becas y remite los expedientes fisicos, al
archivo central de la Oficina de Atencion al Ciudadano y Gestion Documentaria, para su custodia.

266  La Oficina de Gestion de Becas emite la(s) Resolucion(es) Jefatural(es) que aprueben la relacion
de BECARIOS.

Articulo 27.- Derechos y obligaciones de los becarios

27.1  Los derechos y obligaciones de los becarios se rigen de acuerdo a la Ley N° 29837 y su
Reglamento y a las normas internas del Programa.

27.2  Todos los beneficios establecidos en el articulo 8 de las presentes Bases se hacen efectivos a
partir de la publicacion de la Resolucion Jefatural que aprueba la relacion de Becarios y previo
cumplimiento de los requisitos establecidos en las normas internas.
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DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

PRIMERA - La Oficina de Gestion de Becas puede aprobar los instrumentos técnicos complementarios que
sean necesarios para la adecuada implementacion de las Bases y consecuente ejecucion de cualquiera de
las etapas y fases descritas en las presentes Bases.

SEGUNDA - La Oficina de Gestion de Becas esta facultada para realizar el control simultaneo y posterior
al cierre de cada una de las etapas y fases mencionadas, pudiendo de considerarlo pertinente, autorizar
las revisiones y correcciones necesarias.

TERCERA - La informacion proporcionada durante todas las etapas del concurso tiene el caracter de
declaracion jurada, por lo que, en caso de falsedad, el declarante asume las sanciones administrativas,
civiles y penales correspondientes.

CUARTA - El incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones, condiciones y/o requisitos establecidos
en estas Bases, es considerado causal para declarar fuera del proceso de postulacion al postulante
(declarandolo No apto); y de ser el caso, dejar sin efecto la Beca otorgada.

QUINTA.- La Oficina de Gestion de Becas resuelve los casos no contemplados en las Bases referidos a
aspectos técnicos del concurso, asi como cualquier interpretacion que requieran las mismas, en el marco
de la Ley N° 29837 y su Reglamento.

SEXTA - Toda situacion posterior al otorgamiento de la Beca, es resuelta por la instancia competente
conforme a lo establecido en el Reglamento de la Ley N° 29837 y sus modificatorias, en las Normas que
Regulan los Procedimientos del Comité Especial de Becas y demas normas que apruebe el PRONABEC.
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ANEXO N° 01: IES, CARRERAS Y SEDES ELEGIBLES PARA EL CONCURSO
BECA DE EXCELENCIA ACADEMICA PARA HIJOS DE DOCENTES -

CONVOCATORIA 2019
GESTION DE
Ne | INSTIUCION | IR0 e LA REGION NOMBRE O | NOMBRE DE CARRERA LENGUA
INSTITUCION
i SANTIAGODE | ADMINISTRACION Y
SURCO FINANZAS
T SANTIAGODE | ADMINISTRACION'Y
SURCO MARKETING
R SANTIAGODE | ECONOMIA Y NEGOCIOS
SURCO INTERNACIONALES
INGENIERIA DE
e R
UNIVERSIDAD
1 b UNIVERSIDAD |  PRIVADA s
o SANTIAGODE | INGENIERIA EN GESTION
SURCO AMBIENTAL
o SANTIAGODE | INGENIERIA INDUSTRIAL
SURCO ¥ COMERCIAL
o SANTIAGODE | PSICOLOGIA DEL
SURCO CONSUMIDOR
A SANTIAGODE | PSICOLOGIA
SURCO ORGANIZACIONAL
CARERRA PROFESIONAL
DE TECNOLOGIA
LIMA LA MOLINA MEDICA EN LA
ESPECIALIDAD DE
LABORATORIO CLINICO
CARERRA PROFESIONAL
DE TECNOLOGIA
LIMA gg;g‘éSRTIN DE MEDICA EN LA
ESPECIALIDAD DE
LABORATORIO CLINICO
CARERRA PROFESIONAL
DE TECNOLOGIA
LIMA LA MOLINA MEDICA EN LA
ESPECIALIDAD DE
RADIOLOGIA
CARERRA PROFESIONAL
DE TECNOLOGIA
LIMA gg';RM;SRT'” DE | MEDICAEN LA
ESPECIALIDAD DE
RADIOLOGIA
CARERRA PROFESIONAL
DE TECNOLOGIA
MEDICA EN LA
LikiA LAMOLINA ESPECIALIDAD DE
UNIVERSIDAD Wesiaed o
2 Gy | UNVERSIDAD | PRIVADA CARERRA PROFESIONAL
AYETN DE TECNOLOGIA
) SAN MARTINDE | MEDICAEN LA
PORRES ESPECIALIDAD DE
TERAPIA DE AUDICION,
VOZ Y LENGUAJE
CARERRA PROFESIONAL
DE TECNOLOGIA
MEDICA EN LA
CRAN EAMERNA ESPECIALIDAD DE
TERAPIA FISICA Y
REHABILITACION
CARERRA PROFESIONAL
DE TECNOLOGIA
LIMA SAN MARTIN DE MEDICA EN LA
PORRES ESPECIALIDAD DE
TERAPIAFISICAY
REHABILITACION
CARERRA PROFESIONAL
DE TECNOLOGIA
LIMA f,g’;r"{“é"sm'” DE | MEDICA ESPECIALIDAD
EN TERAPIA
OCUPACIONAL
CARRERA DE
S SANMARTINDE | EDUCACION INICIAL 3‘332&?;‘”50
PORRES INTERCULTURAL o
BILINGOE

24




R34 PERU | Minister i ' ejone)
inisterio Viceministerialde -~ B :
it A : (Sonpne.

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo de la lucha contra la corrupcién y la impunidad”

GESTION DE
N | Wstmucion | | TROPE LA REGION NORBREDE | NOMBRE DE CARRERA LENGUA
INSTITUCION
CARRERA DE
i SANMARTINDE | EDUCACION PRIMARIA ﬁ‘g‘ﬁgéim FIEO
PORRES INTERCULTURAL e
BILINGOE
CARRERA PROFESIONAL
LIMA LA MOLINA DE ADMINISTRACION EN
SALUD
CARRERA PROFESIONAL
LIMA SRt INDE | DE ADMINISTRACION EN
SALUD
— SANMARTINDE | CARRERA PROFESIONAL
PORRES DE BIOLOGIA
CARRERA PROFESIONAL
LIMA LAMOLINA DE ENFERMERIA
™ SAN MARTIN DE | CARRERA PROFESIONAL
PORRES DE ENFERMERIA
CARRERA PROFESIONAL
LMA LA MOLINA DE ESTOMATOLOGIA
- SANMARTIN DE | CARRERA PROFESIONAL
PORRES DE ESTOMATOLOGIA
CARRERA PROFESIONAL
LIMA LA MOLINA DE FARMACIA Y
BIOQUIMICA
CARRERA PROFESIONAL
LIMA gggé‘é‘sm'” DE | DE FARMACIA Y
BIOQUIMICA
CARRERA PROFESIONAL
LIMA gg’;F’;‘EASRT'N OE | DE INGENIERIA
AMBIENTAL
CARRERA PROFESIONAL
LIMA LA MOLINA PANEIARRY
CARRERA PROFESIONAL
LIMA S, DE PSICOLOGIA
CARRERA PROFESIONAL
LIMA LA MOLINA il
P SANMARTINDE | CARRERA PROFESIONAL
PORRES DE QUIMICA
= SAN MARTINDE | CARRERA PROFESIONAL
PORRES DE NUTRICION
CARRERA PROFESIONAL
LIMA ﬁggg’é\sm'“ DE | DE SALUD PUBLICA Y
SALUD GLOBAL
CARERRA PROFESIONAL
DE TECNOLOGIA
LIMA LA MOLINA MEDICA ESPECIALIDAD
EN TERAPIA
OCUPACIONAL
CARRERA PROFESIONAL
LIMA LA MOLINA sl
CARRERA PROFESIONAL
LIMA LA MOLINA DE SALUD PUBLICA Y
SALUD GLOBAL
CARRERA PROFESIONAL
LIMA LA MOLINA DE INGENIERIA
AMBIENTAL
LIMA SANMIGUEL | ARQUEOLOGIA
LIMA SANMIGUEL | ARQUITECTURA
CIENCIA POLITICA Y
LIMA SANMIGUEL | SENCIAR
CIENCIAS DE (A
PONTIFICIA LIMA SANMIGUEL | [NFORMACION
UNIVERSIDAD COMUNICACION
3| Ao | UNVERSIDAD | PRIVADA | LA SANMIGUEL | SOMUNICACK
PERU COMUNICACION PARA
LIMA sANMIGUEL | SOMUNICACION
LIMA SANMIGUEL | DERECHO
LIMA SANMIGUEL | ECONOMIA
LIMA SANMGUEL | EDUCACION INICIAL
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GESTION DE
N | wsTmucion | TRODE LA REGION NOMBREDE | NOMBRE DE CARRERA LENGUA
INSTITUCION
LIMA SANMIGUEL | EDUCACION PRIMARIA
EDUCACION
SECUNDARIA CON
LA SANMIGUEL ESPECIALIDAD EN
CIENCIAS SOCIALES
EDUCACION
SECUNDARIA CON
LIMA SAN MIGUEL ESPECIALIDAD EN
MATEMATICAS
LIMA SANMIGUEL | ESTADISTICA
LIMA SANMIGUEL | FILOSOFIA
LIMA SANMIGUEL | FINANZAS
LIMA SANMIGUEL | FISICA
GEOGRAFIA Y MEDIO
LIMA SANMIGUEL | SEOGRATI
LIMA SANMIGUEL | GESTION
LIMA SANMIGUEL | HISTORIA
LIMA SANMIGUEL | HUMANIDADES
LIMA SANMIGUEL | INGENIERIA CIVIL
INGENIERIA DE LAS
LA SANMIGUEL | 7¢| ECOMUNICACIONES
LIMA SANMIGUEL | INGENIERIA DE MINAS
INGENIERIA
LIMA SANMIGUEL | HENERA
LIMA SANMIGUEL | INGENIERIA GEOLOGICA
LIMA SANMIGUEL | INGENIERIA INDUSTRIAL
INGENIERIA
LIMA SANMIGUEL | |NaoNERE.
LIMA SANMIGUEL | INGENIERIA MECANICA
INGENIERIA
LIMA SANMGUEL | yeCaTRONICA
LINGUISTICA Y
LIMA SANMGUEL | LINGUISTICH
LIMA CHORRILLOS | MUSICA
LIMA SANMIGUEL | PERIODISMO
LIMA SANMIGUEL | PSICOLOGIA
LIMA SANMIGUEL | PUBLICIDAD
LIMA SANMIGUEL | QUIMICA
RELACIONES
LIMA SANMIGUEL | \\TERNACIONALES
LIMA SANMIGUEL | SOCIOLOGIA
LIMA SANMIGUEL | CONTABILIDAD
LIMA SANMGUEL | MATEMATICAS
LIMA SANMIGUEL | ANTROPOLOGIA
SUPERVISION DE
LIMA LURIGANCHO | EQUIPOS DE MINERIA
INSTITUTO DE
¢ | IESPRVADD | 'EDUCACION | penvaoa SUBTERRANEADUAL
CETEMIN SUPERIOR P, LURIGANGHO | MANTENIMIENTO
TECNOLOGICO INDUSTRIAL
MANTENIMIENTO
AREQUIPA VITOR NN
LIMA PUEBLOLIBRE | CIENCIA POLITICA
UNIVERSIDAD
5 | ANTONIORUIZDE | UNIVERSIDAD | PRIVADA | LIMA PUEBLOLIBRE | DERECHO
MONTOYA
ECONOMIAY GESTION
LIMA PuEBLO LBRE | ECONOMIA
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GESTION DE
TP
N° | INSTITUCION msrrr%?:fon LA REGION uovggg: DE | NOMBRE DE CARRERA LENGUA
INSTITUCION
EDUCACION INICIAL | QUECHUA
LIMA PUEBLOLIBRE | INTERCULTURAL CHANKA Y
BILINGUE COLLAO
EDUCACION PRIMARIA | QUECHUA
LIMA PUEBLOLIBRE | INTERCULTURAL CHANKA Y
BILINGUE COLLAO
EDUCACION
SECUNDARIA CON
LIMA PuEBLOLBRE | ECUNDARIA CON
LENGUA Y LITERATURA
EDUCACION
SECUNDARIA CON
LIMA PUEBLOLIBRE | ESPECIALIDD EN
FILOSOFIA Y CIENGIAS
HISTORICO SOCIALES
LIMA PUEBLOLIBRE | FILOSOFIA
LIMA PUEBLOLIBRE | INGENIERIA INDUSTRIAL
LIMA PUEBLOLIBRE | PERIODISMO
LIMA PUEBLO LIBRE PSICOLOGIA
LIMA PUEBLO LIBRE TURISMO SOSTENIBLE
LIMA PUEBLOLIBRE | ADMINISTRACION
LIMA PUEBLOLIBRE | EDUCACION INICIAL
o VILA EL ARGUITECTURA Y
SALVADOR URBANISMO AMBIENTAL
LIMA VILIAEL ARTES ESCENICAS
SALVADOR
VILLA EL
LIMA e BIOLOGIA MARINA
= VILLA EL COMUNICACION ¥
SALVADOR PUBLICIDAD
VILLA EL
LIMA e DERECHO
VILLA EL
LIMA T ENFERMERIA
VILLA EL
LIMA Wl ESTOMATOLOGIA
i VILLA EL FARMACIA Y
SALVADOR BIOQUIMICA
VILLA EL
LIMA e INGENIERIA ACUICOLA
¥ VILLA EL INGENIERIA
SALVADOR AGROFORESTAL
LIMA VILLA EL INGENIERIA AMBIENTAL
SALVADOR
O S
6§ | CENTIFICADEL | UNIVERSIDAD | PRIVADA A
SUR VILLA EL GENIERIA DE
LIMA s SISTEMAS
EMPRESARIALES
T VILLA EL INGENIERIA ECONOMICA
SALVADOR ¥ DE NEGOCIOS
T VILLA EL MARKETING Y
SALVADOR ADMINISTRACION
VILLA EL
LIMA i MEDICINA HUMANA
o VILLA EL MEDICINA VETERINARIA
SALVADOR Y ZOOTECNIA
VILLA EL
LIMA e NUTRICION Y DIETETICA
VILLA EL
LIMA SALVADOR OBSTETRICIA
VILLA EL
LIMA VRLAEL. PSICOLOGIA
LIMA VILLA EL TURISMO SOSTENIBLE Y
SALVADOR HOTELERIA
T VILLA EL ADMINISTRACION DE
SALVADOR EMPRESAS
ADMINISTRACION DE
LIMA ‘é’ﬁ@&oﬂ NEGOCIOS
INTERNACIONALES
IESPRIVADO | INSTITUTO DE ADMINISTRACION DE
CIBERTEC Epucacion | PRVADA | CALLAO BELLAVISTA EMPRESAS
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Peruanies

Sienipye

TPODE | | CESTIONDE NOMBRE DE

Ne INSTITUCION LA REGION NOMBRE DE CARRERA
INSTITUCION | \wsrrucion SEDE

LENGUA

ADMINISTRACION DE
EMPRESAS

SUPERIOR

TECNOLOGICO e iy

ADMINISTRACION DE

LIMA INDEPENDENCIA | chioorens

ADMINISTRACION DE
LIMA MIRAFLORES EMPRESAS

ADMINISTRACION DE

AREQUIPA PAUCARPATA EMPRESAS

SAN JUAN DE ADMINISTRACION DE

LIMA LURIGANCHO | EMPRESAS

ADMINISTRACION DE
LA LIBERTAD TRUJILLO EMPRESAS

ADMINISTRACION DE
CALLAO BELLAVISTA NEGOCIOS BANCARIOS
¥ FINANCIEROS

ADMINISTRACION DE
LIMA BRENA NEGOCIOS BANCARIOS
Y FINANCIEROS

ADMINISTRACION DE
LIMA INDEPENDENCIA | NEGOCIOS BANCARIOS
Y FINANCIEROS

ADMINISTRACION DE
LIMA MIRAFLORES NEGOCIOS BANCARIOS
Y FINANCIEROS

ADMINISTRACION DE
AREQUIPA PAUCARPATA NEGOCIOS BANCARIOS
Y FINANCIEROS

ADMINISTRACION DE
NEGOCIOS BANCARIOS
Y FINANCIEROS

SAN JUAN DE

L LURIGANCHO

ADMINISTRACION DE
LA LIBERTAD TRUJILLO NEGOCIOS BANCARIOS
Y FINANCIEROS

ADMINISTRACION DE
CALLAO BELLAVISTA OPERACIONES
TURISTICAS

3 ADMINISTRACION DE
LIMA BRENA OPERACIONES
TURISTICAS

ADMINISTRACION DE
LIMA INDEPENDENCIA | OPERACIONES
TURISTICAS

ADMINISTRACION DE
LIMA MIRAFLORES OPERACIONES
TURISTICAS

ADMINISTRACION DE
AREQUIPA PAUCARPATA OPERACIONES
TURISTICAS

ADMINISTRACION DE
LA LIBERTAD TRUJILLO OPERACIONES
TURISTICAS

ADMINISTRACION DE
LIMA INDEPENDENCIA | REDES Y
COMUNICACIONES

ADMINISTRACION DE
LIMA MIRAFLORES REDES Y
COMUNICACIONES

ADMINISTRACION DE
AREQUIPA PAUCARPATA REDES Y
COMUNICACIONES

ADMINISTRACION DE
LA LIBERTAD TRUJILLO REDES Y
COMUNICACIONES

ADMINISTRACION Y

LIMA INDEPENDENCIA SISTEMAS

ADMINISTRACION Y

LIMA MIRAFLORES SISTEMAS

ADMINISTRACION Y

AREQUIPA PAUCARPATA SISTEMAS

ADMINISTRACION Y
LA LIBERTAD TRUWILLO SISTEMAS

COMPUTACION E

LIMA INDEPENDENCIA INFORMATICA
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: GESTION DE
W | wstrucion | RACEL REGION NORBREDE | NOMBREDECARRERA |  LENGUA
INSTITUCION
COMPUTACION E
LIMA MIRAFLORES | DOMPLIACIO
COMUNICACION Y ARTE
LIMA INDEPENDENCIA | SOVUN
LIMA INDEPENDENCIA | CONTABILIDAD
DISENO DE
LIMA INDEPENDENCIA | 0 SENd P
LIMA INDEPENDENCIA | DISERO GRAFICO
ELECTRICIDAD
LIMA INDEPENDENCIA | L ECTRIED
GESTION DE LA
Lk INDEPENDENCIA | SoNSTRUCCION CIVIL
GESTION DE RECURSOS
LIMA INDEPENDENCIA | SESTIONT
LIMA INDEPENDENCIA | INDUSTRIAL Y SISTEMAS
LIMA INDEPENDENCIA | MARKETING
VMECATRONICA
LIMA INDEPENDENCIA | pece IRONC
PUBLICIDAD Y
LIMA INDEPENDENGIA | foat DR
SEGURIDAD Y
LIMA INDEPENDENCIA | PREVENCION DE
RIESGOS
TRADUCCION E
LIMA INDEPENDENCIA | (WPDRCCIORE
MECATRONICA
LIMA INDEPENDENCIA | ieCeTRON
LIMA INDEPENDENCIA | DISERO DE INTERIORES
ADMINISTRACION DE
LIMA INDEPENDENCIA | NEGOCIOS
INTERNACIONALES
LIMA RIMAC ARQUITECTURA
CIENCIA DE [A
o BiMAL COMPUTACION
LIMA RIMAC FISICA
LIMA RIMAC INGENIERIA AMBIENTAL
LIMA RIMAC INGENIERIA CIVIL
INGENIERIA DE HIGIENE
LIMA RIMAC Y SEGURIDAD
INDUSTRIAL
LIMA RIMAC INGENIERIA DE MINAS
INGENIERIA DE
LIMA RIMAC PETROLEO Y GAS
NATURAL
INGENIERIA DE
L RpG SISTEMAS
INGENIERIA DE
UNIVERSIDAD LIMA RIMAC
8 | NACIONALDE | UNIVERSIDAD | PUBLICA TELECOMUNICACIONES
INGENIERIA LIMA RIMAC INGENIERIA ECONOMICA
LIMA RIMAC INGENIERIA ELECTRICA
INGENIERIA
LMA s ELECTRONICA
INGENIERIA
i RIMAC ESTADISTICA
LIMA RIMAC INGENIERIA FISICA
LIMA RIMAC INGENIERIA GEOLOGICA
LIMA RIMAC INGENIERIA INDUSTRIAL
LIMA RIMAC INGENIERIA MECANICA
INGENIERIA MECANICA Y
LIMA RIMAC ELECTRICA
INGENIERIA
m LIMA RIMAC MECATRONICA
> L INGENIERIA
/57 & S ey METALURGICA
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GESTION DE ;
N | msTmucion | TRODE LA REGION NONBREDE | NOMBRE DE CARRERA LENGUA
INSTITUCION
LIMA RIMAC INGENIERIA NAVAL
INGENIERIA
LIMA RIMAC PETROQUIMICA
LIMA RIMAC INGENIERIA QUIMICA
LIMA RIMAC INGENIERIA SANITARIA
LIMA RIMAC INGENIERIA TEXTIL
LIMA RIMAC MATEMATICA
LIMA RIMAC QUIMICA
ADMINISTRACION DE
APURIMAC SANJERONIMO | ADHIIS
APURIMAC SAN JERONIMO | CONTABILIDAD
UNIVERSIDAD EDUCACION PRIMARIA | QUECHUA
NACIONAL JOSE APURIMAC SANJERONIMO | |\ TERCULTURAL CHANKA
9 UNIVERSIDAD |  PUBLICA
MARIA R = TP INGENIERIA
ARGUEDAS AGROINDUSTRIAL
APURIMAC TALAVERA INGENIERIA AMBIENTAL
INGENIERIA DE
APURIMAC sANJERONIMO | INGENER
ADMINISTRACION DE
IESPRIVADOLE | 'NSTITUTO DE LIMA MIRAFLORES | SERVICIOS DE
10 | corooNBLEU EDUCACION PRIVADA HOSTELERIAY
SUPERIOR RESTAURANTES
FERL TECNOLOGICO
LIMA MIRAFLORES | GASTRONOMIA
IES PRIVADO "‘é%ﬂg%‘l}oﬂa
n | peruanoDe | SO PRIVADA | LIMA MIRAFLORES | MARKETING
MARKETING UPCRIOR
TECNOLOGICO
ADMINISTRACION DE
REDES Y
COMUNICACIONES CON
LIMA SANTAANITA | MENCION EN
VIRTUALIZACION Y
SEGURIDAD
INFORMATICA
AVIONICA Y MECANICA
LIMA SANTAANITA | AIONLC A
DISERIO Y DESARROLLO
LIMA SANTAANITA | DE SIMULADORES Y
VIDEOJUEGOS
DISENO Y DESARROLLO
LIMA SANTAANITA | DOCRO Y PEY
ELECTRICIDAD
INDUSTRIAL CON
LIMA SANTAANITA | MENCION EN SISTEMAS
ELECTRICOS DE
INSTITUTO DE PO
IES PRIVADO EDUCACION ELECTRONICA Y
2 S CoR PRIVADA | LiMA SANTAAMITA | AUTOMATIZACION
TECNOLOGICO INDUSTRIAL
GESTION Y
MANTENIMIENTO DE
LIMA SANTAANTA | RTER
INDUSTRIAL
GESTION Y
LIMA SANTAANITA | MANTENIMIENTO DE
MAQUINARIA PESADA
GESTION Y
LA LIBERTAD :’ggg&'ﬁmo MANTENIMIENTO DE
MAQUINARIA PESADA
LIMA SANTAANITA | OPERACIONES MINERAS
PROCESOS QUIMICOS Y
LIMA SANTAANITA | PROCESDS QU
PRODUCCION Y
o SANTAANITA | GFSTION INDUSTRIAL
VICTOR LARCO | TECNOLOGIA DE LA
LALIBERTAD | HERRERA PRODUCCION
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GESTION DE
N | INSTITUCION m;{?{,gfw LA REGION NOREREDE | NOMBRE DE CARRERA LENGUA
INSTITUCION
VICTOR LARCO | TECNOLOGIA MECANICA
LALIBERTAD | JerpeRa ELECTRICA
MECATRONICA
LIMA SANTAANITA | MECATRON
ADMINISTRACION DE
i AlE EMPRESAS
ADMINISTRACION DE
LAMBAYEQUE | CHICLAYO wirill
ADMINISTRACION DE
i LN EMPRESAS
ADMINISTRACION DE
PIURA PIURA pbestenll
. SANJUANDE | ADMINISTRACION DE
LURIGANCHO | EMPRESAS
ik SANJUANDE | ADMINISTRAGION DE
MIRAFLORES | EMPRESAS
— SANMARTINDE | ADMINISTRACION DE
PORRES EMPRESAS
ADMINISTRACION DE
LIMA ATE NEGOCIOS BANCARIOS
Y FINANCIEROS
ADMINISTRACION DE
LIMA LIMA NEGOCIOS BANCARIOS
Y FINANCIEROS
ADMINISTRACION DE
LIMA fmﬁg’;é’g NEGOCIOS BANCARIOS
Y FINANCIEROS
ADMINISTRACION DE
LIMA ﬁgﬁ;‘;‘sm'“ DE | NEGOCIOS BANCARIOS
¥ FINANCIEROS
ADMINISTRACION DE
LIMA ATE NEGOCIOS
INTERNACIONALES
ADMINISTRACION DE
LIMA LIMA NEGOCIOS
INTERNACIONALES
INSTITUTO DE ADMINISTRACION DE
{3 | TESPRVADO | EDUCACION | oo |uwa fl’}glég"l‘“"égg NEGOCIOS
IDAT SUJ:)EIBIGR X INTERNACIONALES
TECNOLOGIC
SANJUANDE | ADMINISTRACION DE
LIMA MRAFLORES | NEGOCIOS
INTERNACIONALES
SANMARTIN OE._| ADMINISTRACION DE
LIMA M NEGOCIOS
INTERNACIONALES
ADMINISTRACION DE
LIMA ATE REDES Y
COMUNICACIONES
SANJUANDE | ADMINISTRACION DE
LIMA e - | REDESY
COMUNICACIONES
SANJUANDE | ADMINISTRACION DE
LiMA MIRAFLORES | REDESY
COMUNICACIONES
SANVARTINOE. | ADMINISTRACION DE
LIMA SAs REDES Y
COMUNICACIONES
CIENCIAS
LIMA ATE PUBLICITARIAS
CIENCIAS
LIMA LIMA PUBLICITARIAS
o SANJUANDE | CIENCIAS
MIRAFLORES | PUBLICITARIAS
T SAN MARTIN DE | CIENCIAS
PORRES PUBLICITARIAS
LIMA ATE CONTABILIDAD
LAMBAYEQUE | CHICLAYO CONTABILIDAD
LIMA LIMA CONTABILIDAD
PIURA PIURA CONTABILIDAD
LIMA S RaoE | CONTABILIDAD
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GESTION DE
w | msrucion | TPODE LA REGION NOMBREDE | NOMBRE DE CARRERA LENGUA
INSTITUCION
SAN JUAN DE
LIMA VIRAFLORES | CONTABILIDAD
SAN MARTIN DE
LIMA gy CONTABILIDAD
DESARROLLO DE
LIMA ATE SISTEMAS DE
INFORMACION
DESARROLLO DE
LAMBAYEQUE | CHICLAYO SISTEMAS DE
INFORMACION
DESARROLLO DE
LIMA LIMA SISTEMAS DE
INFORMACION
DESARROLLO DE
PIURA PIURA SISTEMAS DE
INFORMACION
SANJUANDE | DESARROLLO DE
LIMA SANJUANDE | sisTEMAS DE
INFORMACION
SANJUANDE | DESARROLLO O
LIMA DIUAIDE | SISTEMAS DE
INFORMACION
DESARROLLO DE
LIMA ﬁg’;g‘g‘“” DE | sisTEMAS DE
INFORMACION
LIMA ATE DISERIO GRAFICO
LAMBAYEQUE | CHICLAYO DISENO GRAFICO
LIMA LIMA DISENO GRAFICO
PIURA PIURA DISENO GRAFICO
SAN JUAN DE -
LIMA e | pisero GraFico
SAN JUAN DE :
LIMA RAFLORES | DISENO GRAFICO
SAN MARTIN DE z
LIMA ko] DISENO GRAFICO
P SANJUANDE | ELECTRONICA
LURIGANCHO | INDUSTRIAL
e SAN MARTIN DE | ELECTRONICA
PORRES INDUSTRIAL
LIMA ATE MARKETING
LIMA LIMA MARKETING
SAN JUAN DE
LIMA LRG| MARKETING
SAN JUAN DE
LIMA DINIUANDE | MARKETING
SAN MARTIN DE
LIMA et MARKETING
MECATRONICA
Lo LA AUTOMOTRIZ
e SANMARTINDE | MECATRONICA
PORRES AUTOMOTRIZ
MECATRONICA
—— LA INDUSTRIAL
i SANJUANDE | MECATRONICA
LURIGANCHO | INDUSTRIAL
o SAN MARTIN DE | MECATRONICA
PORRES INDUSTRIAL
ADMINISTRACION DE
PIURA PIURA EMPRESAS
PIURA PIURA ARQUITECTURA
CIENCIAS DE LA
PIURA PIURA EDUCACION, NIVEL
UNIVERSIDAD DE ke
14 ERe UNIVERSIDAD |  PRIVADA CIENCIAS DE LA
U EDUCACION, NIVEL
PIURA PIURA SECUNDARIA
ESPECIALIDAD HISTORIA
Y CIENCIAS SOCIALES
CIENCIAS DE LA
PIURA PIURA EDUCACION, NIVEL
SECUNDARIA.
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GESTION DE
TIPO DE NOMBREDE |
N° | INSTITUCION LA REGION NOMBRE DE CARRERA LENGUA
INSTITUCION | 28 & SEDE
ESPECIALIDAD
MATEMATICA Y FISICA
CIENCIAS DE LA
PIURA PIURA EDUCACION. NIVEL
INICIAL
CIENCIAS DE (A
EDUCACION. NIVEL
PIURA PIURA SECUNDARIA.
ESPECIALIDAD LENGUA
INGLESA
CIENCIAS DE (A
EDUCACION, NIVEL
PIURA PIURA SECUNDARIA.
ESPECIALIDAD LENGUA
¥ LITERATURA
CONTABILIDAD Y
PIURA PIURA AUDITORIA
LIMA MIRAFLORES | DEREGHO
PIURA PIURA DERECHO
LIMA MIRAFLORES | ECONOMIA
PIURA PIURA ECONOMIA
HISTORIA Y GESTION
PIURA PIURA ik
PIURA PIURA INGENIERIA CIVIL
INGENIERIA INDUSTRIAL
LIMA MIRAFLORES Y DE SISTEMAS
INGENIERIA INDUSTRIAL
A PIURA Y DE SISTEMAS
INGENIERIA MECANICO-
A PIURA ELECTRICA
LIMA MIRAFLORES | MEDICINA HUMANA
LIMA MRAFLORES | PSICOLOGIA
LIMA LOS OLIVOS ADMINISTRACION
CONTABILIDAD CON
UMA LOS OLVOS MENCION EN FINANZAS
LIMA LOS OLIVOS EDUCACION INICIAL
EDUCACION PRIMARIA E
UNIVERSIDAD DE Lk LOS OLVOS INTERCULTURALIDAD
15 | CENCIASY | UNIVERSIDAD | PRIVADA
BoC sl LIMA LOS OLIVOS ENFERMERIA
INGENIERIA DE
LIMA LOS OLIVOS SISTEMAS E
INFORMATICA
INGENIERIA
ELECTRONICA CON
LIMA LOS OLIVOS it
TELECOMUNICACIONES
LIMA LOS OLIVOS ADMINISTRACION
UCAYALI RAIMONDI ADMINISTRACION
ADMINISTRACION Y
PIURA CHULUCANAS | NEGOCIOS
INTERNACIONALES
ADMINISTRACION Y
LIMA HUACHO NEGOCIOS
UNIVERSIDAD INTERNACIONALES
16 | CATOLICA SEDES | UNIVERSIDAD | PRIVADA e ADMINISTRACION Y
SAPIENTIAE sanmaRTIN [ HOEM o [ Necocios
INTERNACIONALES
ARCHIVISTICA Y
LIMA LOS OLVOS GESTION DOCUMENTAL
LIMA LOS OLIVOS CONTABILIDAD
UCAYALI RAIMONDI CONTABILIDAD
CONTABILIDAD Y
LIMA HUACHO el
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GESTION DE
N | wsTuclon | TR0 0K LA REGION NOMSREE | NOMBRE DE CARRERA LENGUA
INSTITUCION : -
NUEVA CONTABILIDAD Y
SANMARTIN | 0r JAMARCA FINANZAS
LIMA LOS OLIVOS DERECHO
NUEVA
SANMARTIN [ UM, o) | DERECHO
LIMA LOS OLIVOS ECONOMIA
AWAJUN,
ASHANINKA,
ASHENINKA,
MATSIGUENGA,
EDUCACION BASICA m;_'"‘;wﬁf""
UCAYALI RAIMONDI BILINGUE .
INTERCULTURAL RAEANAIRY,
KAKINTE,
NOMATSIGENGA,
WAMPIS,
YANESHA,
YAMINAHUA
LIMA LOS OLIVOS EDUCACION ESPECIAL
LIMA LOS OLIVOS EDUCACION INICIAL
LIMA LOS OLIVOS EDUCACION PRIMARIA
EDUCACION
LIMA LOS OLIVOS SECUNDARIA -
FILOSOFIA Y RELIGION
EDUCACION
LIMA LOS OLIVOS SECUNDARIA - LENGUA
INGLESA
LIMA LOS OLIVOS ENFERMERIA
NUEVA
SANMARTIN | 00 o | ENFERMERIA
LIMA VEGUETA INGENIERIA AGRARIA
A INGENIERIA AGRARIA
sANMARTIN | 08 o | CON MENCION
FORESTAL
INGENIERIA AGRARIA
UCAYALI RAIMONDI CON MENCION
FORESTAL
INGENIERIA
PIURA CHULUCANAS | AGROINDUSTRIAL Y DE
BIOCOMERCIO
PIURA CHULUCANAS | INGENIERIA AMBIENTAL
LIMA LOS OLIVOS INGENIERIA AMBIENTAL
NUEVA
SANMARTIN | (B, o) | INGENIERIA AVBIENTAL
JUNIN TARMA INGENIERIA AMBIENTAL
LIMA VEGUETA INGENIERIA AMBIENTAL
LIMA LOS OLIVOS INGENIERIA CIVIL
NUEVA
SANMARTIN | NOEVA | INGENIERIA CIVL
JUNIN TARMA INGENIERIA CIVIL
INGENIERIA DE
LIMA LOS OLIVOS Sl
NUEVA INGENIERIA DE
SANMARTIN | cAJAMARCA SISTEMAS
INGENIERIA DE
JUNIN TARMA s
LIMA LOS OLIVOS INGENIERIA INDUSTRIAL
JUNIN TARMA INGENIERIA INDUSTRIAL
PIURA CHULUCANAS | NUTRICION Y DIETETICA
LIMA LOS OLIVOS NUTRICION Y DIETETICA
LIMA LOS OLIVOS PSICOLOGIA
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GESTION DE
TIPO DE NOMBRE DE
N° | INSTITUCION LA REGION NOMBRE DE CARRERA LENGUA
INSTITUCION | crieicom SEDE
NUEVA
sanmarTn | NUEVA PSICOLOGIA
JUNIN TARMA PSICOLOGIA
TECNOLOGIA MEDICA -
PIURA CHULUCANAS | TERAPIAFISICA Y
REHABILITACION
TECNOLOGIA MEDICA -
LIMA LOS OLIVOS TERAPIAFISICAY
REHABILITACION
TECNOLOGIA MEDICA -
JUNIN TARMA TERAPIA FISICA Y
REHABILITACION
TURISMO Y PATRIMONIO
LIMA LOS OLIVOS o
LIMA JESUSMARIA | ADMINISTRACION
LIMA JESUSMARIA | CONTABILIDAD
LIMA JESUSMARIA | DERECHO
LIMA JESUSMARIA | ECONOMIA
UNIVERSIDAD
17 DELPACIFICO | UNIVERSIDAD PRIVADA | LIMA JESUS MARIA FINANZ:; .
INGENIERIA DE LA
LIMA JESUSMARIA | (NCENERIADE
INGENIERIA
LIMA JESUSMARIA | FIGERIERIA
LIMA JESUSMARIA | MARKETING
NEGOCIOS
LIMA JESUSMARIA | |\TERNACIONALES
R VILLA EL ADMINISTRACION DE
SALVADOR EMPRESAS
T VILLA EL ADMINISTRACION Y
SALVADOR MARKETING
LIMA RIAEL CONTABILIDAD
SALVADOR
UNIVERSIDAD AN
18 | AUTONOMADEL | UMIVERSIDAD | PRIVADA | LIMA S oR DERECHO
PERU
i VILLA EL INGENIERIA DE
SALVADOR SISTEMAS
e VILLA EL NEGOCIOS
SALVADOR INTERNACIONALES
VILLA EL
LIMA i o PSICOLOGIA
CcUSCo CUSCo ADMINISTRACION
ADMINISTRACION ¥
JUNIN HUANCAYO et
ADMINISTRAGION Y
JUNIN HUANCAYO bl
ADMINISTRACION Y
LIMA LOS OLIVOS el
ADMINISTRACION Y
JUNIN HUANCAYO NEGOCIOS
INTERNACIONALES
JOSE LUIS ADMINISTRACION Y
AREQUIPA BUSTAMANTEY | NEGOCIOS
RIVERO INTERNACIONALES
ggn’ﬁﬁgﬁ‘:ﬁ’_ UNIVERSIDAD |  PRIVADA ADMINISTRACION Y
LIMA LOS OLIVOS NEGOCIOS
INTERNACIONALES
ADMINISTRACION Y
JUNIN HUANCAYO RECURSOS HUMANOS
JUNIN HUANCAYO ARQUITECTURA
JOSE LUIS
AREQUIPA BUSTAMANTEY | ARQUITECTURA
RIVERO
LIMA LOS OLIVOS ARQUITECTURA
CIENCIAS Y
JUNIN HUANCAYO TECNOLOGIAS DE LA
COMUNICACION
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GESTION DE e
w | mstmucon | | JPOOF LA REGION NN ORE OF | NOMBREDECARRERA |  LENGUA
INSTITUCION
CUSCO cusco CONTABILIDAD
JUNIN HUANCAYO | CONTABILIDAD
LIMA LOSOLVOS | CONTABILIDAD
CUSCO CUSCO DERECHO
JUNIN HUANCAYO | DERECHO
JOSELURS
AREQUIPA BUSTAMANTEY | DERECHO
RIVERO
JUNIN HUANCAYO ECONOMIA
JUNIN HUANCAYO | ENFERMERIA
JUNIN HUANCAYO | INGENIERIA AMBIENTAL
JOSE LUIS
AREQUIPA BUSTAMANTE Y | INGENIERIA AMBIENTAL
RIVERO
LIMA LOS OLIVOS INGENIERIA AMBIENTAL
CUSCo Cusco INGENIERIA CIVIL
JUNIN HUANCAYO INGENIERIA CIVIL
JOSE LUIS
AREQUIPA BUSTAMANTE Y | INGENIERIA CIVIL
RIVERO
LIMA LOS OLIVOS INGENIERIA CIVIL
JUNIN HUANCAYO INGENIERIA DE MINAS
JOSE LUIS
AREQUIPA BUSTAMANTEY | INGENIERIA DE MINAS
RIVERO
INGENIERIA DE
CUSCO CUSCO SISTEMAS E
INFORMATICA
INGENIERIA D
JUNIN HUANCAYO | SISTEMASE
INFORMATICA
INGENIERIA DE
LIMA LOSOLVOS | SISTEMASE
INFORMATICA
JUNIN HUANCAYO INGENIERIA ELECTRICA
JOSE LU
AREQUIPA BUSTAMANTEY | INGENIERIA ELECTRICA
RIVERO
INGENIERIA
JUNIN HUANGAYO [ MGENERIA
Cusco CUSCO INGENIERIA INDUSTRIAL
JUNIN HUANCAYO INGENIERIA INDUSTRIAL
JOSE LUIS
AREQUIPA BUSTAMANTEY | INGENIERIA INDUSTRIAL
RIVERO
LIMA LOS OLIVOS INGENIERIA INDUSTRIAL
JUNIN HUANCAYO | INGENIERIA MECANICA
JOSE LUIS
AREQUIPA BUSTAMANTEY | INGENIERIA MECANICA
RIVERO
INGENIERIA
JUNIN HUANCAYQ MECATRONICA
INGENIERIA
LIMA LOS OLIVOS MECATRONICA
JUNIN HUANCAYQ MEDICINA HUMANA
LIMA LOSOLVOS | MEDICINA HUMANA
JUNIN HUANCAYO ODONTOLOGIA
cusco CuUsCco PSICOLOGIA
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GESTION DE
. TIPO DE NOMBRE DE
N | INSTITUCION | FR RN o r'fﬁcm REGION SEie NOMBRE DE CARRERA LENGUA
JUNIN HUANCAYO PSICOLOGIA
JOSELUIS
AREQUIPA BUSTAMANTEY | PSICOLOGIA
RIVERO
LIMA LOS OLIVOS PSICOLOGIA
TECNOLOGIA MEDICA -
ESPECIALIDAD EN
JUNIN HUANCAYO LABORATORIO CLINICO
Y ANATOMIA
PATOLOGICA
TECNOLOGIA MEDIGA -
ESPECIALIDAD EN
JUNIN HUANCAYO e £
REHABILITACION
ADMINISTRACION DE LA
LIMA LA MOLINA s
LIMA LA MOLINA DERECHO
LIMA LA MOLINA ECONOMIA Y FINANZAS
GESTION AMBIENTAL
LIMA LA MOLINA by
INGENIERIA
LIMA LA MOLINA AGROINDUSTRIAL ¥
AGRONEGOCIOS
LIMA LA MOLINA INGENIERIA AMBIENTAL
LIMA LA MOLINA INGENIERIA CIVIL
INGENIERIA EN
UNIVERSIDAD LIMA LA MOLINA INDUSTRIAS
20 | SANIGNACIODE | UNIVERSIDAD | PRIVADA ALIMENTARIAS
LOYOLA INGENIERIA LOGISTICA
A LAMOLINA Y DE TRANSPORTE
LIMA LA MOLINA NUTRICION Y DIETETICA
RELACIONES
ERA LAMOLINA INTERNACIONALES
ADMINISTRACION Y
LM LAMOLINA EMPRENDIMIENTO
LIMA LA MOLINA ECONOMIA
INGENIERIA INDUSTRIAL
LIMA LA MOLINA e
INGENIERIA
LIMA LA MOLINA INFORMATICA Y DE
SISTEMAS
LIMA LA MOLINA PSICOLOGIA
ADMINISTRACION DE
CUSCO SAN SEBASTIAN | NEGOCIOS BANCARIOS
Y FINANCIEROS
CUSCO SAN SEBASTIAN | CONTABILIDAD
DESARROLLO DE
INSTITUTO DE CUSCO CUSCO SISTEMAS DE
2 IES PRIVADO EDUCACION PRIVADA INFORMACION
KHIPU SUPERIOR N
TECNOLOGICO Ll ars zls:ggcm —
CUSCO CUSCO et
Ccusco SAN SEBASTIAN | MARKETING
ADMINISTRACION DE
CUSCO SAN SEBASTIAN | NEGOCIOS
INTERNACIONALES
GESTION PUBLICA Y
PUNO JULIACA DESARROLLO SOCIAL
INGENIERIA AMBIENTAL
PUNO JULIACA ity
UNIVERSIDAD INGENIERIA EN
NACIONALDE | UMIVERSIDAD | Pusuica |PUNO JULACA ENERGIAS RENOVABLES
JULIACA INGENIERIA EN
PUNO JULIACA INDUSTRIAS
ALIMENTARIAS
INGENIERIA TEXTILY DE
PUNO JULIACA CONFECCIONES
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GESTION DE
N | msTUCION | . JEOPL LA REGION N e~ | NOMBRE DE CARRERA LENGUA
INSTITUCION
ADMINISTRACION Y
LIMA CHORRILLOS | | e ey
ADMINISTRACION Y
LIMA SAN ISIDRO bl
T SANTIAGODE | ADMINISTRACION Y
SURCO FINANZAS
ADMINISTRACION Y
LIMA SANMIGUEL | GERENCIA DEL
EMPRENDIMIENTO
ADMINISTRACION Y
LIMA CHORRILLOS | ADREISIY
ADMINISTRACION Y
LIMA SANISIDRO et
ADMINISTRACION Y
LIMA SANMIGUEL | pametonet
i, SANTIAGODE | ADMINISTRACION Y
SURCO MARKETING
ADMINISTRACION Y
LIMA CHORRILLOS | NEGOCIOS DEL
DEPORTE
ADMINISTRACION Y
LIMA CHORRILLOS | NEGOCIOS
INTERNACIONALES
ADMINISTRACION Y
LIMA SAN ISIDRO NEGOCIOS
INTERNACIONALES
ADMINISTRACION Y
LIMA SANMIGUEL | NEGOCIOS
INTERNACIONALES
ADMINISTRACION Y
LIMA gﬁ:ggso DE | NeGoCIOS
INTERNACIONALES
ks SANTIAGODE | ADMINISTRACION Y
SURCO RECURSOS HUMANOS
g’é&’&:ﬁfg&’ LIMA CHORRILLOS ARQUITECTURA
23 UNIVERSIDAD PRIVADA
CIENCIAS LIMA SAN MIGUEL ARQUITECTURA
APHICADAS SANTIAGO DE
LIMA SURCO ARQUITECTURA
LIMA SANMIGUEL | ARTES ESCENICAS
T SANTIAGODE | CIENCIAS DE LA
SURCO COMPUTACION
COMUNICACION
LIMA CHORRILLOS | AUDIOVISUAL Y MEDIOS
INTERACTIVOS
COMUNICACION
LIMA SAN ISIDRO AUDIOVISUAL Y MEDIOS
INTERACTIVOS
COMUNICACION
LIMA SANMIGUEL | AUDIOVISUAL Y MEDIOS
INTERACTIVOS
COMUNICACION
LIMA SONLAGODE | AUDIOVISUAL Y MEDIOS
INTERACTIVOS
COMUNICACION E
LINA SANISIDRO IMAGEN EMPRESARIAL
N SANTIAGODE | COMUNICACION E
SURCO IMAGEN EMPRESARIAL
COMUNICACION Y
LIMA CHORRILLOS | COMUNICAC
COMUNICACION Y
LIMA SANISIDRO A
COMUNICACIONY
LIMA SAN MIGUEL MARKETING
T SANTIAGODE | COMUNICACIONY
SURCO MARKETING
COMUNICACIONY
LIMA SANISIDRO et
COMUNICACIONY
LIMA SANMGUEL | COMUNCAC
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GESTION DE
TIPO DE NOMBRE DE
N° | INSTITUCION LA REGION NOMBRE DE CARRERA LENGUA
INSTITUCION. | oL SEDE
T SANTIAGODE | COMUNICACION Y
SURCO PERIODISMO
COMUNICACION Y
LIMA CHORRILLOS | SORMNICAC
COMUNICACION Y
LIMA SANISIDRO e
COMUNICACION Y
LIMA SAN MIGUEL s
T SANTIAGODE | COMUNICACION Y
SURCO PUBLICIDAD
CONTABILIDAD Y
LA CHORRILLOS | A oMINISTRACION
CONTABILIDAD Y
EA SAN ISIDRO ADMINISTRACION
CONTABILIDAD Y
LINA SANMIGUEL |y MINISTRAGION
il SANTIAGODE | CONTABILIDAD Y
SURCO ADMINISTRACION
LIMA SANISIDRO DERECHO
LIMA SAN MIGUEL DERECHO
SANTIAGO DE
LIMA il DERECHO
DISENO PROFESIONAL
LIMA CHORRILLOS | DISENO PROFE
DISENO PROFESIONAL
LIMA SAN MIGUEL bl
a SANTIAGO DE | DISENO PROFESIONAL
SURCO DE INTERIORES
DISENO PROFESIONAL
LIMA cHoRRiLLOS | DOEROF
DISENO PROFESIONAL
LIMA sanmGuEL | ISEROP
o SANTIAGODE | DISENO PROFESIONAL
SURCO GRAFICO
T SANTIAGODE | DISENO Y GESTIONEN
SURCO MODA
SANTIAGO DE
LIMA el ECONOMIA GERENCIAL
LIMA SAN ISIDRO ECONOMIA Y FINANZAS
SANTIAGO DE
LIMA ST ECONOMIA Y FINANZAS
ECONOMIA Y NEGOCIOS
UVA SANERO INTERNACIONALES
e SANTIAGO DE | ECONOMIA Y NEGOCIOS
SURCO INTERNACIONALES
EDUCACION Y GESTION
LIMA SANISIORO DEL APRENDIZAJE
LIMA CHORRILLOS | INGENIERIA AMBIENTAL
LIMA CHORRILLOS | INGENIERIA CIVIL
LIMA SAN ISIDRO INGENIERIA CIVIL
LIMA SANMIGUEL | INGENIERIA CIVIL
SANTIAGO DE
LIMA il INGENIERIA CIVIL
LIMA GHORFILOS 3 [ NCENERA DE GESTION
LIMA SAN ISIDRO Eﬁ{gﬁ: R TION
INGENIERIA DE GESTION
LIMA SANMIGUEL | fesiIER o
e SANTIAGODE | INGENIERIA DE GESTION
SURCO EMPRESARIAL
INGENIERIA DE
LIMA CHORRILLOS | SISTEMAS DE
INFORMACION
INGENIERIA DE
LIMA SANISIDRO SISTEMAS DE
INFORMACION
INGENIERIA DE
LIMA gﬁ:ggeo DE | SISTEMAS DE
INFORMACION
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GESTION DE -
W | mstrucion |, dEO0 LA REGION non;:ggne NOMBRE DE CARRERA LENGUA
INSTITUCION
INGENIERIA DE
LIMA CHORRILLOS | HNGENER
INGENIERIA DE
LIMA SAN ISIDRO s e
INGENIERIA DE
LIMA SANMIGUEL | SoEhER
o SANTIAGODE | INGENIERIA DE
SURCO SOFTWARE
INGENIERIA
LIMA SANMIGUEL | HSENERE
o SANTIAGODE | INGENIERIA
SURCO ELECTRONICA
LIMA CHORRILLOS | INGENIERIA INDUSTRIAL
LIMA SAN ISIDRO INGENIERIA INDUSTRIAL
LIMA SANMIGUEL | INGENIERIA INDUSTRIAL
SANTIAGO DE
LIMA gl INGENIERIA INDUSTRIAL
INGENIERIA
LIMA sANMGUEL [ INCENERE
. SANTIAGODE | INGENIERIA
SURCO MECATRONICA
LIMA CHORRILLOS | MEDICINA VETERINARIA
LIMA CHORRILLOS | MUSICA
SANTIAGO DE
LIMA el MUSICA
LIMA CHORRILLOS | NUTRICION Y DIETETICA
LIMA CHORRILLOS | PSICOLOGIA
LIMA CHORRILLOS | TERAPIAFISICA
F SANTIAGODE | TURISMOY
SURCO ADMINISTRACION
LIMA BARRANCO BIOINGENIERIA
CIENCIA DE LA
— Ctagi COMPUTACION
LIMA BARRANCO INGENIERIA AMBIENTAL
LIMA BARRANCO INGENIERIA CIVIL
UNIVERSIDAD DE LiMA BARRANCO | Mol RADELA
24 INGENIERIAY UNIVERSIDAD PRIVADA INGENIERIA
TECNOLOGIA LIMA BARRANCO o Sl
LIMA BARRANCO INGENIERIA INDUSTRIAL
LIMA BARRANCO INGENIERIA MECANICA
INGENIERIA
LIMA BARRANCO N
LIMA BARRANCO INGENIERIA QUIMICA
ADMINISTRACION DE
JUNIN HUANCAYO OBRAS DE
CONSTRUCCION CIVIL
EDIFICACIONES Y
AREQUIPA AREQUIPA et
EDIFICACIONES Y
. LAMBAYEQUE | CHICLAYO et
EDIFICACIONES Y
NACIONALDE | \yorim oo G0 cgeco OBRAS CIVILES
cAPACITACION | "BTTTO0 EDIFICACIONES Y
% PARA LA PUBLICA | PIURA PIURA
INDUSTRIA DE LA | . SUPERIOR QEIAS CVRES
INDUSTRIADE LA | TECNOLOGICO T e EDIFICACIONES Y
OBRAS CIVILES
il LA LIBERTAD TRUWILLO EDIFICACIONES Y
OBRAS CIVILES
GEODESIAY
AREQUIPA AREQUIPA cEaeanY
GEODESIAY
AYACUCHO | AvacucHo gEGEI Y
GEODESIAY
CAMMARCA | cAswaRcA | SEODESIY,
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GESTION DE .
. TIPO DE NOMBRE DE
N° | INSTITUCION LA REGION NOMBRE DE CARRERA LENGUA
INSTITUCION | b8 o SEDE
GEODESIA Y
LAMBAYEQUE | CHICLAYO Ok
GEODESIA Y
TACNA ClUDAD NUEVA | STODESAY
GEODESIAY
cuSCco cUSCo ot
GEODESIAY
LORETO IQUITOS ol
GEODESIAY
PRIEA PIURA TOPOGRAFIA
GEODESIA Y
UCAYALI PUCALLPA e
GEODESIAY
LIMA SAN BORJA e
GEODESIAY
LALIBERTAD | TRUJILLO i)
GESTION DE REDES DE
AREQUIPA AREQUIPA AGUA POTABLE Y AGUA
RESIDUAL
GESTION DE REDES DE
LIMA SAN BORJA AGUA POTABLE Y AGUA
RESIDUAL
LIMA LIMA ADMINISTRACION
ADMINISTRACION DE
LA LIMA TURISMO
LIMA LIMA ANTROPOLOGIA
LIMA LIMA ARQUEOLOGIA
LIMA LIMA ARTE
AUDITORIA
LIMA LIMA EMPRESARIAL Y DEL
SECTOR PUBLICO
BIBLIOTECOLOGIA Y
LIMA LIMA CIENCIAS DE LA
INFORMACION
ik CERCADODE | CIENCIA DE LOS
LIMA ALIMENTOS
LIMA LIMA CIENCIA POLITICA
LIMA LIMA CIENCIAS BIOLOGICAS
COMPUTACION
LiMA LIMA CIENTIFICA
LIMA LIMA COMUNICACION SOCIAL
UNIVERSIDAD CONSERVACION Y
B | yveaONAL | univeRsiDAD |  PuBLICA e i RESTAURACION
MAYOR DE SA
et LIMA LIMA CONTABILIDAD
LIMA LIMA DANZA
LIMA LIMA DERECHO
LIMA LIMA ECONOMIA
ECONOMIA
LIMA LA INTERNACIONAL
LIMA LIMA ECONOMIA PUBLICA
LIMA LIMA EDUCACION
LIMA LAVICTORA | EDUCACION FISICA
CERCADO DE
LIMA s ENFERMERIA
LIMA LIMA ESTADISTICA
= CERCADODE | FARMACIAY
LIMA BIOQUIMICA
LIMA LIMA FILOSOFIA
LIMA LIMA FISICA
GENETICAY
LIMA LMA BIOTECNOLOGIA
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GESTION DE _
we | msTmucloN | JPOOE LA REGION NOMBREDE | NOMBREDECARRERA |  LENGUA
INSTITUCION
LIMA LIMA GEOGRAFIA
LIMA LIMA GESTION TRIBUTARIA
LIMA LIMA HISTORIA
T SANJUANDE | INGENIERIA
LURIGANCHO | AGROINDUSTRIAL
LIMA LIMA INGENIERIA AMBIENTAL
LIMA LIMA INGENIERIA BIOMEDICA
LIMA LIMA INGENIERIA CIVIL
LIMA LIMA INGENIERIA DE MINAS
INGENIERIA DE
LIMA LIMA SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO
INGENIERIA DE
LUMA L SISTEMAS
INGENIERIA DE
LIMA LIMA iR
INGENIERIA DE
LIMA LA TELECOMUNICACIONES
LIMA LIMA INGENIERIA ELECTRICA
INGENIERIA
. - ELECTRONICA
INGENIERIA
LA UMA GEOGRAFICA
LIMA LIMA INGENIERIA GEOLOGICA
LIMA LIMA INGENIERIA INDUSTRIAL
INGENIERIA MECANICA
I o) DE FLUIDOS
INGENIERIA
LIMA LIMA METALURGICA
LIMA LIMA INGENIERIA QUIMICA
INGENIERIA TEXTILY
LIMA LivA CONFECCIONES
INVESTIGACION
LIMA LIMA OPERATIVA
LIMA LIMA LINGUISTICA
LIMA LIMA LITERATURA
LIMA LIMA MATEMATICA
CERCADO DE
LIMA [N MEDICINA HUMANA
LIMA SAN BORJA MEDICINA VETERINARIA
MICROBIOLOGIA Y
LIMA LIMA PARASITOLOGIA
LIMA LAVICTORIA | NUTRICION
LIMA LAVICTORA | OBSTETRICIA
LIMA LIMA ODONTOLOGIA
LIMA LIMA PSICOLOGIA
PSICOLOGIA
LIMA LIMA ORGANIZACIONAL Y DE
LA GESTION HUMANA
LIMA LIMA QUIMICA
LIMA LIMA SOCIOLOGIA
LIMA LAVICTORA | TECNOLOGIA MEDICA
CERCADO DE
LIMA o TOXICOLOGIA
LIMA LIMA TRABAJO SOCIAL
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GESTION DE
N | sTmucion | | TROOE LA REGION NOMBREDE | NOMBRE DE CARRERA LENGUA
INSTITUCION
ADMINISTRACION DE
LIMA LIMA NEGOCIOS
INTERNACIONALES
ADMINISTRACION DE
REDES Y
JOSE LUIS COMUNICACIONES CON
AREQUIPA BUSTAMANTEY | MENCION EN
RIVERO VIRTUALIZACION Y
SEGURIDAD
INFORMATICA
JOSE LUIS
AREQUIPA BUSTAMANTE Y SLSEEET‘;V%SEARROLLO
RIVERO
ELECTRICIDAD
JOSE LUIS INDUSTRIAL CON
AREQUIPA BUSTAMANTEY | MENCION EN SISTEMAS
RIVERO ELECTRICOS DE
POTENCIA
JOSE LUIS ELECTRONICA Y
INSTITUTO DE AREQUIPA BUSTAMANTEY | AUTOMATIZAGION
2 | ESPRVADO | EDUCACION | oo RIVERO INDUSTRIAL
TECSUPN°2 | SUPERIOR JOSE LUIS GESTION DE
TECNOLOGICO AREQUIPA BUSTAMANTEY | SEGURIDAD Y SALUD EN
RIVERO EL TRABAJO
GESTION Y
JOSE LUIS
AREQUIPA BUSTAMANTE Y | MARTEMIMIENTO DE
RIVERO
INDUSTRIAL
JOSE LUIS GESTION Y
AREQUIPA BUSTAMANTE Y | MANTENIMIENTO DE
RIVERO MAQUINARIA PESADA
JOSE LUIS D RACION DE
NEEOPA gKISETng‘ANTE Y | PROCESAMIENTO DE
MINERALES
JOSE LUIS
AREQUIPA BUSTAMANTE Y | OPERACIONES MINERAS
RIVERO
ADMINISTRACION DE
AREQUIPA AREQUIPA skt
CIENCIA DE LA
AREQUIPA AREQUIPA il
AREQUIPA AREQUIPA CONTABILIDAD
AREQUIPA AREQUIPA DERECHO
UNIVERSIDAD AREQUIPA AREQUIPA EDUCACION
28 | CATOLICASAN | UNIVERSIDAD | PRIVADA
PABLO AREQUIPA AREQUIPA INGENIERIA CIVIL
INGENIERIA
AREQUIPA AREQUIPA ELECTRONICA Y DE
TELECOMUNICACIONES
AREQUIPA AREQUIPA INGENIERIA INDUSTRIAL
AREQUIPA AREQUIPA PSICOLOGIA
LIMA LA MOLINA ARQUITECTURA
CIENCIAS DE LA
LA LAAMOLINA COMUNICACION
CONTABILIDAD Y
LIMA LA MOLINA s
LIMA LA MOLINA DERECHO -1.
UNIVERSIDAD LIMA LA MOLINA DERECHO -2.

29 | FEMENINADEL | \\versiDap |  PRIVADA EDUCACION ESPECIAL
SAGRADD T U e ik CON MENCION EN
CORAZON AUDICION, LENGUAJE Y

APRENDIZAJE
EDUCACION ESPECIAL
CON MENCION EN
LIMA LA MOLINA DISCAPACIDAD
INTELECTUAL Y
MULTIDISCAPACIDAD
LIMA LA MOLINA EDUCACION INICIAL
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GESTION DE .
N | mwstmucion | TROPE LA REGION no::nng DE | NOMBRE DE CARRERA LENGUA
INSTITUCION
EDUCACION PRIMARIA
LIMA LA MOLINA CON MENCION EN
IDIOMA INGLES
INGENIERIA DE
SISTEMAS Y GESTION
LIMA LACMIOLINA DE TECNOLOGIAS DE
INFORMACION
LIMA LA MOLINA PSICOLOGIA
TRADUCCION E
LIMA LA MOLINA INTERPRETACION
TRADUCCION E
INTERPRETACION CON
LA LA MOLINA MENCION EN INGLES Y
PORTUGUES
ADMINISTRACION DE
LIMA LA MOLINA NEGOCIOS
INTERNACIONALES
ADMINISTRACION DE
LAMBAYEQUE | CHICLAYO ikl
ADMINISTRACION
LAMBAYEQUE | CHICLAYO HOTELERA Y DE
SERVICIOS TURISTICOS
LAMBAYEQUE | CHICLAYO ARQUITECTURA
LAMBAYEQUE | CHICLAYO COMUNICACION
LAMBAYEQUE | CHICLAYO CONTABILIDAD
LAMBAYEQUE | CHICLAYO DERECHO
LAMBAYEQUE | CHICLAYO ECONOMIA
LAMBAYEQUE | CHICLAYO EDUCACION INICIAL
LAMBAYEQUE | CHICLAYO EDUCACION PRIMARIA
EDUCACION
LAMBAYEQUE | CHICLAYO SECUNDARIA:
FILOSOFIA Y TEOLOGIA
ab EDUCACION
c;l\JTbg\Lch};SIS?mTo LAMBAYEQUE | CHICLAYO SECUNDARIA: HISTORIA,
30 TORIBIO DE UNIVERSIDAD PRIVADA GEOGRAFIA Y TURISMO
MOGROVEJO EDUCACION
LAMBAYEQUE | CHICLAYO SECUNDARIA: LENGUA Y
LITERATURA
EDUCACION
SECUNDARIA:
LAMBAYEQUE | CHICLAYO e
INFORMATICA
LAMBAYEQUE | CHICLAYO ENFERMERIA
INGENIERIA CIVIL
LAMBAYEQUE | CHICLAYO by
INGENIERIA DE
LAMBAYEQUE | CHICLAYO SISTEMAS Y
COMPUTACION
LAMBAYEQUE | CHICLAYO INGENIERIA INDUSTRIAL
INGENIERIA MECANICA
LAMBAYEQUE | CHICLAYO BOEHERA
LAMBAYEQUE | CHICLAYO MEDICINA HUMANA
LAMBAYEQUE | CHICLAYO ODONTOLOGIA
LAMBAYEQUE | CHICLAYO PSICOLOGIA
CAJAMARCA | JAEN INGENIERIA CIVIL
INGENIERIA DE
UNIVERSIDAD CAIAMARCA | JAEN INDUSTRIAS
31 | NACIONALDE | UNIVERSIDAD | PUBLICA ALIMENTARIAS
JAEN INGENIERIA FORESTALY
CAIAMARCA | JAEN e,
INGENIERIA MECANICA Y
CAJAMARCA | JAEN o=
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GESTION DE
N | wstmucion | | TROCE LA REGION NONBREDE | NOMBRE DE CARRERA LENGUA
INSTITUCION
TECNOLOGIA MEDICA
CAJAMARCA JAEN CON ESPECIALIDAD EN
LABORATORIO CLINICO
ANCASH INDEPENDENCIA | ADMINISTRACION
ANCASH INDEPENDENCIA | AGRONOMIA
ANCASH INDEPENDENCIA | ARQUEOLOGIA
ARQUITECTURA Y
ANCASH INDEPENDENCIA | joe i
CIENCIAS DE LA
ANCASH INDEPENDENCIA | £k tion
ANCASH INDEPENDENCIA | CONTABILIDAD
DERECHO Y CIENCIAS
ANCASH HUARAZ POLITICAS
ANCASH INDEPENDENCIA | ECONOMIA
EDUCACION
ESPECIALIDAD DE
ANCASH INDEPENDENCIA | COMUNICACION
LINGUISTICA Y
LITERATURA
EDUCACION
ESPEGIALIDAD DE
ANCASH INDEPENDENCIA | "oy~ T AN IERA:
INGLES
EDUCACION
ESPECIALIDAD DE
ANCASH INDEPENDENCIA | PRIMARIA Y EDUCACION ,?LJSEQSA
UNIVERSIDAD BILINGUE
NACIONAL INTERCULTURAL
32 SANTIAGO UNIVERSIDAD |  PUBLICA EDUCACION
ANTUNEZ DE SECUNDARIA
MAYOLO ANCASH INDEPENDENCIA | ESPECIALIDAD DE
MATEMATICA E
INFORMATICA
ANCASH HUARAZ ENFERMERIA
ESTADISTICA E
ANCASH INDEPENDENCIA | = 0o TioA
INDUSTRIAS
ANCASH INDEPENDENCIA | oot Bias
ANCASH INDEPENDENCIA | INGENIERIA AGRICOLA
ANCASH INDEPENDENCIA | INGENIERIA AMBIENTAL
ANCASH INDEPENDENCIA | INGENIERIA CIVIL
ANCASH INDEPENDENCIA | INGENIERIA DE MINAS
INGENIERIA DE
ANCASH INDEPENDENGIA | SISTEMAS E
INFORMATICA
ANCASH INDEPENDENCIA | INGENIERIA INDUSTRIAL
ANCASH INDEPENDENCIA | INGENIERIA SANITARIA
ANCASH INDEPENDENCIA | MATEMATICA
ANCASH HUARAZ OBSTETRICIA
ANCASH INDEPENDENCIA | TURISMO
ADMINISTRACION DE
LIMA LA EMPRESAS
ADMINISTRACION DE
LIMA LIMA NEGOCIOS BANCARIOS
NA S
INSTITUTO DE HENONGIERD:
ES PRVADO | "EDyCACION ADMINISTRACION DE
33 PERUANO DE SUPERIOR PRIVADA LIMA LIMA NEGOCIOS
SISTEMAS SISE | ronninl AGICO INTERNACIONALES
ADMINISTRACION DE
LIMA LIMA REDES Y
COMUNICACIONES
COMUNICACION
LIMA LIMA AUDIOVISUAL
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GESTION DE : .
w | msmmucion | JPODE LA REGION NOMEREDE | NOMBREDECARRERA |  LENGUA
INSTITUCION '
LIMA LIMA CONTABILIDAD
DESARROLLO DE
LIMA LIMA SISTEMAS DE
INFORMACION
LIMA LIMA DISENO GRAFICO
LIMA LIMA ENFERMERIA TECNICA
FISIOTERAPIA Y
LA LA REHABILITACION
LIMA LIMA GESTION DE LOGISTICA
LIMA LIMA MARKETING
PERIODISMO
LM LA AUDIOVISUAL
LIMA LIMA TECNICA EN FARMACIA
CAJAMARCA | CHOTA CONTABILIDAD
L CAJAMARCA | CHOTA EN;ERMER!A
NACIONAL INGENIERIA
U | NACIONAL ¢ | UNVERSIDAD | PUBLICA | CAAMARCA | CHOTA e AL
CHOTA CAJAMARCA | CHOTA INGENIERIA CIVIL
INGENIERIA FORESTAL Y
CAJAMARCA | CHOTA INCENE A
SANMARTIN | MORALES ADMINISTRACION
ADMINISTRACION Y
PUNO JULIACA NEGOCIOS
INTERNACIONALES
ADMINISTRACION Y
LIMA LURIGANCHO | NEGOCIOS
INTERNACIONALES
LIMA LURIGANCHO | ARQUITECTURA
SANMARTIN | MORALES ARQUITECTURA
CIENCIAS DE LA
LIMA LWRIGANCHO | SERCEE OE A
CONTABILIDAD Y
FUNO JULAGA GESTION TRIBUTARIA
CONTABILIDAD Y
i LURIGANCHO | GEsTION TRIBUTARIA
CONTABILIDAD Y
SANMARTIN. - | MORALES GESTION TRIBUTARIA
EDUCACION INICIAL Y
PUNO JULIACA PUERICULTURA
EDUCACION INICIAL Y
LIMA LURIGANCHO | e
UNIVERSIDAD LIMA EDUCACION MUSICAL Y
3 | peRUANAUNION | UNIVERSIDAD | PRIVADA LURIGANCHO | yorre
PUNO JULIACA EDUCACION PRIMARIA
LIMA LURIGANCHO | EDUCACION PRIMARIA
EDUCACION,
LIMA LURIGANCHO | ESPECIALIDAD
EDUCACION FISICA
EDUCACION,
PUNO JULIACA ESPECIALIDAD
LINGUISTICA E INGLES
EDUCACION,
LIMA LURIGANCHO | ESPECIALIDAD
LINGUISTICA E INGLES
PUNO JULIACA ENFERMERIA
LIMA LURIGANCHO | ENFERMERIA
PUNO JULIACA INGENIERIA AMBIENTAL
LIMA LURIGANCHO INGENIERIA AMBIENTAL
SANMARTIN | MORALES INGENIERIA AMBIENTAL
PUNO JULIACA INGENIERIA CIVIL
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GESTION DE
N | INSTITUCION mg"rﬁjgfou LA REGION NOMBREDE | NoMBRE DE CARRERA LENGUA
INSTITUCION
LIMA LURIGANCHO | INGENIERIA GIVIL
INGENIERIA DE
PUNO JULIACA INDUSTRIAS
ALIMENTARIAS
INGENIERIA DE
LIMA LURIGANCHO | INDUSTRIAS
ALIMENTARIAS
INGENIERIA DE
PUNO JULIACA SETels
INGENIERIA DE
LIMA LURIGANCHO |  ONER!
INGENIERIA DE
SANMARTIN | MORALES e
MARKETING ¥
SANMARTIN | MORALES NEGOCIOS
INTERNACIONALES
LIMA LURIGANCHO | MEDICINA HUMANA
LIMA LURIGANCHO | NUTRICION HUMANA
PUNO JULIACA PSICOLOGIA
LIMA LURIGANCHO | PSICOLOGIA
SANMARTIN | MORALES PSICOLOGIA
GESTION PUBLICA Y
MOQUEGUA | MOQUEGUA oalge i
INGENIERIA
MOQUEGUA | MOQUEGUA ot
MOQUEGUA | PACOCHA INGENIERIA AMBIENTAL
5 ﬂzggﬁffgg UNVERSIDAD ‘| Pusiica: [MOQUEGUA. [ ictuRA INGENIERIA DE MINAS
MOQUEGLA MOQUEGUA | MOQUEGUA INGENIERIA DE MINAS
INGENIERIA DE
MOQUEGUA | PACOCHA SISTEMAS E
INFORMATICA
MOQUEGUA | PACOCHA INGENIERIA PESQUERA
LIMA LA MOLINA ARQUITECTURA
: ARQUITECTURA DE
LIMA LA MOLINA INTERIORES
LIMA LA MOLINA COMUNICACION
COMUNICACION
LIMA LANOUNA AUDIOVISUAL Y CINE
COMUNICACION E
UN'{‘;{EE(S:'I%Q{DE WA LAMOLINA IMAGEN CORPORATIVA
3 ARTESDE | UNVERSDAD |  PRVADA | i i COMUNICACION Y
PERIODISMO
AMERICA LATINA COMUNICACION Y
LIMA LA MOLINA PUBLICIDAD
TRANSMEDIA
DISENO GRAFICO
LIMA LA MOLINA b,
DISENO GRAFICO
LIMA LAUMOLINA PUBLICITARIO
MARKETING E
LIMA LA MOLINA SBIACOH
ADMINISTRACION DE
LAMBAYEQUE | CHICLAYO by
ADMINISTRACION DE
PIURA PIURA EAeFEAs
ADMINISTRACION DE
PR LIMA PUEBLOLIBRE [ EDMNISTR
INSTITUTO INSTITUTO DE LA SANTIAGO DE ADMINISTRACION DE
38 PERUANO DE EDUCACION PRIVADA SURCO EMPRESAS
ADMINISTRACION |  SUPERIOR o
DE EMPRESAS - | TECNOLOGICO ADMINISTRAC
e LAMBAYEQUE | CHICLAYO NEGOCIOS BANCARIOS
Y FINANCIEROS
ADMINISTRACION DE
PIURA PIURA NEGOCIOS BANCARIOS
Y FINANCIERQOS
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. GESTION DE .
W | msTrucion | L TPOR N LA REGION NOMBRE DE | NOMBRE DE CARRERA LENGUA
INSTITUCION
ADMINISTRACION DE
LIMA PUEBLOLIBRE | NEGOCIOS BANCARIOS
¥ FINANCIEROS
ADMINISTRACION DE
LIMA SANTIAGODE | NEGOCIOS BANCARIOS
Y FINANCIEROS
ADMINISTRACION DE
LAMBAYEQUE | CHICLAYO NEGOCIOS
INTERNACIONALES
ADMINISTRACION DE
PIURA PIURA NEGOCIOS
INTERNACIONALES
ADMINISTRACION DE
LIMA PUEBLOLIBRE | NEGOCIOS
INTERNACIONALES
ADMINISTRACION DE
LIMA gﬁgggeo DE | NGOCIOS
INTERNACIONALES
PIURA PIURA CONTABILIDAD
LIMA PUEBLOLIBRE | CONTABILIDAD
SANTIAGO DE
LIMA SANTIA CONTABILIDAD
DESARROLLO DE
SISTEMAS DE
PIURA PIURA INFORMACION CON
MENCION EN
APLICATIVOS MOVILES
DESARROLLO DE
SISTEMAS DE
LIMA PUEBLOLIBRE | INFORMACION CON
MENCION EN
APLICATIVOS MOVILES
DESARROLLO DE
SISTEMAS DE
LIMA ‘;’ﬁggggo DE | |NFORMACION CON
MENCION EN
APLICATIVOS MOVILES
DESARROLLO DE
SISTEMAS DE
INFORMACION CON
PIURA PIURA MENCION EN
INTELIGENCIA DE
NEGOCIOS
DESARROLLO DE
SISTEMAS DE
INFORMACION CON
LIMA PUEBLOLIBRE | INFORIACIC
INTELIGENCIA DE
NEGOCIOS
DESARROLLO DE
SISTEMAS DE
i SANTIAGODE | INFORMACION CON
SURCO MENCION EN
INTELIGENCIA DE
NEGOCIOS
PIURA PIURA GESTION DE LOGISTICA
LIMA PUEBLOLIBRE | GESTION DE LOGISTICA
SANTIAGO DE
LIMA by GESTION DE LOGISTICA
GESTION DE RECURSOS
LAMBAYEQUE | CHICLAYO CEATION £
GESTION DE RECURSOS
PIURA PIURA GECTION!
GESTION DE RECURSOS
LIMA PUEBLOLBRE | S TIONS
= SANTIAGODE | GESTION DE RECURSOS
SURCO HUMANOS
LIMA PUEBLOLIBRE | MARKETING
SANTIAGO DE
LIMA it MARKETING
CENTRODE | INSTITUTO DE ADMINISTRACION
FORMACIONEN | Epucacion | FPUBMCA | LIMA BARRANCO HOTELERA
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GESTION DE
TIPO DE NOMBRE DE
N° | INSTITUCION LA REGION NOMBRE DE CARRERA LENGUA
INSTITUCION | et SEDE
TURISMO - SUPERIOR ADMINISTRACION
CENFOTUR | TECNOLOGICO LAMBAYEQUE | CHICLAYO HOTELERA
ADMINISTRACION
CUSCo WANCHAQ et
ADMINISTRACION
LIMA BARRANCO el
ADMINISTRACION
LAMBAYEQUE | CHICLAYO i
ADMINISTRACION
CUSCO WANCHAQ il
LIMA BARRANCO COCINA PERUANA
LAMBAYEQUE | CHICLAYO COCINA PERUANA
CUSCo WANCHAQ COCINA PERUANA
GUIA OFICIAL DE
LIMA BARRANCO e
GUIA OFICIAL DE
LAMBAYEQUE | CHICLAYO il
GUIA OFICIAL DE
CUsco WANCHAQ S onl
SAN VICENTE DE
LIMA e ADMINISTRACION
= SAN VICENTE DE | ADMINISTRACION DE
—— CANETE TURISMO Y HOTELERIA
40 | NACIONALDE | UNIVERSIDAD | PUBLICA | LiMA CARVICENTE OE | AGRONOMIA
g LIMA SAN VICENTE DE | - onraBILIDAD
CARETE
T SAN VICENTE DE | INGENIERIA DE
CARETE SISTEMAS
ADMINISTRACION DE
TACNA POCOLLAY NEGOCIOS
INTERNACIONALES
ADMINISTRACION
TACNA POCOLLAY TURISTICO - HOTELERA
TACNA POCOLLAY ARQUITECTURA
CIENCIAS CONTABLES ¥
TACNA POCOLLAY i
CIENCIAS DE (A
TACNA POCOLLAY P
TACNA POCOLLAY DERECHO
ECONOMIAY
TACNA POCOLLAY s
EDUCACION FISICAY
TACNA POCOLLAY e,
UNIVERSIDAD TACNA POCOLLAY EDUCACION INICIAL
41 | PRIVADADE | UNIVERSIDAD | PRIVADA NCENERA
TACNA TACNA POCOLLAY AGROINDUSTRIAL
TACNA POCOLLAY INGENIERIA AMBIENTAL
TACNA POCOLLAY INGENIERIA CIVIL (*)
TACNA POCOLLAY INGENIERIA COMERCIAL
INGENIERIA DE
TACNA POCOLLAY e
INGENIERIA
TACNA POCOLLAY B
TACNA POCOLLAY INGENIERIA INDUSTRIAL
TACNA POCOLLAY MEDICINA HUMANA
TACNA POCOLLAY PSICOLOGIA
TACNA POCOLLAY TECNOLOGIA MEDICA
HUANUCO PILLCOMARCA | ADMINISTRACION
UNIVERSIDAD HUANUCO PILLCOMARCA | ARQUITECTURA
2 | \ERvlo | UNVERSDAD | PUBLICA CIENCIAS CONTABLES Y
bl HUANUCO PILCOMARCA | SENCS SO
CIENCIAS DE LA
HUANUCO PILLCOMARCA | COMUNICACION SOCIAL
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GESTION DE
N | mwsmucion |, JPOPE LA REGION NOMBREDE | NOMBRE DE CARRERA LENGUA
INSTITUCION
HUANUCO PILLCOMARCA | DERECHO
HUANUCO PILLCOMARCA | ECONOMIA
HUANUCO PILLCOMARCA | EDUCACION FISICA
HUANUCO PILLCOMARCA | EDUCACION INICIAL
HUANUCO PILLCOMARCA | EDUCACION PRIMARIA
EDUCACION
SECUNDARIA -
HUANUCO FilcoMACA 1| SRy
CIENCIA DEL AMBIENTE
EDUCACION
SECUNDARIA - CIENCIAS
HUANUCO PILLCOMARCA | LiaTORICO SOCIALES Y
GEOGRAFICAS
EDUCACION
SECUNDARIA -
HUANUCO PILLCOMARCA | £ GS0FIA, PSICOLOGIA
Y CIENCIAS SOCIALES
EDUCACION
HUANUCO PILLCOMARCA | SECUNDARIA - LENGUA
¥ LITERATURA
EDUCACION
HUANUCO PILLCO MARCA SECUNDARIA
MATEMATICA Y FISICA
HUANUCO PILLCOMARCA | ENFERMERIA
INGENIERIA
HUANUCO PILLCOMARCA | e IER e ol
INGENIERIA
HUANUCO PLLCOMARCA | INERERM
HUANUCO PILLCOMARCA | INGENIERIA CIVIL
INGENIERIA DE
HUANUCO PILLCO MARCA SISTEMAS
HUANUCO PILLCOMARCA | INGENIERIA INDUSTRIAL
HUANUCO PILLCO MARCA MEDICINA HUMANA
HUANUCO PILLCOMARCA | MEDICINA VETERINARIA
HUANUCO PILLCOMARCA | OBSTETRICIA
HUANUCO PILLCOMARCA | ODONTOLOGIA
HUANUCO PILLCOMARCA | PSICOLOGIA
HUANUCO PILLCOMARCA | SOCIOLOGIA
HUANUCO PILLCOMARCA | TURISMOY HOTELERIA
VETERINARIA Y
HUANUCO PILLCOMARCA | st
oA JUANDE | ADMINISTRACION DE
LIMA S uAoe | NEGOCIos
INTERNACIONALES
A SANJUANDE | ADMINISTRACION Y
UNIVERSIDAD LURIGANCHO | MARKETING
s MARIA UNVERSIDAD | PRVADA [ or SANJUANDE | CONTABILIDAD Y
AUXILIADORA LURIGANCHO | FINANZAS
SAN JUAN DE
LIMA SANJUANDE | ENFERMERIA
B SANJUANDE | FARMACIAY
LURIGANCHO | BIOQUIMICA
ADMINISTRACION Y
AREQUIPA AREQUIPA NEGOCIOS
INTERNACIONALES
UNIVERSIDAD LA
“ SALLE UNIVERSIDAD | PRIVADA | speinpa AREQUIPA DERECHO
TNGENIERIA DE
AREQUIPA AREQUIPA SOFTWARE
A Tk B BORA ADMINISTRACION DE
IES PRIVADO DE EMPRESAS
EDUCACION ADMINISTRACION DE
45 COMERCIO PRIVADA
CONERO SUPERIOR s R BORik EMPRESAS CON
TECNOLOGICO MENCION EN
AGRONEGOCIOS
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ADMINISTRACION DE
LIMA SAN BORJA NEGOCIOS
INTERNACIONALES
GESTION DE LOGISTICA
CON MENCION EN
LIMA SAN BORJA ey
INTERNACIONAL
MARKETING CON
MENCION EN
e SANBORIA COMERCIALIZACION
INTERNACIONAL
HUANCAVELICA | LIRCAY CIENCIAS AGRARIAS
UNIVERSIDAD NGAVELIGA, |omase EDUCACION INICIALY | QUECHUA
4 PARAEL UNIVERSIDAD |  PRIVADA SILINGUE CHANKA
DESARROLLO e — EDUCACION PRIMARIAY | QUECHUA
ANDINO BILINGUE CHANKA
INGENIERIA
HUANCAVELICA | LIRCAY i
ADMINISTRACION
AREQUIPA AREQUIPA A M 7A
ADMINISTRACION
MOQUEGUA | ILO ol
ADMINISTRACION
LORETO IQUITOS b
ADMINISTRACION
PUNO JULIACA N
ADMINISTRACION
LALIBERTAD | LAESPERANZA | ADMINISTRY
ADMINISTRACION
LAMBAYEQUE [ LAVBAYEQUE | ADMINISTRS
ADMINISTRACION
ICA PISCO INDUSTRIAL
ADMINISTRAGION
Ry PUNO INDUSTRIAL
ADMINISTRACION
TAGNA TACNA INDUSTRIAL
ADMINISTRACION
TUMBES TUMBES AT
ADMINISTRAGION
LORETO YURAGUAS | (IIISTRY
CONTROLISTA DE
LIMA INDEPENDENCIA | MAQUINAS Y PROCESOS
INDUSTRIALES
SERVICIO CONTROLISTA DE
NACIONAL DE INSTITUTO DE ICA PISCO MAQUINAS ¥ PROCESOS
47 | ADIESTRAMIENTO | EDUCACION DRITAG INDUSTRIALES
ENTRABAJO | SUPERIOR e —
. TECNOLOGICO PIURA PIURA MAQUINAS Y PROCESOS
INDUSTRIALES
CONTROLISTA DE
PIURA TALARA MAQUINAS Y PROCESOS
INDUSTRIALES
LIMA INDEPENDENCIA | DISERO GRAFICO
DISENO GRAFICO
AMAZONAS CAJARURO e
DISENO GRAFICO
LIMA HUARA o]
DISENO GRAFICO
LALBERTAD | LAESPERANZA | DISENO
DISENO GRAFICO
LAMBAYEQUE | LamBavEQUE | DISENO
DISENO GRAFICO
UCAYALI PUCALLPA Rt
DISENO GRAFICO
SANMARTIN | TARAPOTO iy
LIMA INDEPENDENCIA | DISERIO INDUSTRIAL
T CERCADODE | DISENO Y DESARROLLO
LIMA WEB
R . DISERO Y DESARROLLD
LIMA INDEPENDENCIA | JISENC ¥ DESARROLLO
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LORETO IQUITOS wégﬂov DEeL0
LAVBAYEQUE | LaAYEQUE | DISENOY DESARROLLO
T AN DISETOY DESARROLLO
APURIMAC ABANCAY s
AREQUIPA AREQUIPA ol
AYACUCHO | AvAcucHO el
ICA cHincHaALTA | ELECTRICBTA
HUANCAVELICA | cuLLQui ctico | ELECTRICETA
LIMA HUARA sl
MOQUEGUA | ILO sl
LORETO 1QUITOS BLECTRICEM
PUNO JULIACA iy
IALBERTAD | LAESPERANZA | HLECTRICSTA
JUNIN LaEsTANCIA | ELECTRIGITA
LAMBAYEQUE | LAMBAYEQUE | ELECTRCBTA
SANMARTIN | MovosamBa | ELECTRICSTA
] rs TSR
PIURA PAITA ELECTpGsTA
sl T o
PIURA PIURA = ety
g W
LIMA SANVIGENTE [ ELECTRGBTA
IcA SUBIANTALLA | ELECTRICETA
PIURA SULLANA ELECHAA
TACNA TACNA e
PIURA TALARA T
TUMBES TUMBES ELECTROSIA
CALLAO VENTANILLA | ELECTRICETA
T
CUSCO WANCHAQ gy
LIMA INDEPENDENCIA | ELECTRONCA
LALBERTAD | LAESPERANZA | b CanohicA
T
LIMA SURQUILLO ]
AREQUIPA AREQUIPA %gggamco
LAMBAYEQUE | LAMBAYEQUE | RECTRONICO
AREQUIPA AREQUIPA S
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GESTION DE

N | msmmucion | | TPODE LA REGION NOMBREDE | NOMBREDECARRERA |  LENGUA
INSTITUCION

LALIBERTAD | LA ESPERANZA ﬁgggfglfc”m
LAMBAYEQUE | LAMBAYEQUE | ELECTROTECNIA
LIMA INDEPENDENCIA | MATRICERIA
AREQUIPA AREQUIPA e ot
LIMA INDEPENDENCIA “ngggﬁg;agﬁ
PUNO JULIACA At
LALBERTAD | LAESPERANZA | MECANICADE
LAMBAYEQUE | LAMBAYEQUE | MECANICA DE
APURIMAC ABANCAY MECANICO AUTOMOTRIZ
AREQUIPA AREQUIPA MECANICO AUTOMOTRIZ
AYACUCHO | AYACUCHO MECANICO AUTOMOTRIZ
HUANUCO HUANUCO MECANICO AUTOMOTRIZ
LIMA HUARA MECANICO AUTOMOTRIZ
LORETO IQUITOS MECANICO AUTOMOTRIZ
PUNO JULIACA MECANICO AUTOMOTRIZ

LA LIBERTAD LA ESPERANZA | MECANICO AUTOMOTRIZ

JUNIN LA ESTANCIA MECANICO AUTOMOTRIZ

LAMBAYEQUE LAMBAYEQUE MECANICO AUTOMOTRIZ

SAN MARTIN MOYOBAMBA MECANICO AUTOMOTRIZ

PIURA PAITA MECANICO AUTOMOTRIZ
ICA PISCO MECANICO AUTOMOTRIZ
PIURA PIURA MECANICO AUTOMOTRIZ
UCAYALI PUCALLPA MECANICO AUTOMOTRIZ
PUNO PUNO MECANICO AUTOMOTRIZ
LIMA DRNeH | MECANICO AUTOMOTRIZ
LIMA SANVICENTE | MECANICO AUTOMOTRIZ
PIURA SULLANA MECANICO AUTOMOTRIZ
PIURA TALARA MECANICO AUTOMOTRIZ

MADRE DE DIOS | TAMBOPATA MECANICO AUTOMOTRIZ

TUMBES TUMBES MECANICO AUTOMOTRIZ
CALLAO VENTANILLA MECANICO AUTOMOTRIZ
VILLA EL
LIMA e MECANICO AUTOMOTRIZ
CUSCO WANCHAQ MECANICO AUTOMOTRIZ
MECANICO DE
sl FARA AUTOMOTORES DIESEL
MECANICO DE
LALBERTAD | LAESPERANZA | NECAWCODE
NUEVO MECANICO DE
ANCASH CHIMBOTE AUTOMOTORES DIESEL
MECANICO DE
AREQUIPA AREQUIPA CONSTRUCCIONES
METALICAS
MECANICO DE
LIMA INDEPENDENCIA | CONSTRUCCIONES
METALICAS
MECANICO DE
LALIBERTAD | LAESPERANZA | CONSTRUCCIONES
METALICAS
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GESTION DE : i
N | NsTITUCION | | IR0 R LA REGION “Geoe | NOMBREDECARRERA | LENGUA
INSTITUCION
MECANICO DE
LAMBAYEQUE | LAMBAYEQUE | CONSTRUCCIONES
METALICAS
MECANICO DE
ANCASH gﬂﬁ‘g’m CONSTRUCCIONES
METALICAS
MECANICO DE
ICA PISCO CONSTRUCCIONES
METALICAS
MECANICO DE
PIURA PIURA CONSTRUCCIONES
METALICAS
MECANICO DE
PIURA SECHURA CONSTRUCCIONES
METALICAS
MECANICO DE
PIURA TALARA CONSTRUCCIONES
METALICAS
MECANICO DE
LIMA ‘ékf\‘,‘A%LOR CONSTRUCCIONES
METALICAS
MECANICO DE
CUSCo WANCHAQ CONSTRUCCIONES
METALICAS
MECANICO DE
APURIMAC ABANCAY MANTENIMIENTO
MECANICO DE
AREQUIPA AREQUIPA MANTENIMIENTO
MECANICO DE
AYACUCHO AYACUCHO MANTENIMIENTO
MECANICO DE
ICA CHINCHAALTA | e MIENTO
MECANICO DE
HUANCAVELICA | CULLQUICHICO | pier e P,
MECANICO DE
LIMA HUARA MANTENIMIENTO
MECANICO DE
ANCASH HUARAZ MANTENIMIENTO
MECANICO DE
MOQUEGUA ILO MANTENIMIENTO
MECANICO DE
LIMA INDEPENDENCIA | et b ENTo
MECANICO DE
LORETO lQuITOS MANTENIMIENTO
MECANICO DE
PUNO JULIACA MANTENIMIENTO
MECANICO DE
LALIBERTAD | LAESPERANZA | \iren MIENTO
MECANICO DE
JUNIN LAESTANCIA | \ANTENIMIENTO
MECANICO DE
LAMBAYEQUE | LAMBAYEQUE | ) vee MIENTO
MECANICO DE
SANMARTIN | MOYOBAMBA | 1\ s \reNIMIENTO
MECANICO DE
ICA PISCO MANTENIMIENTO
MECANICO DE
PIURA PIURA MANTENIMIENTO
MECANICO DE
JUNIN RIO NEGRO MANTENIMIENTO
- SAN JUAN DE MECANICO DE
LURIGANCHO | MANTENIMIENTO
MECANICO DE
JUNIN SAN RAMON MANTENIMIENTO
MECANICO DE
LIMA SANVICENTE | \iANTENIMIENTO
MECANICO DE
PIURA SECHURA MANTENIMIENTO
MECANICO DE
ICA SUBIANTALLA | i ANTENIMIENTO
MECANICO DE
PIURA SULLANA MANTENIMIENTO
MECANICO DE
TACNA TACNA MANTENIMIENTO
MECANICO DE
PIURA TALARA MANTENIMIENTO
MECANICO DE
PASCO TINYAHUARCO | Ve iENTO
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TIPO DE GESTION DE

INSTITUCION

NOMBRE DE

N INSTITUCION SEDE

REGION NOMBRE DE CARRERA

LA
INSTITUCION

LENGUA

MECANICO DE

CALLAO MANTENIMIENTO

VENTANILLA

VILLAEL
SALVADOR

MECANICO DE

LIMA MANTENIMIENTO

MECANICO DE

cusco MANTENIMIENTO

WANCHAQ

MECANICO DE

LALIBERTAD MAQUINARIA PESADA

LA ESPERANZA

MECANICO DE

Jua MAQUINARIA PESADA

RIO NEGRO

MECANICO DE

PASCO MAQUINARIA PESADA

TINYAHUARCO

MECANICO DE
MAQUINAS
HERRAMIENTAS

LIMA INDEPENDENCIA

MECANICO
ELECTRICISTA DE
MANTENIMIENTO

HUANUCO HUANUCO

MECANICO
ELECTRICISTA DE
MANTENIMIENTO

LORETO IQUITOS

MECANICO
ELECTRICISTA DE
MANTENIMIENTO

LA LIBERTAD LA ESPERANZA

MECANICO
ELECTRICISTA DE
MANTENIMIENTO

UCAYALI PUCALLPA

MECANICO
ELECTRICISTA DE
MANTENIMIENTO

JUNIN RIO NEGRO

MECATRONICA

AREQUIPA AUTOMOTRIZ

AREQUIPA

HUANCAVELICA | CULLQUI CHICO | MECANICO AUTOMOTRIZ

MECATRONICA

LIMA INDEPENDENCIA AUTOMOTRIZ

MECATRONICA

JULIACA AUTOMOTRIZ

PUNO

MECATRONICA

LA LIBERTAD AUTOMOTRIZ

LA ESPERANZA

MECATRONICA

JUNIN AUTOMOTRIZ

LAESTANCIA

MECATRONICA

gl AUTOMOQTRIZ

LAMBAYEQUE

MECATRONICA

AREQUIPA INDUSTRIAL

AREQUIPA

MECATRONICA

LIMA INDEPENDENCIA INDUSTRIAL

MECATRONICA

LA LIBERTAD INDUSTRIAL

LA ESPERANZA

MECATRONICA

LAMBAYEQUE INDUSTRIAL

LAMBAYEQUE

MECATRONICA

ICA PISCO INDUSTRIAL

PROCESADOR
INDUSTRIAL DE
ALIMENTOS

cusco WANCHAQ

REDES DE
COMPUTADORAS Y
COMUNICACION DE
DATOS

AMAZONAS CAJARURO

REDES DE
COMPUTADORAS Y
COMUNICACION DE
DATOS

LIMA INDEPENDENCIA

REDES DE
COMPUTADORAS Y
COMUNICACION DE
DATOS

LORETO IQUITOS

REDES DE
COMPUTADORAS Y
COMUNICACION DE
DATOS

UCAYALI PUCALLPA

REDES DE
COMPUTADORAS Y
COMUNICACION DE
DATOS

SAN JUAN DE

LIMA MIRAFLORES

55



> Despacho

PERU | Ministerio Viceministerial de
de Educacion Gestion Institucional

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la lucha contra la corrupcion y la impunidad”

ot

[eyuare

Siermpye

NOMBRE DE
SEDE

TIPO DE

GESTION DE
INSTITUCION LA

INSTITUCION

N° INSTITUCION REGION NOMBRE DE CARRERA

LENGUA

SOPORTE Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE
COMPUTACION

APURIMAC ABANCAY

SOPORTE Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE
COMPUTACION

AMAZONAS CAJARURO

SOPORTE Y
CERCADO DE MANTENIMIENTO DE
LIMA EQUIPOS DE
COMPUTACION

LIMA

SOPORTE Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE
COMPUTACION

AMAZONAS CHACHACPOYAS

SOPORTE Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE
COMPUTACION

HUANUCO HUANUCO

SOPORTE Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE
COMPUTACION

LIMA HUARA

SOPORTE Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE
COMPUTACION

ANCASH HUARAZ

SOPORTE Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE
COMPUTACION

LIMA INDEPENDENCIA

SOPORTEY
MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE
COMPUTACION

LORETO IQuUITOS

SOPORTE Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE
COMPUTACION

PUNO JULIACA

SOPORTE Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE
COMPUTACION

LA LIBERTAD LA ESPERANZA

SOPORTE Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE
COMPUTACION

JUNIN LA ESTANCIA

SOPORTE Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE
COMPUTACION

LAMBAYEQUE LAMBAYEQUE

SOPORTEY
MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE
COMPUTACION

SAN MARTIN MOYOBAMBA

SOPORTE Y

NUEVO MANTENIMIENTO DE
ANCASH CHIMBOTE EQUIPOS DE
COMPUTACION

SOPORTE Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE
COMPUTACION

ICA PISCO

SOPORTE Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE
COMPUTACION

UCAYALI PUCALLPA

SOPORTE Y
MANTENIMIENTO DE

JUNIN RIO NEGRO EQUIPOS DE

COMPUTACION

SOPORTE Y

LIMA SAN JUAN DE MANTENIMIENTO DE
MIRAFLORES EQUIPOS DE
COMPUTACION
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GESTION DE NOMBRE DE

SEDE

TIPO DE

N° INSTITUCION INSTITUCION

REGION NOMBRE DE CARRERA LENGUA

LA
INSTITUCION

SOPORTE Y

SAN JUAN MANTENIMIENTO DE
PAMPA EQUIPOS DE
COMPUTACION
SOPORTE Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE
COMPUTACION
SOPORTE Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE
COMPUTACION
SOPORTE Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE
COMPUTACION
SOPORTE Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE
COMPUTACION
SOPORTEY
MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE
COMPUTACION
SOPORTE Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE
COMPUTACION
SOPORTE Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE
COMPUTACION
TECNOLOGIAS
AMBIENTALES
ADMINISTRACION
INDUSTRIAL
ELECTRICISTA
INDUSTRIAL

CAJAMARCA CAJAMARCA MECANICO AUTOMOTRIZ

MECANICO DE
MANTENIMIENTO
PROCESADOR
CAJAMARCA CAJAMARCA INDUSTRIAL DE
ALIMENTOS
SOPORTE Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE
COMPUTACION
MECANICO DE
MANTENIMIENTO

JUNIN LA OROYA MECANICO AUTOMOTRIZ

DESARROLLO DE
SISTEMAS DE

LIMA LINCE INFORMACION CON
MENCION EN PROCESOS

iEs PRivaD | "NSTITUTO.DE DE AUTOMATIZACION
PRIVADA MECATRONICA

WERNHER VON
SUPERIOR LIMA LINCE
BRALN TECNOLOGICO INDUSTRIAL
MARKETING CON
LIMA LINCE MENCION EN ENTORNOS
DIGITALES

PASCO

PIURA SULLANA

LIMA SURQUILLO

MADRE DEDIOS | TAMBOPATA

SAN MARTIN TARAPOTO

HUANUCO TINGO MARIA

CUsCco WANCHAQ

LORETO YURIMAGUAS

PIURA SULLANA

CAJAMARCA CAJAMARCA

CAJAMARCA CAJAMARCA

CAJAMARCA CAJAMARCA

CAJAMARCA CAJAMARCA

JUNIN LA OROYA

.
==)

TUMBES TUMBES ADMINISTRACION

%T Mol- NQ‘Q‘

TUMBES TUMBES AGROINDUSTRIAS

TUMBES TUMBES AGRONOMIA
CIENCIAS DE LA
UNIVERSIDAD TUMBES TUMBES

49 | NACIONALDE | UNIVERSIDAD | PUBLICA COMUNICACION
TUMBES TUMBES TUMBES CONTABILIDAD

TUMBES TUMBES DERECHO

TUMBES TUMBES ECONOMIA

TUMBES TUMBES EDUCACION
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INSTITUCION
TUMBES TUMBES ENFERMERIA
GESTION EN HOTELERIA
TUMBES TUMBES Faais
TUMBES TUMBES INGENIERIA AGRICOLA
INGENIERIA FORESTAL Y
TUMBES UMBES MEDIO AMBIENTE
INGENIERIA INDUSTRIAL
TUMBES TUMBES PESQUERA
TUMBES TUMBES INGENIERIA PESQUERA
INGENIERIA PESQUERA
TUMBES TUMBES TR
TUMBES TUMBES MEDICINA HUMANA
MEDICINA VETERINARIA
TUMBES TUMBES VI00T=CIA
TUMBES TUMBES NUTRICION Y DIETETICA
TUMBES TUMBES OBSTETRICIA
TUMBES TUMBES PSICOLOGIA
i CERCADODE | ADMINISTRACION DE
LIMA EMPRESAS
ADMINISTRACION DE
LIMA ﬁmmoo OE | NEGOCIOS
INSTITUTO DE INTERNACIONALES
IESPRIVADO | EDUCACION CERCADO DE
80 (S e supEFgoa PRIVADA | LIMA 73 CONTABILIDAD
TECNOLOGICO DESARROLLO DE
LIMA Emcwo DE | SISTEMAS DE
INFORMACION
- CERCADODE | DISENO Y
LIMA PROGRAMACION WEB
PUNO PUNO ADMINISTRACION
PUNO PUNO ANTROPOLOGIA
ARQUITECTURA Y
PUNO ol URBANISMO
ARTE: ARTES
i il PLASTICAS
PUNO PUNO ARTE: DANZA
PUNO PUNO ARTE: MUSICA
BIOLOGIA
PUNO PUNO MICROBIOLOGIA Y
LABORATORIO CLINICO
PUNO PUNO CIENCIAS CONTABLES
CIENCIAS DE LA
PO N0 COMUNICACION SOCIAL
CIENCIAS FISICO
UNIVERSIDAD PUNO PUNO MATEMATICAS:
51 | NACIONALDEL | UNIVERSIDAD | PUBLICA MATEMATICAS
ALTIPLANO PUNO PUNO DERECHO
PUNO PUNO EDUCACION FISICA
PUNO PUNO EDUCACION INICIAL
PUNO PUNO EDUCACION PRIMARIA
EDUCACION
SECUNDARIA DE LA
PUNO PUNO ESPECIALIDAD DE
CIENCIA, TECNOLOGIA Y
AMBIENTE
EDUCACION
SECUNDARIA DE LA
R0 PUNO ESPECIALIDAD DE
CIENCIAS SOCIALES
EDUCACION
SECUNDARIA DE LA
e ol ESPECIALIDAD DE
LENGUA, LITERATURA,

58



gjoxeb
peruana
Siewre

Despacho "1 oo
Viceministerialde
 Gestion Institucional i

PERU | Ministerio
de Educacion

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo de la lucha contra la corrupcién y la impunidad”

GESTION DE
N | mwstrucion | | TPODE LA REGION NOMBREDE | NOMBRE DE CARRERA LENGUA
INSTITUCION
PSICOLOGIAY
FILOSOFIA
EDUCACION
SECUNDARIA DE LA
ESPECIALIDAD DE
PUNO FUNO MATEMATICA, FISICA,
COMPUTACION E
INFORMATICA
PUNO PUNO ENFERMERIA
PUNO PUNO INGENIERIA AGRICOLA
INGENIERIA
0 PUND AGROINDUSTRIAL
INGENIERIA
PUND G AGRONOMICA
PUNO PUNO INGENIERIA CIVIL
PUNO PUNO INGENIERIA DE MINAS
INGENIERIA DE
PUNO PUNO pochiEn
PUNO PUNO INGENIERIA ECONOMICA
INGENIERIA
i PNO ELECTRONICA
INGENIERIA
PUNO PUNO ESTADISTICA E
INFORMATICA
PUNO PUNO INGENIERIA GEOLOGICA
INGENIERIA MECANICA
PUNO PUNO ELECTRICA
INGENIERIA
PUNO PUNO METALURGICA
PUNO PUNO INGENIERIA QUIMICA
INGENIERIA
PUNO PUNO TOPOGRAFICA Y
AGRIMENSURA
PUNO PUNO MEDICINA HUMANA
MEDICINA VETERINARIA
el P Y ZOOTECNIA
PUNO PUNO NUTRICION HUMANA
PUNO PUNO ODONTOLOGIA
PUNO PUNO SOCIOLOGIA
PUNO PUNO TRABAJO SOCIAL
PUNO PUNO TURISMO
ADMINISTRACION DE
UNIVERSIDAD JUNIN TARMA
e NEGOCIOS
52 | AUTONOMA | UNIVERSIDAD | PUBLICA | JuNIN TARMA ENFERMERIA
ALTOANDINA DE
INGENIERIA
TARMA JUNIN TARMA it
UNIVERSIDAD
o AMAZONAS BAGUA BIOTECNOLOGIA
LA~ | UNVERSIDAD | PUBLICA | AMAZONAS | BAGUA INGENIERIA CMIL
SALAZAR LEGUIA
b AMAZONAS BAGUA NEGOCIOS GLOBALES
HUANUCO RUPA ADMINISTRACION
HUANUCO RUPA AGRONOMIA
UNIVERSIDAD HUANUCO RUPA CIENCIAS FORESTALES
54 NACIONAL | \\versiDaD | PUBLICA
AGRARIA DE LA AN ok CONSERVACION DE
SELVA SUELOS Y AGUA
HUANUCO RUPA CONTABILIDAD
HUANUCO RUPA ECONOMIA
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GESTION DE ‘
N | msmmucion | TPODE LA REGION NOMEREDE | NOMBRE DE CARRERA LENGUA
INSTITUCION
INGENIERIA DE
HUANUCO RUPA RECURSOS NATURALES
RENOVABLES
INGENIERIA EN
HUANUCO RUPA INDUSTRIAS
ALIMENTARIAS
INGENIERIA EN
HUANUCO RUPA INFORMATICA Y
SISTEMAS
INGENIERIA MECANICA
HUANUCO RUPA HCENERA
HUANUCO RUPA MEDIO AMBIENTE
HUANUCO RUPA ZOOTECNIA
ADMINISTRACION DE
JUNIN RIO NEGRO NEGOCIOS
INTERNACIONALES
UNIVERSIDAD EDUCACION
NACIONAL INTERCULTURAL QUECHUA,
INTERCULTURAL JUNIN RIO NEGRO BILINGUE: NIVEL INICIAL | ASHANINKA
55 | DELASELVA | UNIVERSIDAD | PUBLICA ¥ NIVEL PRIMARIA
CENTRAL JUAN
s JUNIN PERENE INGENIERIA AMBIENTAL
ATAHUALPA JUNIN PICHANAQUI | INGENIERIA AMBIENTAL
JUNIN SAN RAMON INGENIERIA CIVIL
ADMINISTRACION Y
MADRE DE DIOS mfgg?q a0 | NEGOCIOS
INTERNACIONALES
PUERTO CONTABILIDAD Y
MADRE DEDIOS | \iaibonaDO | FINANZAS
PUERTO DERECHO Y CIENGIAS
MADRE DE DIOS | yiaiponapo | PoLiTicAs
PUERTO
MADRE DE DIOS | FuFRT0. | ECOTURISMO
PUERTO
MADRE DE DIOS | PUERTO | EDUCACION
EDUCACION CON
PUERTO ESPECIALIDAD DE
MADRE DEDIOS | s DONADO | INICIAL Y EDUCACION
ESPECIAL
UNIVERSIDAD EDUCACION CON
NACIONAL PUERTO ESPECIALIDAD DE
% | aAzoMCADE | UNVERSDAD | PUBLICA |MADREDEDIOS | PUERTO | ESPECIALID
MADRE DE DIOS INFORMATICA
EDUCACION
PUERTO SECUNDARIA
MADREDEDIOS | \1a DONADO | MATEMATICA Y
COMPUTACION
PUERTO
MAoRE DEDIOS | FUERTO, | EnFERMERIA
PUERTO INGENIERIA
MADRE DEDIOS | \1a noNADO | AGROINDUSTRIAL
INGENIERIA DE
MADRE DE DIOS mfggg o | SISTEMASE
INFORMATICA
PUERTO INGENIERIA FORESTALY
MADRE DEDIOS | \p DONADO | MEDIO AMBIENTE
PUERTO MEDICINA VETERINARIA
MADRE DEDIOS | \ainoNADO | - ZOOTECNIA
AWAJUN, SHIPIBO,
SHAWI, WAMPIS,
ASHANINKA, YINE,
EDUCACIONINICIAL | KAKATAIRO,
UCAYALI YARINACOCHA | EDUCACK ey
SHARANAHUA,
UNIVERSIDAD CASHINAHUA,
NACIONAL MADWA/CULINA
57 | INTERCULTURAL | UNIVERSIDAD |  PUBLICA AWAJUN, SHIPIEO,
DE LA AMAZONIA SHAWI, WAMPIS,
ASHANINKA, YINE,
EDUCACION PRIMARIA | KAKATAIBO,
UCAYALI YARNACOCHA | EDUCACH oy
SHARANAHUA,
CASHINAHUA,
MADIJAICULINA
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GESTION DE
N | wetmucion | TPODE LA REGION NOMBREDE | NOMBRE DE CARRERA LENGUA
INSTITUCION
INGENIERIA
UCAYALI YARINACOCHA | AGROFORESTAL
ACUICOLA
UCAYALI YARINACOCHA ng&ﬁg&gm A
COMUNICACION
ISP PRIVADO 'E%UE%?O%E i SANISIDRO AUDIOVISUAL
58 CHARLES PRIVADA DIRECCION Y
SUPERIOR
cHAPLIN | SRR LIMA SANISIDRO REALIZACION DE CINE Y
TELEVISION
ADMINISTRACION DE
AREQUIPA AREQUIPA el
AREQUIPA AREQUIPA ARQUITECTURA
CIENCIA POLITICA Y
AREQUIPA AREQUIPA CENaA R
AREQUIPA AREQUIPA COMUNICACION SOCIAL
AREQUIPA AREQUIPA CONTABILIDAD
AREQUIPA AREQUIPA DERECHO
AREQUIPA AREQUIPA EDUCACION INICIAL
AREQUIPA AREQUIPA EDUCACION PRIMARIA
EDUCACION
AREQUIPA AREQUIPA COUAIN
AREQUIPA AREQUIPA ENFERMERIA
FARMACIAY
AREQUIPA AREQUIPA ol
INGENIERIA
AREQUIPA AREQUIPA AGRONOMICA Y
AGRICOLA
AREQUIPA AREQUIPA INGENIERIA AMBIENTAL
AREQUIPA AREQUIPA INGENIERIA CIVIL
UNIVERSIDAD
59 g;;%m gf\ UNIVERSIDAD PRIVADA | AREQUIPA AREQUIPA INGENIERIA COMERCIAL
AREQUIPA AREQUIPA INGENIERIA DE
INDUSTRIA ALIMENTARIA
AREQUIPA AREQUIPA INGENIERIA DE MINAS
INGENIERIA DE
AREQUIPA AREQUIPA HCENER
INGENIERIA
AREQUIPA AREQUIPA i
AREQUIPA AREQUIPA INGENIERIA INDUSTRIAL
AREQUIPA AREQUIPA INGENIERIA MECANICA
INGENIERIA MECANICA
AREQUIPA AREQUIPA RN
INGENIERIA
AREQUIPA AREQUIPA MECATRONICA
AREQUIPA AREQUIPA MEDICINA HUMANA
WEDICINA VETERINARIA
AREQUIPA AREQUIPA T
OBSTETRICIAY
AREQUIPA AREQUIPA s
AREQUIPA AREQUIPA ODONTOLOGIA
AREQUIPA AREQUIPA PSICOLOGIA
PUBLICIDAD Y
AREQUIPA AREQUIPA e
AREQUIPA AREQUIPA TURISMO Y HOTELERIA
ADMINISTRACION DE
UNIVERSIDAD AMAZONAS CHACHAPOYAS | EMpRESAS
NACIONAL ADMINISTRACION EN
ey UNIVERSIDAD | PUBLICA | AMAZONAS cHACHAPOYAS | ADMLT
RODRIGUEZ 0€ AMAZONAS CHACHAPOYAS | ANTROPOLOGIA
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Peritava

Sienlpre

GESTION DE

Ne | stmucion | TROCE LA REGION NOWSREE | NOMBRE DE CARRERA LENGUA
INSTITUCION
MENDOZA DE
MENDGZA AMAZONAS CHACHAPOYAS | ARQUEOLOGIA
AMAZONAS | CHACHAROYAS ggagmgfgéﬁ
AMAZONAS CHACHAPOYAS | CONTABILIDAD
DERECHO Y CIENCIAS
AMAZONAS CHACHAPOYAS | DORCCHO
AMAZONAS CHACHAPOYAS | ECONOMIA
EDUCACION INICIAL
AMAZONAS CHACHAPOYAS | INTERCULTURAL s
BILINGUE
AMAZONAS CHACHAPOYAS | EDUCACION PRIMARIA
EDUCACION PRIVARIA
AMAZONAS | CHACHAPOYAS | INTERCULTURAL i
BILINGOE
EDUCACION
AMAZONAS CHACHAPOYAS | EDUGACION
AMAZONAS CHACHAPOYAS | ENFERMERIA
AMAZONAS CHACHAPOYAS | ESTOMATOLOGIA
INGENIERIA
AMAZONAS CHACHAPOYAS | WOENIERW
AMAZONAS CHACHAPOYAS | INGENIERIA AGRONOMA
AMAZONAS CHACHAPOYAS | INGENIERIA AMBIENTAL
AMAZONAS CHACHAPOYAS | INGENIERIA CIVIL
INGENIERIA DE
AMAZONAS BAGUA P
INGENIERIA EN
AMAZONAS cHACHAPOYAS | NOCIERAEN
AMAZONAS CHACHAPOYAS | INGENIERIA FORESTAL
INGENIERIA
AMAZONAS cHACHAPOYAS | NOENERA
AMAZONAS CHACHAPOYAS | MEDICINA HUMANA
AMAZONAS CHACHAPOYAS | PSICOLOGIA
AMAZONAS CHACHAPOYAS | TECNOLOGIA MEDICA
SAN MARTIN TARAPOTO ADMINISTRACION
SANMARTIN | TARAPOTO AGRONOMIA
SANMARTIN | TARAPOTO CONTABILIDAD
SANMARTIN | TARAPOTO DERECHO
SANMARTIN | TARAPOTO ECONOMIA
SANMARTIN | RIOJA EDUCACION INICIAL
SANMARTIN | RIOJA EDUCACION PRIMARIA
UNIVERSIDAD EDUCACION
61 NACIONAL DE UNIVERSIDAD PUBLICA SECUNDARIA CON
SAN MARTIN SAN MARTIN RIOJA MENCION EN CIENCIAS
NATURALES Y
ECOLOGIA
SANMARTIN | TARAPOTO ENFERMERIA
SANMARTIN | TARAPOTO IDIOMAS
INGENIERIA
SANMARTIN | TARAPOTO iy
SANMARTIN | MOYOBAMBA | INGENIERIA AMBIENTAL
SANMARTIN | TARAPOTO INGENIERIA CIVIL
INGENIERIA DE
SANMARTIN | TARAPOTO SISTEMAS E
INFORMATICA
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INSTITUCION
SANMARTIN | MOYOBAMBA | INGENIERIA SANITARIA
SANMARTIN | TARAPOTO MEDICINA HUMANA
SANMARTIN | TARAPOTO MEDICINA VETERINARIA
SANMARTIN | TARAPOTO OBSTETRICIA
SANMARTIN | LAMAS TURISMO
AYACUCHO AYACUCHO AGRONOMIA
AYACUCHO AYACUCHO BIOLOGIA
AYACUCHO AYACUCHO ECONOMIA
FARMACIAY
AYACUCHO AYACUCHO aliunisd]
AYACUCHO | AYACUCHO FISICA
AYACUCHO | AYACUCHO INGENIERIA AGRICOLA
UNIVERSIDAD CUSCO PICHARI INGENIERIA
SRRSO AGROFORESTAL
62 | CcrigTosaLpe | UNIVERSIDAD | PUBLICA | \vicicHo AYACUCHO o B
HUAMANGA
AYACUCHO AYACUCHO INGENIERIA CIVIL
AYACUCHO AYACUCHO INGENIERIA DE MINAS
INGENIERIA DE
AYACUCHO | AYACUCHO el
INGENIERIA EN
AYACUCHO | AYACUCHO INDUSTRIAS
ALIMENTARIAS
AYACUCHO AYACUCHO INGENIERIA QUIMICA
AYACUCHO AYACUCHO MATEMATICAS
TACNA TACNA AGRONOMIA
TACNA TACNA ARQUITECTURA
TACNA TACNA ARTES
BIOLOGIA -
TACNA TACNA MICROBIOLOGIA
CIENCIAS
TAGNA Hestin ADMINISTRATIVAS
CIENCIAS CONTABLES Y
TACNA TACNA s
CIENCIAS DE LA
TACNA TAGNA COMUNICACION
DERECHO Y CIENCIAS
TACNA TACNA i
TACNA TACNA ECONOMIA AGRARIA
UNIVERSIDAD EDUCACION: CIENGIAS
NACIONAL JORGE DE LA NATURALEZA Y
83 EASADRE | UNIVERSIDAD | PUBLICA | TACNA TACNA T AL A Y
GROHMANN AMBIENTAL
EDUCACION: CIENCIAS
SOCIALES Y
TACNA TACNA PROMOCION SOCIO-
CULTURAL
EDUCACION: IDIOMA
TACNA TACNA SN
EDUCACION: LENGUA ¥
TACNA TACNA EDUCACIN.
EDUCACION:
MATEMATICA,
TACNA TACNA COMPUTACION E
INFORMATICA
TACNA TACNA ENFERMERIA
FARMACIA Y
TACNA TACNA i
G TACNA TACNA FISICA APLICADA
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Siempre

GESTION DE
N | wstmucion | | TPODE LA REGION NONBREDE | NOMBRE DE CARRERA LENGUA
INSTITUCION
TACNA TACNA HISTORIA
TACNA TACNA INGENIERIA AMBIENTAL
TACNA TACNA INGENIERIA CIVIL
TACNA TACNA INGENIERIA COMERCIAL
TACNA TACNA INGENIERIA DE MINAS
INGENIERIA EN
TACNA TACNA INDUSTRIAS
ALIMENTARIAS
INGENIERIA EN
TACNA TACNA INFORMATICA Y
SISTEMAS
INGENIERIA GEOLOGICA
TACNA TACNA o TR
TACNA TACNA INGENIERIA MECANICA
TACNA TACNA INGENIERIA PESQUERA
TACNA TACNA INGENIERIA QUIMICA
TACNA TACNA MATEMATICA
TACNA TACNA MEDICINA HUMANA
MEDICINA VETERINARIA
TAGNA TACNA Y ZOOTECNIA
TACNA TACNA OBSTETRICIA
TACNA TACNA ODONTOLOGIA
AREQUIPA AREQUIPA ADMINISTRACION
AREQUIPA MAJES ADMINISTRACION
AREQUIPA MOLLENDO ADMINISTRACION
AREQUIPA SAMUEL PASTOR | ADMINISTRACION
AREQUIPA AREQUIPA AGRONOMIA
AREQUIPA MAJES AGRONOMIA
AREQUIPA AREQUIPA ANTROPOLOGIA
AREQUIPA AREQUIPA ARQUITECTURA
ARTES CON
AREQUIPA AREQUIPA ESPECIALIDAD DE
MUSICA
ARTES CON
UNIVERSIDAD AREQUIPA AREQUIPA ESPECIALIDAD DE
64 | [NACIONALDE | \\\eoainap | pUBLICA PLASTICAS
SAN AGUSTIN DE AREQUIPA AREQUIPA BANCA Y SEGUROS
AREQUIPA
AREQUIPA AREQUIPA BIOLOGIA
CIENCIA DE (A
AREQUIPA AREQUIPA COMRUTACIN
CIENCIAS DE LA
COMUNICACION CON
AREQUIPA AREQUIPA EoREEATE
PERIODISMO
CIENCIAS DE LA
COMUNICACION CON
AREQUIPA AREQUIPA e
RELACIONES PUBLICAS
CIENCIAS DE LA
AREQUIPA AREQUIPA etk
AREQUIPA AREQUIPA CONTABILIDAD
AREQUIPA AREQUIPA DERECHO
AREQUIPA AREQUIPA ECONOMIA
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INSTITUCION

EDUCACION CON

AREQUIPA AREQUIPA ESPECIALIDAD DE
CIENCIAS NATURALES
EDUCACION CON

AREQUIPA AREQUIPA ESPECIALIDAD DE
CIENCIAS SOCIALES
EDUCACION CON

AREQUIPA AREQUIPA ESPECIALIDAD DE
EDUCACION FISICA
EDUCACION CON

AREQUIPA AREQUIPA ESPECIALIDAD DE
EDUCACION INICIAL
EDUCACION CON

AREQUIPA AREQUIPA ESPECIALIDAD DE
EDUCACION PRIMARIA
EDUCACION CON

AREQUIPA AREQUIPA ESPECIALIDAD DE
FISICO MATEMATICA
EDUCACION CON
ESPECIALIDAD DE

AREQUIPA AREQUIPA IDIOMAS (INGLES
FRANCES)
EDUCACION CON
ESPECIALIDAD DE

AREQUIPA AREQUIPA ey
EDUCATIVA
EDUCACION CON
ESPECIALIDAD DE

AREQUIPA AREQUIPA LENGUA, LITERATURA,
FILOSOFIA Y
PSICOLOGIA

AREQUIPA AREQUIPA ENFERMERIA

AREQUIPA AREQUIPA FILOSOFIA

AREQUIPA AREQUIPA FINANZAS

AREQUIPA AREQUIPA FISICA
GESTION CON MENCION

AREQUIPA AREQUIPA EN GESTION DE
EMPRESAS
GESTION CON MENCION

AREQUIPA AREQUIPA EN GESTION DE
PROYECTOS
GESTION CON MENCION

AREQUIPA AREQUIPA EN GESTION PUBLICA

AREQUIPA AREQUIPA HISTORIA

AREQUIPA AREQUIPA INGENIERIA AMBIENTAL

AREQUIPA AREQUIPA INGENIERIA CIVIL
INGENIERIA DE

AREQUIPA AREQUIPA INDUSTRIAS
ALIMENTARIAS
INGENIERIA DE

AREQUIPA AREQUIPA ATCRALES

AREQUIPA AREQUIPA INGENIERIA DE MINAS
INGENIERIA DE

AREQUIPA AREQUIPA SIETEMAS

AREQUIPA AREQUIPA INGENIERIA ELECTRICA
INGENIERIA

AREQUIPA AREQUIPA L Ed T ik
INGENIERIA EN

AREQUIPA AREQUIPA TELECOMUNICACIONES

AREQUIPA AREQUIPA INGENIERIA GEOFISICA

AREQUIPA AREQUIPA INGENIERIA GEOLOGICA

AREQUIPA AREQUIPA INGENIERIA INDUSTRIAL
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GESTION DE
Ne | sTucioN | | TROPE LA REGION W:ESEE DE | NOMBRE DE CARRERA LENGUA
INSTITUCION
AREQUIPA AREQUIPA INGENIERIA MECANICA
INGENIERIA
AREQUIPA AREQUIPA ey
AREQUIPA AREQUIPA INGENIERIA PESQUERA
AREQUIPA AREQUIPA INGENIERIA QUIMICA
AREQUIPA AREQUIPA INGENIERIA SANITARIA
LITERATURA Y
AREQUIPA AREQUIPA ks
AREQUIPA AREQUIPA MARKETING
AREQUIPA AREQUIPA MATEMATICAS
AREQUIPA AREQUIPA MEDICINA
AREQUIPA AREQUIPA PSICOLOGIA
AREQUIPA AREQUIPA QUIMICA
RELACIONES
AREQUIPA AREQUIPA PEICIONES .
AREQUIPA AREQUIPA SOCIOLOGIA
AREQUIPA AREQUIPA TRABAJO SOCIAL
AREQUIPA AREQUIPA TURISMO Y HOTELERIA
PASCO YANACANCHA | ADMINISTRACION
PASCO YANACANCHA | AGRONOMIA
CIENCIAS DE A
PASCO YANACANCHA | SENCIAS DE LA
PASCO YANACANCHA | CONTABILIDAD
PASCO YANACANCHA | DERECHO
PASCO YANACANCHA | ECONOMIA
PASCO YANACANCHA | EDUCACION INICIAL
PASCO YANACANCHA | EDUCACION PRIMARIA
EDUCACION PRIMARIA
PASCO YANACANCHA | COMPUTACION E
INFORMATICA
EDUCACION
PASCO YANACANCHA | SECUNDARIA: BIOLOGIA
Y QUIMICA
UNIVERSIDAD e
SECUNDARIA: CIENCIAS
& NACIORALTE 51 (el | Ricn | P80 YANACANCHA | SOCIALES, FILOSOFIA Y
DANIEL ALCIDES PSICOLOGIA EDUCATIVA
CARRION EDUCACION
SECUNDARIA:
PASCO YANACANCHA | SCCUNBARI.
LITERATURA
EDUCACION
SECUNDARIA: HISTORIA,
RASCO VANACANCHA | (\ENCIAS SOCIALES Y
TURISMO
EDUCACION
SECUNDARIA: LENGUAS
PASCO YANACANCHA | £y TRANJERAS: INGLES -
FRANCES
EDUCACION
PASCO YANACANCHA SECUNDARIA:
MATEMATICA - FISICA
EDUCACION
SECUNDARIA:
PASCO YANACANCHA | TECNOLOGIA
INFORMATICA Y
TELECOMUNICACIONES
PASCO YANACANCHA | ENFERMERIA
PASCO YANACANCHA | GEOLOGIA
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INSTITUCION
INDUSTRIAS
JUNIN cHANCHAMAYD | NDUSTRAS
PASCO YANACANCHA | INGENIERIA AMBIENTAL
PASCO YANACANCHA | INGENIERIA CIVIL
PASCO YANACANCHA | INGENIERIA DE MINAS
INGENIERIA DE
PASCO YANACANCHA | SISTEMAS Y
COMPUTACION
PASCO YANACANCHA | INGENIERIA GEOLOGICA
PASCO YANACANCHA | MEDICINA HUMANA
PASCO YANACANCHA | OBSTETRICIA
PASCO YANACANCHA | ODONTOLOGIA
PASCO YANACANCHA | ZOOTECNIA
PIURA PIURA ADMINISTRACION
LALBERTAD | TRUILLO ADMINISTRACION
LALIBERTAD | TRUJILLO ARQUITECTURA
CIENCIAS DE (A
PIURA PIURA COMUNICACION
CIENCIAS DE LA
LALIBERTAD | TRUJILLO S lead
PIURA PIURA CONTABILIDAD
LALIBERTAD | TRWILLO CONTABILIDAD
PIURA PIURA DERECHO
LALIBERTAD | TRUJILLO DERECHO
ECONOMIA Y NEGOCIOS
LALIBERTAD | TRUILLO SN Y e
LAUBERTAD | TRUJILLO EDUCACION INICIAL
LALIBERTAD | TRUJILLO ENFERMERIA
UNIVERSIDAD LALIBERTAD | TRUJILLO ESTOMATOLOGIA
PRIVADA
% ANTENOR | UNIVERSIDAD | PRVADA |4 18ertaD [ TRWUILLO INGENIERIA AGRONOMA
ORREGO
PIURA PIURA INGENIERIA CIVIL
LALBERTAD | TRWILLO INGENIERIA CIVIL
INGENIERIA DE
LALBERTAD | TRUWILLO COMPUTACION Y
SISTEMAS
INGENIERIA
LALBERTAD | TRWILLO RS,
PIURA PIURA INGENIERIA INDUSTRIAL
LALIBERTAD | TRUILLO INGENIERIA INDUSTRIAL
PIURA PIURA MEDICINA HUMANA
LALIBERTAD | TRUJILLO MEDICINA HUMANA
NEDICINA VETERINARIA
LALIBERTAD | TRUJILLO N
LALIBERTAD | TRUJILLO OBSTETRICIA
PIURA PIURA PSICOLOGIA
LALBERTAD | TRUJILLO PSICOLOGIA
T MAGDALENA DEL | ADMINISTRACION DE
MAR EMPRESAS Y SERVICIOS
UNIVERSIDAD LE
67 UNIVERSIDAD |  PRIVADA ADMINISTRACION DE
CORDON BLEU LIMA Mg CENADEL | NEGOCIOS HOTELEROS
Y TURISTICOS
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INSTITUCION
TR MAGDALENA DEL | GESTION DE NEGOCIOS
MAR INTERNACIONALES
INGENIERIA EN
LIMA ngALENA DEL | NDUSTRIAS
ALIMENTARIAS
A MAGDALENA DEL | MARKETING Y GESTION
MAR COMERCIAL
TR MAGDALENA DEL | NUTRICION Y TECNICAS
MAR ALIMENTARIAS
LALIBERTAD | GUADALUPE ADMINISTRACION
LA LIBERTAD HUAMACHUCO | ADMINISTRACION
LALIBERTAD | TRUJILLO ADMINISTRACION
LA LIBERTAD GUADALUPE AGRONOMIA
SANTIAGO DE
LA LIBERTAD SHUCO AGRONOMIA
LALIBERTAD | TRUJILLO AGRONOMIA
LA LIBERTAD TRUJILLO ANTROPOLOGIA
LALIBERTAD | TRUJILLO ARQUEOLOGIA
ARQUITECTURA Y
LALIBERTAD | TRUJILLO URBANISMO
LALIBERTAD | TRUJILLO BIOLOGIA PESQUERA
CIENCIA POLITICA Y
LALIBERTAD | TRUJILLO GOBERNABILIDAD
LALIBERTAD | TRUJILLO CIENCIAS BIOLOGICAS
CIENCIAS DE LA
LA LIBERTAD TRUWILLO COMUNICACION
CONTABILIDAD Y
LA LIBERTAD GUADALUPE FINANZAS
CONTABILIDAD Y
LALIBERTAD | TRUJILLO FINANZAS
LA LIBERTAD TRUJILLO DERECHO
LALIBERTAD | TRUJILLO ECONOMIA
UNIVERSIDAD LA LIBERTAD TRUWILLO EDUCACION INICIAL
68 | NACIONALDE | UNIVERSIDAD | PUBLICA
TRUJILLO LALIBERTAD | TRUJILLO EDUCACION PRIMARIA
EDUCACION
SECUNDARIA MENCION
LALIBERTAD | TRUJILLO EN: LENGUA Y
LITERATURA
EDUCACION
SECUNDARIA, MENCION
LALIBERTAD | TRUJILLO EN: CIENCIAS
MATEMATICAS
EDUCACION
SECUNDARIA, MENCION
LA LIBERTAD TRUJILLO EN: CIENCIAS
NATURALES: FISICA,
QUIMICA Y BIOLOGIA
EDUCACION
SECUNDARIA, MENCION
LALIBERTAD | TRUJILLO EN: FILOSOFIA,
PSICOLOGIA Y CIENCIAS
SOCIALES
EDUCACION
SECUNDARIA, MENCION
LALIBERTAD | TRUJILLO EN: HISTORIAY
GEOGRAFIA
EDUCACION
SECUNDARIA, MENCION
LA LIBERTAD TRUJILLO EN: IDIOMAS: INGLES-
FRANCES O INGLES-
ALEMAN
LA LIBERTAD GUADALUPE ENFERMERIA
LA LIBERTAD HUAMACHUCO | ENFERMERIA
LALIBERTAD | TRUJILLO ENFERMERIA
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N | mstmucion | JTPOOE A e NOREREDE | NOMBRE DE CARRERA LENGUA
INSTITUCION
LALIBERTAD | TRUJILLO ESTADISTICA
LAUBERTAD | MOCHE ESTOMATOLOGIA
LALIBERTAD | TRWILLO e ol
LALIBERTAD | TRWILLO FISICA
LALIBERTAD | TRUJILLO HISTORIA
LALBERTAD | GUADALUPE | INFORMATICA
LALIBERTAD | TRUJILLO INFORMATICA
LALIBERTAD | TRUJILLO INGENIERIA AGRICOLA
LALBERTAD  |GUADALUPE | WSEMERI
LAUBERTAD | HUAMACHUCO | NOcNERI
LALIBERTAD | TRWILLO oS o
LAUBERTAD | oo > OF | INGENIERIA AMBIENTAL
LALIBERTAD | TRUJILLO INGENIERIA AMBIENTAL
LALIBERTAD | TRUJILLO INGENIERIA CIVIL
LALIBERTAD | TRUJILLO e AL
LALBERTAD | HUAMACHUCO | INGENIERIA DE MINAS
LALIBERTAD | TRUJILLO INGENIERIA DE MINAS
LAUBERTAD | GUADALUPE | B/ NERIADE
LALBERTAD | TRWILLO NSCNERADE
LALIBERTAD | GUADALUPE | INGENIERIA INDUSTRIAL
LALIBERTAD' | TRUJILLO INGENIERIA INDUSTRIAL
LALIBERTAD | GUADALUPE | INGENIERIAMECANICA
LALIBERTAD | TRUJILLO INGENIERIA MECANICA
LALBERTAD | TRUJILLO R
LALIBERTAD | TRUILLO D =i
LALIBERTAD | TRUILLO INGENIERIA QUIMICA
LALIBERTAD | TRUILLO MATEMATICAS
LALIBERTAD | TRWILLO MEDICINA
LALIBERTAD | TRWILLO eyl
LALIBERTAD | GUADALUPE | TRABAJO SOCIAL
LALIBERTAD | TRUJILLO TRABAJO SOCIAL
LALIBERTAD | TRUILLO TURISMO
LALIBERTAD | TRUJILLO ZOOTECNIA
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ANEXO N° 02: FICHA UNICA DE INSCRIPCION!

EXPEDIENTEDEINSCRIPCIONN® ~  TFECHA DE INSCRIPCIO
CONVOCATORIA

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
SEX0 | LENGUA MATERNA |
DIRECCION DE DOMICILIO (SEGUN RENIEC)
DOMICILIO ACTUAL
NRO. DE TELEFONO | CORREO ELECTRONICO [
NRQ. DE TELEFONO (REFERENCIA)
EDAD SEGUN LIMITE EN BASES .
PUNTAJE SEGUN PADRE DOCENTE (CODIGO
MODULAR) RURALIDAD
VRAEM s HUALLAGA
PUNTAJE SEGUN MADRE DOCENTE (CODIGO
MODULAR) RURALIDAD
VRAEM HUALLAGA
IES
CARRERA
SEDE
CICLO DE INICIO DE
ESTUDIOS
NTBAT N WEBE0O R | o s erwr
periodos académicos de
duracion de la carrera
Nimero de ciclos, semestres o
periodos académicos cursados,
incluyendo el actual

LA PREGUNTA DE AUTOIDENTIFICACION ETNICA.
¢POR SUS ANTEPASADOS Y COSTUMBRES,
USTED SE CONSIDERA?

CODIGO

MODULAR PERIODO ANO

NOMBRE DE LA |E (PUEDEN SER MAS DE UNA)

TABLA DE NOTAS 470 5T0

NOMBRE DE LA COMUNIDAD (CNA o Campesina) O
de la organizacion AFROPERUANA (De ser el caso)
REGION [ PROVINCIA [ DISTRITO |
CUENTA CON ALGUN TIPO DE DISCAPACIDAD (sl/NO)
TIPO DE DISCAPACIDAD | SUB TIPO DE DISCAPACIDAD |

"DATOS DEL PADRE O'NADRE ¥ 70 i v o e e
DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD
APELLIDOS Y NOMBRES

CODIGO MODULAR DE LA INSTITUCION DONDE LABORA
NOMBRE DE LA INSTITUCION EN LA QUE LABORA
ACTUALMENTE (SEGUN BASE DE DATOS)
DIRECCION DE LA IE (SEGUN BASE DE DATOS)
DATOS DEL REPRESENTANTE (en caso de ser menor de edad)
DNI DEL REPRESENTANTE

NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE

S =

DOCUMENTACION OBLIGATORIA CARGADA

COPIA SIMPLE DE CERTIFICADO DE ESTUDIOS (solo para quienes modifiquen o registren notas) 25?4%:& ik

"' De comprobarse falsedad en lo declarado por el solicitante, se considerara no satisfecha la exigencia respectiva para la inscripcion u obtencion
de la beca, procediéndose conforme a lo establecido en el inciso 34.3 del Articulo 34 del TUO de Ley de Procedimiento Administrativo General,
Z\Ley N° 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.; sin perjuicio de promover las acciones penales por los Delitos contra la Fe
Ublica previstos en el Cadigo Penal.
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DE LA TABLA
DEL ARTICULO
11
COPIA DE LA BOLETA DE PAGO DEL DOCENTE (PADRE O MADRE) EMITIDA EN EL 2019 (solo en caso de que el OBLIGATORIO
docente no se encuentre en la base de datos proporcionada por el MINEDU)
° 3. SEGUN
ANEXO N° 03: CARTA PODER PARA NOMBRAR APODERADO CORRESPONDA

FORMATOS GENERADOS POR EL SISTEMA DE POSTULACION (Ficha Unica de Inscripcion, que continie Declaracion

Jurada de Veracidad de la Informacién y Documentacion, Declaracion Jurada de no tener impedimentos para acceder a una | OBLIGATORIO
beca y Autorizacién para ser notificado de manera electrénica en la casilla electrénica que le proporcione PRONABEC)
DISCAPACIDAD: RESOLUCION Y/O CARNE DE DISCAPACIDAD EMITIDO POR CONADIS, PARA LOS
POSTULANTES QUE DECLAREN POSEER ALGUN TIPQ DE DISCAPACIDAD FiSICA (en caso supere la edad maxima)
DOCUMENTACION OPCIONAL

VICTIMA DE VIOLENCIA POLITICA: COPIA ESCANEADA DEL CERTIFICADO DE ACREDITACION DEL REGISTRO
UNICO DE VICTIMAS (RUV). PARA LOS CASOS DE TRANSFERENCIA DEL BENEFICIO PRESENTAR LA COPIA
ESCANEADA DEL CERTIFICADO DE ACREDITACION DEL REGISTRO ESPECIAL DE BENEFICIARIOS DE
REPARACIONES EN EDUCACION (REBRED).

DISCAPACIDAD: RESOLUCION Y/O CARNE DE DISCAPACIDAD EMITIDO POR CONADIS, PARA LOS
POSTULANTES QUE DECLAREN POSEER ALGUN TIPO DE DISCAPACIDAD FISICA.

PERTENENCIA A COMUNIDAD NATIVA AMAZONICA O CAMPESINA O POBLACION AFROPERUANA: CONSTANCIA
DE PERTENENCIA A UNA COMUNIDAD NATIVA AMAZONICA O CAMPESINA O POBLACION AFROPERUANA
BOMBERQS: CONSTANCIA DE PERTENECER AL CUERPO GENERAL DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DEL PERU Y
ENCONTRARSE EN CALIDAD DE ACTIVO, O SER HIJO DE UNO

VOLUNTARIADO: CERTIFICADO EMITIDO POR EL REGISTRO DE VOLUNTARIOS DEL MINISTERIO DE LA MUJER Y
POBLACIONES VULNERABLES QUE ACREDITE HABER REALIZADO VOLUNTARIADO POR MAS DE 180 OPCIONAL
JORNADAS.

EL POSTULANTE DECLARA BAJO JURAMENTO LO SIGUIENTE
1. Que no tengo ninglin impedimento establecido en el articulo 14 de las presentes Bases de los cuales tengo pleno conocimiento que, de
comprobarse lo contrario, el PRONABEC procedera a declarar la nulidad de la inscripcion o postulacion u del otorgamiento de la beca,
perdiéndola indefectiblemente y debiendo asumir las sanciones administrativas, académicas, civiles y penales correspondientes.

2. Soy responsable de la veracidad y exactitud de todos los datos consignados en los documentos e informacién que he presentado, con la
finalidad de acceder a cualquiera de las etapas sefaladas en el presente |as presentes Bases.

3. Me someto y autorizo expresamente la verificacion inopinada que realizara el Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo, sobre la
veracidad de mi situacion socioecondmica, mediante visitas domiciliarias, cruce de informacion con el Sistema de Focalizacion de Hogares -
SISFOH del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social - MIDIS, RENIEC, INFOCORP, SUNAT y otras acciones y entidades que considere
pertinentes.

4. En caso se compruebe la falsedad en la informacion que he brindado para acceder al concurso, declaro conocer que perderé la Beca y el
derecho a percibir la subvencion correspondiente, estando obligado a restituir el importe de la subvencion percibida indebidamente, sin
perjuicio del inicio de las acciones legales correspondientes. La devolucion la realizaré conforme a lo establecido en el Reglamento de la Ley
N° 29837.

5. Declaro que la direccion sefalada lineas arriba es mi domicilio real, habitual, efectivo y verdadero donde tengo vivencia real, fisica y
permanente, razon por la cual me someto y autorizo expresamente la verificacion inopinada POSTERIOR que realizara el Programa Nacional
de Becas y Crédito Educativo.

6. Declaro que conozco y acepto las disposiciones de las Bases del Concurso y me comprometo al cumplimiento de las obligaciones que se
sefalan en las mismas y en la normativa vigente del Programa.

7. Estando contemplada la notificacion electronica mediante una casilla electronica en el numeral 20.4 del articulo 20- Modalidades de
Notificacion, del TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.,

como una modalidad de notificacion; mediante la presente AUTORIZO EXPRESAMENTE al PRONABEC, para que todos los actos
administrativos dictados por este y que estén dirigidos a mi persona, sean NOTIFICADOS ELECTRONICAMENTE a la CASILLA
ELECTRONICA personal que el Programa disponga para ello.

8. De comprobarse falsedad en lo declarado por el solicitante, se considerara no satisfecha la exigencia respectiva para la inscripcion u

, obtencion de la beca, procediéndose conforme a lo establecido en el Articulo 34.3 de la Ley de Procedimiento Administrativo General, Ley N°
‘2.\| 27444; sin perjuicio de promover las acciones penales por los Delitos contra la Fe Publica previstos en el Codigo Penal.

OBLIGATORIO

OPCIONAL

OPCIONAL

OPCIONAL

OPCIONAL

SEnlaciudad de .......ooovvvveeee vvvvvenninn, JaOS diasdelmesde .............cceeeeeenns del 2019.
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ANEXO N° 03: CARTA PODER PARA NOMBRAR APODERADO

(Para Etapa Preliminar de Postulacion y Etapa de Postulacion a la Beca)

YO, ot o R SN O SRR L L T b e e i S SICONFDN SN2 AT - b Lo s )
congidomiciiolionis ook oot - ollighin - o 0B g Lo Yo I s distAtoRT AR KL :
provincia.:.... 2% 50 LR v departamentor. ... 0 i , hombro como apoderado de mi menor
2R el ol o errm oot el S et o ol AR T al Sr(a).
......................................................................... » CONDNIN®.....ciicaannns, CON a finalidad que

realice, en mi representacion las acciones conducentes a la inscripcion al Examen Nacional del PRONABEC y/o
postulacion de mi menor hijo(a) de ser PRESELECCIONADO, asi como la firma de los documentos que sean
requeridos en el Concurso BECA DE EXCELENCIA ACADEMICA PARA HIJOS DE DOCENTES -
CONVOCATORIA 20189.

Asimismo, dejo constancia que asumo plenamente la responsabilidad que se derive de la presente
representacion.

Blagarat =7 RS GG TN yfecha __/__ /2019.

Firma del padre 0 madre del interesado
50 [ Pl e A0 Snls iiieatioss:
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ANEXO N° 04: CONSTANCIA DE PERTENENCIA A COMUNIDADES NATIVAS
AMAZONICAS - CNA, COMUNIDADES CAMPESINAS O POBLACIONES
AFROPERUANAS

OO OO RE U, SOV =St St S L 0= A s , identificado(a) con DNI N°

APU, Presidente, Cacique de la comunidad nativa amazonica ..............ccoeveiviiiieis oo,
(INDICAR NOMBRE DE LA COMUNIDAD NATIVAICAMPESINA)

Representante de la organizacion 0 federacion ..............ccvvecvoiieeiecnniie e

Presidente, Cacique de la comunidad CaMPESING ..........ccoviieeiiieiiie e

Representante de la Organizacion AfrOPEIUANE. .........c..ovierie it
(INDICAR NOMBRE DE LA ORGANIZACION AFROPERUANA)

Declaro para efectos de la inscripcion y eventual postulacion a la Beca de Excelencia Académica para Hijos de

Docentes —Convocatoria 2019, QU €] ST(8) it i i sessaavi et b o ia s osissh siin e iistansn ronssd vinienans
identificado con DNIN® .......oooiiiiiiiiinnne, pertenece a:

e La comunidad nativa amazoniCa .............cccceereiiiieiiiiinsiiiin e del Pueblo Indigena
........................................................................................... ubicado en el Centro Poblado
...................................................................................................... BINSINO: e oo assensssisien
Provingia ..o ; Departamento ... .ivicevciiminiinie,

o La :comunidadiscampesing s s Sl a0 e ubicado en el Centro Poblado
.................................... , Distrito ......cococeevvveiiiiieennn,, Provincia ..., Departamento

e Lapoblacion afroperuana CoNCENtrada N .............covviiiirieieriiiiiiirie e e e

Asimismo, declaro que toda la informacion registrada en el presente documento es veraz, caso contrario me someto
a las sanciones previstas en el TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS; asi como a las sanciones que ejecute el Ministerio de Cultura.

77T S yfecha __/__ /2019

Nombres Y APellidos: ...........c.oeevevieeriiiier e, Huella dactilar

Esta constancia debera ser firmada y sellada por la autoridad competente, luego escanearla y cargarla al
Madulo de Inscripcion al momento de su inscripcion.

De comprobarse falsedad en lo declarado por el solicitante, se considerara no satisfecha la exigencia
respectiva para la inscripcion u obtencion de la beca, procediéndose conforme a lo establecido en el inciso
34.3 del Articulo 34 del TUO de la Ley N° 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS; sin
perjuicio de promover las acciones penales por los Delitos contra la Fe Publica previstos en el Codigo Penal.
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ANEXO N° 05: FICHA DE POSTULACION12

 EXPE DE POSTULACION
CONVOCATORIA

NOMBRE DE LA BECA

INSTITUCION

SEDE

CARRERA ' WERET
[ DATOS DEL POSTUEANTE o i S p g Gl i T o D
DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD
APELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO

SEXO | LENGUA MATERNA [
DIRECCION DE DOMICILIO (SEGUN RENIEC)
DOMICILIO ACTUAL

NRQ. DE TELEFONO | CORREQ ELECTRONICO |
NRO. DE TELEFONO (REFERENCIA)
EDAD

CONSTANCIA INGRESO A UNA IES ELEGIBLE O CONSTANCIA DE ESTUDIOS OBLIGATORIO
RESERVA DE MATRICULA OPCIONAL
CERTIFICADO DE ESTUDIOS ORIGINAL ANVERSO (PRIMERA PAGINA) OBLIGATORIO
CERTIFICADO DE ESTUDIOS ORIGINAL REVERSO (SEGUNDA PAGINA) OBLIGATORIO
EL POSTULANTE DECLARA BAJO JURAMENTO LO SIGUIENTE
1. Que no tengo ningin impedimento establecido en el articulo 14 de las presentes Bases de los cuales tengo pleno conocimiento que, de
comprobarse lo contrario, el PRONABEC procedera a declarar la nulidad de la inscripcién o postulacion u del otorgamiento de la beca,
rdiéndola indefectiblemente y debiendo asumir las sanciones administrativas, académicas, civiles y penales correspondientes.
2. Soy responsable de la veracidad y exactitud de todos los datos consignados en los documentos e informacion que he presentado, con la
finalidad de acceder a cualquiera de las etapas sefialadas en el presente las presentes Bases.
3. Me someto y autorizo expresamente la verificacion inopinada que realizara el Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo, sobre la
veracidad de mi situacion socioeconémica, mediante visitas domiciliarias, cruce de informacian con el Sistema de Focalizacion de Hogares -
SISFOH del Ministerio de Desarrollo & Inclusion Social - MIDIS, RENIEC, INFOCORP, SUNAT y ofras acciones y entidades que considere
pertinentes.
4. En caso se compruebe la falsedad en |a informacion que he brindado para acceder al concurso, declaro conocer que perderé |a Beca y el
derecho a percibir la subvencién correspondiente, estando obligado a restituir el importe de la subvencion percibida indebidamente, sin
perjuicio del inicio de las acciones legales correspondientes. La devolucion la realizaré conforme a lo establecido en el Reglamento de la Ley
N° 29837.
5. Declaro que la direccién sefialada lineas arriba es mi domicilio real, habitual, efectivo y verdadero donde tengo vivencia real, fisica y
permanente, razon por la cual me someto y autorizo expresamente la verificacion inopinada POSTERIOR que realizara el Programa Nacional
de Becas y Crédito Educativo.
6. Declaro que conozco y acepto las disposiciones de las Bases del Concurso ¥ me comprometo al cumplimiento de las obligaciones que se
sefialan en las mismas y en la normativa vigente del Programa.
7. De comprobarse falsedad en lo declarado por el solicitante, se considerara no satisfecha la exigencia respectiva para la inscripcién u
obtencion de la beca, procediéndose conforme a lo establecido en el Articulo 34.3 de la Ley de Procedimiento Administrativo General, Ley N°
27444, sin perjuicio de promover las acciones penales por los Delitos contra la Fe Publica previstos en el Cédigo Penal.

Enilaiciudad:dend . ol o b B ailogi @ b diasdelmesde....................... del 2019.

2 De comprobarse falsedad en lo declarado por el solicitante, se considerara no satisfecha la exigencia respectiva para la inscripcion u obtencion
o1 delabeca, procediéndose conforme a lo establecido en el inciso 34.3 del Articulo 34 de TUO de Ley de Procedimiento Administrativo General, Ley
¥. N°27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.; sin perjuicio de promover las acciones penales por los Delitos contra la Fe Pblica
previstos en el Cédigo Penal.
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ANEXO N° 06: FORMATO DE ACEPTACION DE LA BECA
(PARA POSTULANTES SELECCIONADOS)

CONCURSO DE BECA DE EXCELENCIA ACADEMICA PARA HIJOS DE DOCENTES -
CONVOCATORIA 2019

(PARA POSTULANTES SELECCIONADOS)

YO cimessrennsnn s s e o o SRl s T T eon DNIN® coocnicnnmsmmmne ,
declaro mi domicilio =11 R del
[ B]-] (715 Pre—————————— , Provincia ....c..coooovevec e, , Departamento .........ccceevevcenrnienene , ante

usted con el debido respeto me presento en calidad de postulante seleccionado (a) declarando lo siguiente:

a) He tomado conocimiento de la normatividad que rige a la Beca a la cual postulé, y estar de acuerdo
con las condiciones establecidas en la misma'®.

b) Acepto la Beca otorgada y me comprometo a iniciar y culminar mis estudios de educacion superior
dentro del periodo de duracion de la misma, conforme al Plan de Estudios de la Institucion de
Educacion Superior, debiendo obtener el titulo profesional en el plazo establecido en la normativa
vigente al momento de la culminacion.

¢) Me comprometo a dedicarme exclusivamente a realizar mis estudios de educacion superior
durante el tiempo que perciba los beneficios de la beca, debiendo, en caso de desaprobar un
curso, asumir el costo de su repitencia y las responsabilidades administrativas de acuerdo a la
normatividad vigente.

d) Autorizo al Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo - PRONABEC solicite informacion
sobre mi rendimiento académico a la institucion de educacion superior donde realizaré mis
estudios en calidad de becado.

e) Cumplircon las demas obligaciones del becario establecidas en el Reglamento de la Ley N° 29837
y en las demas normas vigentes sobre la materia.

f) Someterme a las disposiciones del Comité Especial de Becas del PRONABEC, en caso incumpla
mis obligaciones como becario o haya presentado o presente informacion o documentacion falsa
o inexacta con la finalidad de obtener la Beca o continuar con ella.

g) Autorizo al PRONABEC la difusion de mi historia de vida, testimonio e imagenes, personales y
familiares, que tengan relacion con mi desarrollo académico y profesional durante y despues de
la Beca.

h) Me comprometo a mantener actualizados mis datos de contacto en el INTRANET del becario.

i) Me someto a la verificacion inopinada ex-post que realizara el PRONABEC, sobre la veracidad de
la informacion proporcionada en el proceso de postulacion y durante el desarrollo de mis estudios,
mediante visitas domiciliarias, verificacion de informacion con la Institucion Educativa, el Sistema
de Focalizacion de Hogares — SISFOH del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social — MIDIS,
RENIEC, INFOCORP, SUNAT, Policia Nacional del Pert, Ministerio de Justicia, Poder Judicial y
ofras acciones y entidades que considere pertinentes.

Asimismo, declaro que toda la informacion y documentacion proporcionada al PRONABEC es veraz. Caso
contrario, me someteré a las sanciones previstas en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General.

A0S s diasdelmesde ...........ccceeeeeninne del 2019.

Firma del representante
Nombres y Apellidos:
DNI:
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ANEXO N° 07: COMPROMISO DE SERVICIO AL PERU
(PARA POSTULANTES SELECCIONADOS)

O, Bt o Tk il o S sl o R , con Documento Nacional de
|dentidad Aliczn B0 (o BRE ENATN : con domicilio real en
.............................................................................................. , en mi calidad de becario(a) del

PRONABEC, me COMPROMETO a:

Prestar servicios profesionales o técnico profesionales en el Pera por el periodo minimo de un (01) afio
después de finalizados mis estudios, segin las modalidades que establezca el PRONABEC en sus normas
internas e informar al PRONABEC una vez cumplida dicha obligacion, a fin de revertir a favor del Pais, los
beneficios de la Beca recibida por el Estado e informar al PRONABEC una vez cumplida dicha obligacidon

En caso no cumplir con los compromisos asumidos, me someteré a las sanciones que determine el
PRONABEC.

Enilacludad del.”. .t dp - TRET Salos diasdelmesde........................ del 2019,

Firma del postulante seleccionados
DRGSR, T T
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ANEXO N° 08: FORMULARIO DE RENUNCIA AL BENEFICIO
CONCURSO DE BECA DE EXCELENCIA ACADEMICA PARA HIJOS DE DOCENTES -
CONVOCATORIA 2019
(PARA POSTULANTES SELECCIONADQS)

£ T s con DNI N°
.................................... ; con domicilio en

DISAIO. 5565 smwssancinmaisunmasinin , Provingia.........cccovvevveicreneciccininn, , Departamento.............cc.ccccovvverinane,
ante usted con el debido respeto me presento en calidad de postulante seleccionado y le informo que he
tomado la decision de presentar mi RENUNCIA VOLUNTARIA E IRREVOCABLE a aceptar la Beca, asi
mismo, doy por finalizado mi participacién en el Concurso de la BECA DE EXCELENCIA ACADEMICA
PARA HIJOS DE DOCENTES - CONVOCATORIA 2019. Cabe resaltar que realizo mi renuncia antes de
haber sido declarado becario y sin haber recibido subvencion alguna.

El motivo de mi renuncia es el siguiente:

Por lo que solicito traslade mi renuncia a la autoridad competente, a fin que conforme a lo dispuesto en el
numeral 36.1 del articulo 36 del Reglamento de la Ley N° 29837, proceda a emitir el acto administrativo
correspondiente.

Enlaciudadde .......oovvvveves ceveeen, A0Sk v s diasdelmesde ......c..cooevevvvnnnnn, del 2019.

Firma del postulante seleccionado
DININE . o it g o 300
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ANEXO N° 09: FORMATO DE RECEPCION DE EXPEDIENTE DE POSTULACION

i

CONCURSO DE BECA DE EXCELENCIA ACADEMICA PARA HIJOS DE DOCENTES -

CONVOCATORIA 2019

(POSTULANTES SELECCIONADOS QUE ACEPTEN O RENUNCIEN A LA BECA)

o
p/e?((f'l(a:%
Sienirre

N° de expediente de postulacion

Nombres y apellidos del postulante
seleccionado

N° de DNI

Modalidad de beca

N° de folios del expediente

NO

iTEM DOCUMENTO DESCRIPCION SIINO| s (oA | OBSERVACION
1 Anexo N° 06: Formato de Aceptacion de la
Beca
9 Anexo N° 07: Compromiso de Servicio al
Per
3 | Certificado de estudios
4 Constancia de ingreso a una |ES, sede y
carrera elegible
: Solo para los que indiquen inicio de
o | Resevaidsimatiila estudio previas al 2019-1I
Constancia emitida por la IES que precise | Solo para los que cuenten con inicio
6 |elnimero de ciclos o periodos académicos | de estudios declarado en la fase de
cursados inscripcion.
ey Solo para menores de edad al
7 Anexo N° 03: Carta poder para nombrar momento de la aceptacion de la
apoderado. bz
: b : Solo para postulantes que hayan
Certificado de acreditacion del registro 1
unico de victimas (RUV) o del registro cargado ‘este dogume:ntg' opcions|
8 : A ¥ en la etapa de inscripcion y que
especial de beneficiarios de reparaciones haya sido considerado valido para
en educacion (REBRED) y P
el concurso
Solo para postulantes que hayan
y i : ; cargado este documento opcional
9 Certificado de discapacidad, Carné o en la etapa de inscripcion y que

Resolucion emitido por CONADIS

haya sido considerado valido para
el concurso.

Anexo N° 04: Constancia de Pertenencia a
Comunidades Nativas Amazénicas - CNA,
Comunidades Campesinas o Poblaciones

< \Afroperuanas

Solo para postulantes que hayan
cargado este documento opcional
en la etapa de inscripcion y que
haya sido considerado vélido para
el concurso.

5/ ,ll‘onstancia emitida por el cuerpo General

E«"/ “| de Bomberos Voluntarios del Pert, que

acredite ser bombero o hijo de bombero
voluntario activo.

Solo para postulantes que hayan
cargado este documento opcional
en la etapa de inscripcion y que
haya sido considerado valido para
el concurso.
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(TEM DOCUMENTO DESCRIPCION sl | NO APT.?C | OBSERVACION
; ” . Solo para postulantes que hayan
Cemﬁca_do emitido por el reqlstro de cargado este documento opcional
voluntarios del MIMP que acredite haber S
12 realizado voluntariado por mas de 180 el la-elapa-de inscripckon:y que
omadas haya sido considerado vélido para
J el concurso.
13 | Anexo N° 02: Ficha Gnica de inscripcion
14 | Anexo N° 05: Ficha de postulacién
Anexo N° 08: Formulario de Renuncia al .
15 Beneficio Solo en caso de renunciar a la Beca
Enlaciudad de ......cc..oovevvvviees vereeieirinnenn ,alos ... diasdelmesde ............oooeeennn. del 2019.
Firma Firma Firma
Nombre Nombre Nombre
DNI DNI DNI
UCCOR POSTULANTE SELECCIONADO REPRESENTANTE

(Solo si es menor de edad
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ANEXO N° 10: LISTA OFICIAL DE DISTRITOS INCORPORADOS AL AMBITO DEL
VRAEM

AMBITO DE INTERVENCION DIRECTA Y DE INFLUENCIA DEL VALLE DE LOS RIOS APURIMAC,
ENE Y MANTARO - VRAEM
Decreto Supremo N° 040-2016-PCM y N° 112-2017-PCM
VRAEM REGION PROVINCIA DISTRITO
Ayahuanco
Canayre
Chaca
Huanta lF.’Iochegua
ucacolpa
Santillana
Sivia
Ayacucho Uchuraccay
Anchihuay
Anco
Ayna
La Mar Chungui
Oronccoy
Samugari
AMBITO DE Santa Rosa
INTERVENCION Inkawasi
DIRECTA Kimbiri
Cusco La Convencién | Pichari
Villa Virgen
Villa Kintiarina
Andaymarca
Huachocolpa
Huancavelica Tayacaja Surcubamba
Tintay Puncu
Roble
Pariahuanca
Santo Domingo de Acobamba
Mazamari
Pangoa
Rio Tambo
Viscatan del Ene
Andarapa
Andahuaylas Kaguiabamba
Pacobamba
El Porvenir
. Apurimac Huaccana
MBITO DE INFLUENCIA ; Los Chankas
DEL VRAEM Cincherce . || oeara
Ongoy
Rocchace
Huamanguilla
Ayacucho Huanta Huanta
Iguain

Huancayo

Junin

Satipo
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AMBITO DE INTERVENCION DIRECTA Y DE INFLUENCIA DEL VALLE DE LOS RiOS APURIMAC,
ENE Y MANTARO - VRAEM
Decreto Supremo N° 040-2016-PCM y N° 112-2017-PCM

VRAEM REGION PROVINCIA DISTRITO

Luricocha

Chilcas

Luis Carranza

San Miguel

Tambo
Chinchihuasi
Pachamarca
Paucarbamba

San Pedro de Coris
Acostambo
Acraquia

Ahuaycha
Colcabamba

Daniel Hernandez
Huaribamba
Nahuimpugquio
Quichuas

Quishuar

Pampas

Pazos

Pichos
Salcabamba
Salcahuasi
Santiago de Tucuma
San Marcos de Rocchac
Junin Concepcidn Andamarca

La Mar

Churcampa

Huancavelica

Tayacaja
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ANEXO N° 11: LISTA OFICIAL DE DISTRITOS INCORPORADOS A LA ZONA DEL

HUALLAGA

AMBITO GEOGRAFICO DE LA ZONA DEL HUALLAGA
Decretos Supremos D.S. N° 030-2013-PCM Y N° 060-2015-PCM
HUALLAGA REGION PROVINCIA DISTRITO
Marafion Cholon
Monzén
Huamalies A.rar)cay
Jircan
Tantamayo
: Dos de Mayo Marias
o Chinchao
: Panao
AMBITO Huanuco
i Churubamba
GEOGRAFICO Santa Maria del Valle
Pachitea Chaglla
Leoncio Prado Todos los distritos
: Mariscal Caceres Campanilla
San Martin Tocache Todos los distritos
: Campo Verde
Ucayali Coronel Portilo Nueva Requena
Padre Abad Todos los distritos
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ANEXO N° 12: DETALLE TECNICO DE CALCULO DEL TERCIO SUPERIOR

Para la construccion del indicador de tercio superior, se utiliza la definicion de percentiles. El percentil (p)
es un indicador relativo™ donde p puede tomar valores de 0 a 100 que permite organizar informacion de
acuerdo a un determinado criterio. Para los objetivos del Programa, el criterio a ordenar es el promedio de
las notas de los interesados en postular a la Beca. Para realizar el calculo del tercio, la fuente de informacion
que se utilizara es el SIAGIE donde se registran las notas de cada estudiante.

En educacion, esta medida es ampliamente usada para reportar informacion del rendimiento académico de
los estudiantes en relacion a sus compafieros de su escuela o, también en procesos de evaluacion, como
los examenes de admision. En este Ultimo caso, por ejemplo, el puntaje final no determina la admision, lo
que la determina es el puesto en el que queda que se genera mediante la comparacion de los puntajes de
todos los postulantes y el nimero de vacantes que tiene la institucion. Esta informacion es la que recogen
los percentiles.

La definicion de percentiles, nos sirve para calcular el tercio superior de los interesados en postular a la
Beca. Para los egresados de la secundaria antes del 2018, nos interesa calcular el tercio superior de los
dos Ultimos grados concluidos al momento de la inscripcion, estos son cuarto y quinto de secundaria. Las
notas obtenidas por los estudiantes oscilan entre 0 y 20 puntos. Ya que los interesados en postular son de
distintas instituciones educativas y regiones, las notas no aportan toda la informacion sobre su rendimiento.
En ese sentido, es mas informativo saber qué puesto relativo ocupaba el interesado, en determinado grado,
en comparacion a sus comparieros en la institucién educativa.

Para esto, es necesario dividir los resultados académicos, en este caso las notas, en distintos grupos segun
el rendimiento. Para los objetivos del Programa, nos interesa identificar al tercio superior.

El tercio superior es una forma de partir un grupo. En ese sentido, el grupo de personas que nos interesa
dividir segun rendimiento representa el 100 por ciento.

El tercio tiene como objetivo dividir al grupo en tres partes segln su rendimiento. El tercio superior es el
grupo que representa a los de mejor rendimiento en un grupo, que, para la Beca, sera el conjunto de
estudiantes del mismo grado e institucion educativa. Entonces, al dividir 100/3 obtenemos 33.33. Este
namero nos indica que, para dividir al grupo en 3, cada grupo debera contener el 33.33% de los estudiantes.

Como nos interesa el grupo con las mejores notas y estas se ordenan de menor a mayor, nos interesa
quedarnos con el tltimo grupo por lo que hablamos del grupo que se encuentra por encima del 66.67%.
\Este es el percentil que define quién pertenece o no al tercio superior.

33.33 33.33 33.33 Tercio
(AR EMERE B ([ Superior

A

T >

0 66.67 100

FEntonces, decimos que el percentil, p, en el tercio superior toma los valores de 66.67. Una vez que sabemos
cual es el porcentaje del total que debe contener el grupo, 66.67% en el caso del tercio, ordenamos a los

1 Un indicador relativo es aquel que se construye como resultado de la comparacion.
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estudiantes segin notas de menor a mayor y se les asigna una posicion i de acuerdo a esto. Luego, se
calcula la posicion que define quién pertenece al tercio superior. Esta posicion sera igual a i*.

A modo de resumen, a continuacion, se muestra el procedimiento para identificar a los estudiantes en tercio
superior.

Paso 1. Ordenar las notas promedio de los estudiantes de determinado grado de la escuela j de menor a
mayor. El promedio de las notas por afio se calcula sumando las notas de todos los cursos en
cada afio y la suma se divide entre el nimero de cursos de cada afio. Si este niimero no es un
entero, se redondea al entero mas cercano considerando seis decimales. Esto asigna una posicion
i a cada estudiante.

Paso 2. Calcular la posicion i* que delimita los estudiantes que pertenecen o no al tercio superior, seg(in
corresponda.

et EP

I = (m) * nj
donde p toma los valores de 66.67, para de tercio superior. n; es el nimero de estudiantes
matriculados en la escuela .

Paso 3. Dependiendo del n; la posicion i* puede o no ser un nimero entero. En el caso que no sea un
namero entero debe redondearse al entero mayor. Este valor determina el valor del percentil p,,
que refiere a la nota obtenida por el estudiante en la posicién i*.

Si la posicion i* es un niimero entero, el valor del percentil pe €s el promedio de las notas de los
estudiantes en las posiciones i*y i* + 1.
Paso 4. La nota de corte, determinado por la posicion i*. Los estudiantes con notas iguales 0 mayores a la

nota de corte seran los que pertenezcan al tercio superior, y puedan postular en base a los
requisitos previamente establecidos.

Para ilustrar lo mencionado, suponga que queremos calcular el tercio superior en una escuela con 11
estudiantes que se encuentran culminaron el quinto de secundaria (Alejandra, Andrea, Cristina, Gabriela,
José, Jostin, Juan, Kristian, Maria, Sandro y Victor). Al haber finalizado la secundaria en el 2018, los
estudiantes quieren postular a la Beca, por lo que deben cumplir el criterio de rendimiento, tercio superior.
Las notas de cuarto y quinto de secundaria muestra lo siguiente:

Tabla A.
nense b0 e T o R [Bma e
1 |Juan 1 1 |Victor 12
2 |José 1 2 |José 13
3 [Maria 12 3 |Maria 13
4 |Alejandra 12 4  |Alejandra 13
5 |Sandro 12 5 |Sandro 13
6 |Jostin 14 6 |Juan 14
7 |Cristina 14 7 |Cristina 14
8 |Gabriela 15 8 [Kristian 15
9  |Kristian 16 9  |Jostin 15
10 |Victor 16 10 |Gabriela 18
11 |Andrea 18 11 |Andrea 19
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Es importante recordar que el promedio de las notas se redondea considerando seis decimales. En este
ejemplo, los promedios de notas de los estudiantes son valores enteros.

Para saber quiénes cumplen con el criterio de tercio superior, empezamos ordenando de menor a mayor
como se observa en la tabla A.

Para calcular el percentil 66.67, para definir el tercio superior, la posicion i* se calcula asi:

i phic 11 7.337
—_ * b—
d ( 100 ) ]

Este valor no es un entero por lo que redondeamos al entero mayor, 8. El octavo valor de las notas es 15
en cuarto de secundaria y 15 en quinto de secundaria. A partir de este valor critico, definimos al tercio
superior como el grupo de estudiantes con un puntaje igual 0 mayor a 15 en cuarto de secundaria 0 a 15
en quinto de secundaria.

Es decir, en cuarto de secundaria, quienes son parte del tercio superior son: Gabriela, Kristian, Victor y
Andrea porque sus notas son mayores o iguales a 15.

En quinto de secundaria, los alumnos que son parte del tercio superior son: Kristian, Gabriela, Jostin y
Andrea porgue sus notas son mayores o iguales a 15.

El nimero de estudiantes clasificados como tercio superior, puede variar en relacién al niumero de
estudiantes y a notas iguales entre estudiantes.

En este caso, tenemos 4 estudiantes que pertenecen al tercio superior en cuarto de secundaria y 4
estudiantes que pertenecen al tercio superior en quinto de secundaria. El requisito de tercio superior para
la postulacion a la beca pide que pertenezcan al tercio superior en ambos grados. Entonces, aquellos que
sean parte de ambos grupos, seran los que consideraremos que cumplen con el requisito de tercio superior.
Quienes se encuentran en ambos grupos son: Andrea, Gabriela y Kristian como se observa en la tabla A.

Entonces, 3 de 11 estudiantes cumplen con el requisito de tercio superior en cuarto y quinto de secundaria
necesario postular a la Beca.

La definicion y ejemplo presentados en este anexo han sido adaptados del libro de estadistica de Anderson
y otros (2001).
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