CONVENIO ESPECIFICON® A4 -2018-MINEDU/VMGI-PRONABEC

CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
PROGRAMA NACIONAL DE BECAS Y CREDITO EDUCATIVO Y LA ESCUELA DE
CAPACITACION OCUPACIONAL DEL PERU EMPRESA E.I.R.L PROMOTORA
DEL CENTRO DE EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA (CEPRO) PRIVADO
“ECO PERU” PARA LA IMPLEMENTACION DE LA “BECA TECNICO
PRODUCTIVA REPARED”

Conste por el presente documento, el Convenio Especifico, que celebran de una parte
el PROGRAMA NACIONAL DE BECAS Y CREDITO EDUCATIVO, con RUC N°
20546798152, con domicilio en la Av. Arequipa N° 1935, distrito de Lince, provincia y
departamento de Lima, en adelante PRONABEC, debidamente representado por su
Directora Ejecutiva Sra. Graciela Nora Diaz Duefias, identificada con DNI N° 04639697,
designada mediante Resolucién Ministerial N° 644-2017-MINEDU, y de la otra parte, LA
ESCUELA DE CAPACITACION OCUPACIONAL DEL PERU EMPRESA E.LR.L
PROMOTORA DEL CENTRO DE EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA (CETPRO)
PRIVADO “ECO PERU”, con RUC N° 20600637895, con domicilio legal en Jr. Callao
N° 174, Distrito de Ayacucho, Provincia de Huamanga y Departamento de Ayacucho, en
3, adelante se le denominara LA ENTIDAD, debidamente representado por su Gerente,
’\Sr. Walter Soto Anayhuachaca, identificado con DNI N° 31302006, quien actia
gonforme a los poderes inscritos en el Asiento N° 00111 de la Partida Electronica N°
SP2081082 del Registro de Personas Juridicas de la Oficina Registral de Cusco de la
, Superintendencia Nacional de los Registros Publicos — SUNARP, segln los términos y
condiciones que se expresan en las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: LAS PARTES

1.1. EI PRONABEC, es la Unidad Ejecutora N° 117 del Ministerio de Educacién, que
cuenta con autonomia técnica, administrativa, econdomica, financiera y
presupuestal; encargado entre otras, del disefio, planificacion, gestion, monitoreo
y evaluacién de becas y créditos educativos. Tiene por finalidad contribuir a la
equidad en la educacién superior garantizando el acceso a esta etapa, de los
estudiantes de bajos recursos econdémicos y alto rendimiento académico, asi
como su permanencia, culminacion vy titulacion.

LA ENTIDAD, es una institucion Autorizada por el Ministerio de Educacién con la
Resoluciéon Directoral Regional N°01994 - 2012 ; viene trabajando hace 07 afios
al servicio de la colectividad Ayacuchana y dentro de estas acciones brinda [a
formacion de futuros técnicos en diferentes especialidades como: Transporte
Terrestre y Operaciéon de Equipos Pesados, Mecanica Automotriz, Confecciones
Industriales y Cosmetologia; otorga titulo a nombre del ministerio de educacion.




2.1. Convenio de Cooperacién Interinstitucional N° 514-2012-MINEDU, para la
implementacion de becas entre el Ministerio de Educacién y el Ministerio de
Justicia y Derechos Humanos, con el objeto de posibilitar que las victimas
acreditaren el Registro Unico de Victimas — RUV, que posean alto rendimiento
académico, bajos recursos econdmicos debidamente focalizadas por el SISFOH y
cumplan con los requisitos establecidos en las bases de las convocatorias de las
becas que subvenciona, gestiona y canaliza el PRONABEC en las instituciones de
educacion superior con los que tenga celebrado convenio, puedan acceder,
permanecer y culminar estudios de educacion superior.

2.2. Resolucion Directoral Ejecutiva N° 1065-2017-MINEDU-VMGI-PRONABEC, de
fecha 25 de octubre de 2017, y su modificatoria la Resolucién Directoral Ejecutiva
N°® 1075-2017-MINEDU-VMGI-PRONABEC, de fecha 08 de noviembre de 2017,
aprueba las Bases, Instituciones de Educacién Superior elegibles y Centros de
Formacién (CF), para el concurso de la Beca para Poblaciones y Situaciones
Especiales “Beca Técnico Productiva REPARED” - Convocatoria 2017, entre los
cuales se encuentra LA ENTIDAD.

2.3. Resolucion Jefatural N° 383-2017-MINEDU-VMGI-PRONABEC-0A, de fecha 20
de diciembre de 2017, aprueba los Costos Académicos de las Instituciones de
Educacién declaradas elegibles para el Concurso de la Beca Técnico Productiva
REPARED - Convocatoria 2017.

2.4. La Oficina de Gestion de Becas, sustenta la necesidad de suscribir el presente
Convenio con el objetivo de establecer las bases entre el PRONABEC y LA
ENTIDAD, para la implementacion de la “Beca Técnico Productiva REPARED”
Convocatoria 2017.

2.5. El presente Convenio es de conformidad con lo establecido en el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS; es de cooperacion, sin fines de
lucro.

CLAUSULA TERCERA: BASE NORMATIVA

El presente convenio tiene como base normativa, los siguientes dispositivos:

v\ 3.1. Constitucion Politica del Peru.

3.2. Ley N° 29837 que crea el Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo,
modificado por la Sexta Disposicion Complementaria modificada por la Resolucion
Ministerial N° 282-2012-ED.

3.3. Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo

General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 006-2017-JUS.

Ley N° 28592, Ley que crea el Plan integral de Reparaciones — PIR, establece el

marco normativo del Plan Integral de Reparaciones — PIR, para las victimas de la

violencia ocurrida durante el periodo de mayo de 1980 a noviembre de 2000,

conforme a las conclusiones y recomendaciones del informe de la comisién de la

Verdad y Reconciliacion, establecido el Programa de reparaciones en educacion.

Ley N° 28044 — Ley General de Educacion

Ley N° 30512 - Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior

Ley N° 30693 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2018.

Decreto Legislativo N° 1071, que norma el Arbitraje.

Decreto Ley N° 25762 - Ley Organica del Ministerio de Educacion, modificada por

la Ley N° 26510.




3.10. Decreto Supremo N° 065-2001-PCM y su modificatoria el D.A. N° 101-2001-PCM,
que constituye la Comision de la Verdad y Reconciliacién (CVR).

3.11. Decreto Supremo N° 011-2004-PCM, que crea la Comision Multisectorial de Alto
Nivel (CMAN) y sus modificatorias.

3.12. Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU - Reglamento de Organizacién y
Funciones del Ministerio de Educacion.

3.13. Decreto Supremo N° 013-2012-ED, que aprueba el Reglamento de la Ley N°
29837 — Ley que crea el Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo,
modificado por los Decretos Supremos N° 008-2013-ED y 001-2015-MINEDU.

3.14. Resolucion Ministerial N°351-2016-MINEDU que aprueba el Plan Multianual de
Reparaciones en Educacién para las victimas de la violencia en el Perd
“‘REPAEDUCA 2016-2021", en el marco del Programa de Reparaciones en
educacién conforme a la Ley N° 28592. .

. Resolucién Ministerial N° 705-2017-MINEDU que aprueba el Manual de

Operaciones — MOP del PRONABEC y deroga la Resoluciéon Ministerial N° 108-

2012-ED y sus maodificatorias.

. Resolucion Ministerial N° 458-2014-MINEDU, que aprueba el Manual para uso del

logotipo oficial e identidad grafica del Ministerio de Educacion.

. Resolucion Directoral Ejecutiva N° 264-2017-MINEDU/VMGI/PRONABEC -

Aprueba el Texto Normativo que integra en un solo cuerpo las modificaciones de

las Normas que regulan los Procedimientos del Comité Especial de Becas del

PRONABEC, sus modificatorias y aquellas normas que las reemplacen.

3.18. Resolucion Directoral Ejecutiva N° 947-2017-MINEDU/VMGI/PRONABEC - que

modifica las Normas para Ejecucién de Subvenciones para Estudios en el Peru
del PRONABEC, sus modificatorias y aquellas normas que las reemplacen.

AUSULA CUARTA: OBJETO

Establecer las bases para la colaboracion interinstitucional entre el PRONABEC y
LA ENTIDAD, para desarrollar competencias laborales y productivas, en poblacion
que se encuentren inscritos en el Registro Unico de Victimas (RUV) en el marco
de la “Beca Técnico Productiva REPARED” Convocatoria 2017, en adelante LA
BECA, a favor de los jovenes que fueron adjudicados con dicha beca, en adelante
LOS BECARIOS.

Reconocer el Calendario Académico a cumplir por LA ENTIDAD, para el periodo
2017-2018, establecido en el Anexo N°1.

Establecer el Calendario de Pagos por los servicios académicos a prestar por LA
ENTIDAD a LOS BECARIOS, establecido en el Anexo N°2.

 CLAUSULA QUINTA; COMPROMISOS DE LAS PARTES

5.1 COMPROMISOS DE LA ENTIDAD
Del servicio educativo a los becarios

5.1.1 Brindar capacitacion a LOS BECARIOS mediante los médulos de formacion
que desarrollaréa la IES, de acuerdo a lo establecido en las bases del
concurso, el mismo que esta orientado a desarrollar competencias técnico
productivo para la insercion laboral.




5.1.2

Otorgar la certificacion del Programa de Formaciéon Técnica, al finalizar el
maodulo que este comprende, indicando la denominacion del médulo.

De los servicios administrativos y de soporte a los becarios

5.1.3

Brindar las facilidades en el tramite de matricula a los becarios del
PRONABEC, en el Programa de Formacién Técnica para el que hayan sido
becados, y otras actividades extra académicas requeridas de los mismos,
garantizando todos los servicios a los que tiene derecho cualquier estudiante
de LA ENTIDAD.

Del Servicio de Tutoria

5.1.4

5.1.5

Brindar a LOS BECARIOS el servicio de Tutoria, de acuerdo al modelo y
directivas propias de LA ENTIDAD, con una duracién minima de dos (02)
horas semanales y énfasis en el desarrollo de habilidades sociales y soporte
psicopedagodgico, como parte del servicio ofrecido, cuyo costo sera asumido
integramente por LA ENTIDAD.

Otorgar al PRONABEC las facilidades para el seguimiento y monitoreo de la
situacién académica y socio afectivo de los becarios.

Del Calendario Académico y control de asistencia

5.1.6

5.1.7

5.1.8

Establecer que el cronograma o calendario académico, a través del cual LA
ENTIDAD desarrollara el Programa de Formacion Técnica, a favor de LOS
BECARIOS, se designa en el Anexo N° 1.

Comunicar por escrito dentro de los primeros 30 dias calendarios antes del
inicio académico pactado, cualquier modificacion al calendario académico
pactado con la finalidad de evitar cualquier tipo de inconveniente para
ejecutar el abono de la subvencién. Dicha comunicacién debera indicar
claramente las fechas de inicio y término del periodo académico.

Llevar un registro y control de asistencia de LOS BECARIOS, informandolo
mensualmente al PRONABEC, de acuerdo a lo estipulado en las “Normas
para la Ejecucion de Subvenciones para estudios en el Per(”.

De los Informes y/o Reportes

5.1.9

De acuerdo al calendario académico consignado en el Anexo N° 1, las IES
o CF proporcionaran la siguiente informacion, de acuerdo a las “Normas
para la Ejecucién de Subvenciones para estudios en el Per(”:

a) Reporte de Notas, consignando el estado final del médulo: aprobado o
desaprobados, segun la norma de la IES o CF.

b) Reporte de unidades didacticas desaprobadas por cada becario.

c) Reporte de indicadores académicos, segun formato consignado en las
“Normas para la Ejecucion de Subvenciones para estudios en el Peru”.

d) Reporte de Asistencia Mensual para fines de seguimiento y control,
segun formato contenido en las “Normas para la Ejecucion de
Subvenciones para estudios en el Perd”.

Del Seguimiento y Monitoreo a LOS BECARIOS




5.1.10 Brindar las facilidades a los Especialistas de PRONABEC, encargados de

acompafiar el desarrolio de LOS BECARIOS en LA ENTIDAD, para que
dispongan en dias y horarios previamente coordinados, para atender a los
becarios durante el horario de oficina de esta Ultima, asi como desarrollar las
acciones necesarias para el proceso de los abonos de las subvenciones de
los becarios.

Del Cambio de Médulo de Formaciéon Técnico Productiva

5.1.11 Los cambios de institucion educativa, sede de estudios y cambios de

modulos de formacién técnico productiva solo proceden por causas
atribuibles a las mismas Instituciones de Educacién Superior, o se trate de
fuerza mayor o situacién especial, previa aprobacién mediante Resolucién
Jefatural emitida por parte de PRONABEC.

5.2 COMPROMISOS DE PRONABEC

De la informacién sobre la condicion de LOS BECARIOS

5.2.1

5.2.2

5.2.3

5.2.5

5.2.6

Informar oportunamente del otorgamiento de la condicién de becarios a

ingresantes a LA ENTIDAD.

Notificar oportunamente a LA ENTIDAD de los actos resolutivos emanados

en relaciéon con LOS BECARIOS:

I. Aplicacion de sanciones a los becarios: amonestacién por incumplimiento
de obligaciones de los becarios, renuncia, o pérdida de beca.

ii. Aceptacion o denegatoria de las solicitudes presentadas por los becarios.

iii. Declaracion de nulidad del otorgamiento de la beca.

De los Pagos

Disponer el abono a LA ENTIDAD, de los costos de los servicios
académicos que subvenciona el PRONABEC, conforme a lo establecido en
el Reglamento de la Ley N° 29837, asi como en el expediente técnico y las
bases de la “Beca Técnico Productiva REPARED” Convocatoria 2017, los
cuales se ejecutan conforme a lo establecido en las “Normas para la
Ejecucion de Subvenciones para Estudios en el Per(”.

El PRONABEC pagara unicamente los costos establecidos en el presente
Convenio, de acuerdo al Calendario de Pagos que se encuentran
consignados en el Anexo 2.

Del Seguimiento, Monitoreo a LOS BECARIOS

Designar especialistas para realizar el seguimiento y monitoreo de la
situacion académica de LOS BECARIOS en LA ENTIDAD.

Resolver todas las situaciones que se presenten a LOS BECARIOS, para
garantizar su permanencia y culminacién de los Programas de Formacion
Técnica, aplicando la normatividad vigente.

COMPROMISOS COMUNES DE LAS PARTES




5.3.1 Promover acciones que contribuyan con el apoyo mutuo para la realizacién

de actividades conjuntas a favor del objetivo del presente convenio.

5.3.2 Informar respecto de los resultados de la cooperacién derivada del presente

convenio, los posibles inconvenientes y posibilidades de mejora en la
ejecucion del mismo.

CLAUSULA SEXTA: FINANCIAMIENTO

6.1

6.2

1.1,

El PRONABEC asume el costo de subvencionar las becas que otorga con la
finalidad que los becarios accedan, permanezcan y culminen sus estudios. El
financiamiento correspondiente a EL. PRONABEC se otorga conforme a los
créditos presupuestarios asignados anualmente por las leyes de presupuesto
publico, la Ley N° 28411 — Ley General del sistema Nacional de Presupuesto del
Peru.

La cancelacion de los servicios educacionales brindados por LA ENTIDAD a
LOS BECARIOS se sujeta a lo dispuesto en las “Normas para la Ejecucién de
Subvencion para estudios en el Per(t” del PRONABEC.

; CLAUSULA SEPTIMA: COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Para el adecuado seguimiento, supervision y monitoreo del cumplimiento de los
compromisos establecidos en el presente convenio, las partes acuerdan designar
como Coordinadores Interinstitucionales:

Por PRONABEC

e Titular : Directora Ejecutiva del PRONABEC

e Alterno : Jefa de la Oficina de Gestion de Becas del PRONABEC.
Por LA ENTIDAD

e Titular : Gerente

e Alterno : Secretaria General

LAS PARTES podran designar a un representante alterno o sustituir a los
designados en el presente documento mediante comunicacién escrita cursada a la
otra parte. El cambio surtira efecto a los siete (07) dias calendarios de recibida la
respectiva comunicacion.

CLAUSULA OCTAVA: PLAZO DE VIGENCIA

El plazo de vigencia del Convenio es de seis (06) meses, contados a partir del 08
de diciembre de 2017.

Finalizado el plazo de vigencia, se mantendran vigentes los compromisos
asumidos por las partes, hasta el cumplimiento y/o ejecucion total de los que se
encuentren en curso.



CLAUSULA NOVENA: MODIFICACION

Cualquier modificacién y/o interpretacion de los términos y compromisos contenidos en
el presente Convenio deberan ser realizadas mediante la correspondiente Adenda, la
cual debera ser suscrita bajo la misma modalidad y formalidades de este documento y
formara parte integrante del presente Convenio.

CLAUSULA DECIMA: CESION DE POSICION EN EL CONVENIO

EL PRONABEC y LA ENTIDAD no estan facultados a ceder su posicién como parte en
el presente Convenio, salvo que exista autorizacion previa, la cual se materializara a
través de la suscripcion de la correspondiente Adenda.

CLAUSULA UNDECIMA: RESOLUCION

11.1 El presente Convenio podra resolverse por cualquiera de las partes, por las
siguientes causales:

e Por incumplimiento de cualquiera de los compromisos pactados en el presente
Convenio. En caso de incumplimiento, dentro de los quince (15) dias habiles de
producido el mismo, la parte afectada requerird a la otra el cumplimiento de los
compromisos asumidos, otorgandole el plazo de treinta (30) dias habiles, bajo
apercibimiento que el Convenio quede resuelto de pleno derecho.

e Por mutuo acuerdo. La resolucién surtira plenos efectos en la fecha que la
Partes lo acuerden por escrito.

e Por circunstancias de caracter econdmico o administrativo debidamente
fundamentada. La resolucién surtira plenos efectos en la fecha que una de las
Partes comunique a la otra, por escrito.

e Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite su cumplimiento, debidamente
acreditado. La resolucion surtira plenos efectos en la fecha que cualquiera de las
Partes lo comunique por escrito a la otra.

finalizacion, los compromisos que se encuentren en plena ejecucion derivados del
presente Convenio.

CLAUSULA DUODECIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS
o

buena fe y comun intencion de LAS PARTES; y de persistir, sera resuelta mediante
arbitraje. De persistir la controversia, LAS PARTES expresan su voluntad de someterla
a un Arbitraje de Derecho, cuyo laudo tendra la calidad de unico, definitivo,
inimpugnable y obligatorio para LAS PARTES, no pudiendo ser recurrido ante el Poder




Judicial, ni ante cualquier instancia administrativa. Al efecto, las partes en un plazo de
cinco dias utiles, deberan designar de mutuo acuerdo al arbitro Unico que debera
avocarse al conocimiento de la causa y laudarla. Vencido el plazo sin que LAS PARTES
lo hayan designado, cualquiera de ellas podra solicitar al Centro de Arbitraje de la
Camara de Comercio de Lima que lo designe de entre sus arbitros habiles. Una vez
asumido el cargo y recibidas las posiciones de las partes, el laudo debera ser emitido en
un plazo de quince (15) dias dtiles.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: DISPOSICIONES FINALES

13.1. Cualquier comunicacién que deba ser cursada entre LAS PARTES, se entendera
validamente realizadas en los domicilios legales consignados en la parte
introductoria del presente Convenio.

13.2. Los cambios de domicilio deberan ser puestos en conocimiento de la otra parte
con quince (15) dias habiles de anticipacién; caso contrario, toda comunicacion o
notificacion al domicilio consignado en la introduccion del presente Convenio
surtira todos sus efectos legales.

Estando las Partes de acuerdo con los términos y condiciones del presente Convenio, lo
suscriben en sefal de conformidad en dos (02) ejemplares de igual tenor y valor.

Graciela Nora Diaz Dueias Walter Soto Anayhuiachaca
Directora Ejecutiva Gerente _
PRONABEC Escuela de Gapacitacion Ocupacional

del Pend Empresa E.I.LR.L

Fecha’ [}B MAR 2818




ANEXO 1

CALENDARIO ACADEMICO

INSTITUCION CETPRO “ECO PERU”
BECA TECNICO PRODUCTIVA REPARED- CONVOCATORIA

BECA 2017
SEDE AYACUCHO
MODULO DE
$gcnmég|oN OPERACION Y MANTENIMIENTO EN MAQUINARIA PESADA
PRODUCTIVA'

Inicio de Clases 08 de diciembre de 2017

Examenes Parciales 02 de febrero de 2018

Ultimo dia de Clases 02 de abril de 2018

Examenes Finales 03 de abril de 2018

&/,
K 0"’/&“".
‘if/o g‘a":
ﬂ‘al de BELS

D

N/

217 1 Médulos elegibles para la Beca Técnico Productiva REPARED — Convocatoria 2017, aprobados mediante Resolucion Directoral
Ejecutiva N° 1065-2017-MINEDU-VMGI-PRONABEC y su modificatoria mediante Resolucién Directoral Ejecutiva N° 1075-2017-
MINEDU-VMGI-PRONABEC.




ANEXO 2

CALENDARIO DE PAGOS?

INSTITUCION CETPRO “ECO PERU"

BECA BECA TECNICO PRODUCTIVA REPARED- CONVOCATORIA 2017
MGDULO DE

FORMACION TECNICO | OPERACION Y MANTENIMIENTO EN MAQUINARIA PESADA
PRODUCTIVA

Costo
N° Concepto Cuota Unitario por Costo total | Mes de Pago
becario por becario
1 Materiales de 1 S/. 180.00
Estudios

1 S/ 450.00 Febrero 2018
2 Pensiones 2 S/. 450.00

3 S/. 450.00 .2 10000 Marzo 2018

4 S/. 450.00

Abril 2018

3 Certificacion 1 S/. 120.00
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